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Saltillo, Coahuila a 20 de octubre de 2017

Lic. Jorge Ortiz Ortega
Presidente Municipal
Moroleon, Guanajuato

Estimado Lic. Ortiz:

Presentamos los resultados de la Valuacion Actuarial del Esquema de Prestaciones
Contingentes del Municipio de Moroledn con fecha de corte al 31 de diciembre del 2017.
Los resultados se obtuvieron considerando los “Términos de referencia para la Valuacion
Actuarial de las Instituciones Estatales de Seguridad Social”.

El contenido de este reporte es el siguiente:

[. Antecedentes
ll. Caracteristicas de las Prestaciones Evaluadas
lll. Reservas
IV. Hipotesis Actuariales
V. Resultados de la Valuacion Actuarial
i Datos y Promedios Generales
i Gréficas de Distribucion de Edades, Antigliedades _y Sueldos Promedio
i i Jubilaciones Esperadas Aritméticas
V. Jubilaciones Esperadas Actuariales

A Valor Presente de las Obligaciones, Balance Actuarial y Primas Optimas
de Liquidez (Modalidad Aportacion Actual)
vi. Formato 8 de la Ley de Disciplina Financiera
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ANTECEDENTES

Debido a que las prestaciones econdmicas que otorga la ley, dependen de alguna
contingencia, es necesario utilizar técnicas actuariales que por medio de hipétesis de
muerte, invalidez, y rotacion, asi como de rendimientos bancarios, incrementos
salariales, etc., nos permitan encontrar los ingresos, egresos y saldos del fondo (en su
caso) durante los proximos 100 arios (170 afios para pasivos contingentes), de la
manera mas aproximada posible.

El calculo actuarial es la tnica técnica que determina el costo actual y futuro de las
obligaciones del &area de prestaciones economicas, proporcionando una amplia
informacion que debera considerarse como fundamental para determinar la viabilidad
de las prestaciones.

Los pasivos contingentes no se reflejan en los estados financieros, pues actualmente
estos no determinan el valor de los derechos adquiridos de sus afiliados ni en qué
momento seran exigibles.

CARACTERISTICAS DE LAS PRESTACIONES EVALUADAS

Salario Integrado para pension

Sera considerado el sueldo, fondo de ahorro (5% del sueldo base), despensa (25%
del sueldo base) y ayuda para servicios (25% del sueldo base).

|
Inc[emento a Pensiones

1
|

Las pensiones se incrementaran al mismo tiempo y en la misma proporcién en que
se incremente los salarios de los servidores en activo.
Aguinaldo para pensionados
43 dias de pension.
Salario base de célculo para Pagos de Indemnizacion Legal (Art. 84 LFT)
El salario se integra por las remuneraciones y prestaciones en dinero o en especie,

que se le entregue al trabajador por su trabajo. En este caso, seria el salario
integrado mas la parte proporcional del aguinaldo.
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Pensién por Jubilacion (RIT - Art. 97)

Requisito : Sindicalizados
Los hombres deberan contar con al menos 28 afios de servicio y
las mujeres con 25 sin importar su edad.

| Base y Confianza

‘ Los hombres deberan contar con al menos 30 anos de servicio y
60 anos de edad, mientras que las mujeres deberan contar
minimo con 25 anos de servicio sin importar su edad.

Monto . 100% de su ultimo salario integrado.
Plazo : Vitalicia.

Pension por Vejez (RIT - Arts. 98 y 111)

Requisito : Contar con al menos 65 anos de edad y 15 de servicio.

Monto . Un porcentaje de su ultimo salario integrado de acuerdo con la
siguiente tabla:

. Anos de

e Roreeiiae ARcS deservicio Porcentaje
Senvicio : ; : i

15 40.00% 23 65.00%
16 42.50% 24 70.00%
17 45.00% 25 75.00%
f 18 47.50% 26 80.00%
’u 19 50.00% 27 85.00%
{ 20 52.50% 28 80.00%
21 55.00% 29 95.00%
22 60.00% 30 100.00%
Plazo . Vitalicia.

La transmision a beneficiarios solo se lleva a cabo si el titular
recibio la pension por menos de 3 afos y se realiza por la
diferencia para que se cumpla dicho plazo.

Pension por Invalidez (causas ajenas al trabajo) (RIT - Arts. 100,102 y 107)

Requisito : Invalidarse por enfermedad o accidente no profesional y contar
con al menos 5 anos de servicio.

Monto . 50% de lo que corresponderia de acuerdo a la tabla de pension
por vejez:
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ARDS de

e Rofcentaie ARCS de senvicio Porcentale
sevicio , e _ o

5a15 40.00% 23 65.00%

16 42.50% 24 70.00%

17 45.00% 25 75.00%

18 47.50% 26 80.00%

! 19 50.00% 27 85.00%
3 20 52.50% 28 90.00%
{ 21 55.00% 29 95.00%
' 22 60.00% 30 100.00%

Plazo . Vitalicia.

Pensién por Incapacidad (riesgos de trabajo) (RIT - Art. 108)

Requisito : Incapacitarse por causas de trabajo (general permanente).
Monto : 80% de lo que corresponderfa de acuerdo a la tabla de pension
por vejez:
Mhesoen o
g Porcernale
Seieiens
0al5 40.00% 23 65.00%
16 42.50% : 24 70.00%
17 45.00% 25 75.00%
18 47.50% 26 80.00%
19 50.00% 27 85.00%
20 52.50% 28 90.00%
! 21 55.00% 29 95.00%
3 22 60.00% 30 100.00%
!

Plazo . Vitalicia.
Pagos Unicos
Gastos de Funeral (RIT - Art. 110)

Requisito : Fallecer siendo trabajador activo o pensionado (titular y
familiares de primer grado).
Monto . 5,000.00 por evento.

Seguro de Vida (RIT - Art. 110)

Requisito : Ser trabajador activo con el puesto de oficial de seguridad
publica o vialidad.

Monto : Suma asegurada $100,000.00.
(Erogacion total anual para el 2017 = 198,010.00)
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Prima de Antigliedad

Requisito : Retirarse o separarse del servicio y haber cumplido cuando
menos con 10 afios de servicio.
Monto : 12 dias de salario por cada afno de servicio.

Indemnizacién Legal (Art. 48 y 50 LFT)

Requisito:  Ser despedido injustificadamente.
Monto: 20 dias de salario por cada afo de servicio mas 90 dias de
salario.

De los riesgos profesionales

La responsabilidad de la Dependencia por los riesgos profesionales que
sufran los trabajadores a su servicio, se regiran por las disposiciones de
la Ley Federal del Trabajo.

Nota: Las prestaciones de gastos médicos de activos y pensionados asi como las
aportaciones al ISSEG, no han sido contemplados en este estudio ya que el municipio

no cuenta con la informacion necesaria para poder realizar los célculos
correspondientes.

Iif. RESERVAS

Para efectos de este estudio, no se considero reserva alguna.
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IV. HIPOTESIS ACTUARIALES

A continuacion se muestran las hipétesis utilizadas en este estudio, que coinciden con
las senalas en los terminos de referencia, considerando una tasa real de rendimiento

equivalente al 3.0 % anual compuesto.

Nota: La hipdtesis de rotacion se determind en funcion de la edad, antigliedad y tipo
de personal evaluado, la cual se aplica diferenciada para cada tipo de personal

' tomando como base la rotacion del ISSSTE Federal.

!

! Es importante mencionar que no nos fue proporcionada informacién sobre los pagos
efectuados por cada concepto evaluado de los dltimos 3 afnos, por lo que no nos fue
posible generar hipotesis propias de rotacion, despido, separacion e incremento
salarial.

Por lo anterior, la veracidad de los resultados del presente estudio actuarial dependera
del cumplimiento conjunto de las hipdtesis utilizadas y de la calidad de la informacion
que nos fue proporcionada.
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VALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultoria actuarial

V. RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

Los resultados de la valuacion actuarial fueron obtenidos proyectando los datos de
cada uno de los trabajadores y pensionados (en su caso), de acuerdo con las
prestaciones evaluadas y utilizando las hipétesis ya mencionadas.

| i) DATOSY PROMEDIOS GENERALES

Los siguientes cuadros muestran los promedios de edades de ingreso, edades
actuales, antigiedades y sueldos, asi como las néminas mensuales del personal
actualmente activo y jubilado (en su caso).
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Municipio de Moroledn

Promedios y Datos Generales

Personal Total

! Activos
' : Hombres ‘Mujeres

Numero de empleados ; 484 108 592
Edad minima - 20 23 20
Edad maxima : 78 71 78
Edad promedio actual b 42 38 41
Edad de ingreso promedio : 34 30 33
Antigliedad promedio - 8.46 7.37 8.26
Salario minimo : 5,697.80 3,366.60 3,366.60
Salario maximo ! 33,331.20 30,792.30 33,331.20
Nomina mensual promedio : 9.944.55 9,307.15 9.828.27
N6émina mensual ; 4,813,162.30 1,005,171.90 5,818,334.20
Némina anual : 57,757,947.60 - 12,062,062.80 69,820,010.40
Numero de trabajadores con derecho a pensién : 8.00 2.00 10.00

Jubilado y Pensionado

Hombres . Mujeres
Numero de Pensionados 1 71 10 81
Edad minima : 46 41 41
' Edad maxima _ : 88 87 88
| Edad promedio actual : 71 64 70
i
4
* Pensién minima : 1,239.00 1,991.00 1,239.00
Pensién méaxima ; 9.622.00 10,117.00 10,117.00
Pension Mensual promedio : 4,394.77 6.026.10 4,596.17
Pensién Mensual : 312,029.00 60,261.00 372,290.00
Pensién Anual : 3,744,348.00 723,132.00 4,467,480.00
Poblacion Total :
Proporcion de Activos : 87.21% 91.53% 87.96%
Proporcion de Pensionados : 12.79% 8.47% 12.04%
Activos / Pensionados : 6.82 10.80 7.31
Pensionados / Activos : 0.15 0.09 0.14
Pension promedio / Némina promedio : 44.19% 64.75% 46.76%

Pensién anual / Némina anual : 6.48% 6.00% 6.40%
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i) GRAFICAS DE DISTRIBUCION DE EDADES, ANTIGUEDADES Y SUELDOS
PROMEDIO

Las gréaficas que a continuacion se presentan muestran la distribucion por edad,
antigliedad y sueldos promedio del personal actualmente activo.
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iy JUBILACIONES ESPERADAS ARITMETICAS

La siguiente proyeccion muestra el nimero de personas que adquiere su derecho
a pensionarse por antigiiedad y por retiro por edad y tiempo de servicio en cada
ano.

{ Cabe aclarar que las proyecciones que a continuacion se presentan son
resultado de calculos aritméticos que no involucran probabilidades. Obviamente
en los resultados de las proyecciones actuariales si se incluyen las
probabilidades que se mencionan en las hipétesis del estudio.
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Municipio de Morole6n

Jubilaciones Esperadas Aritméticas

Personal Total

! Personas i
L. e . Vejez Antigtiedad Total Porcentaje
‘, 2018 9 1 10 1.69 10 1.69
2019 3 0 3 0.51 13 2.20
2020 6 2 . 8 1.35 21 3.55
2021 5 2 7 1.18 28 4.73
2022 3 0 3 0.51 31 5.24
2023 8 1 9 1.52 40 6.76
2024 5 2 7 1.18 47 7.94
2025 1 2 3 0.51 50 8.45
2026 3 5 8 1.35 58 9.80
2027 2 14 16 2.70 74 12.50
2028 7 9 16 2.70 90 15.20
2029 9 7 16 2.70 106 17.91
2030 3 24 27 4.56 133 22.47
2031 6 15 21 3.55 154 26.01
2032 11 16 27 4.56 181 30.57
2033 i 19 30 5.07 211 35.64
2034 2 14 16 2.70 227 38.34
2035 5 16 21 3.55 248 41.89
2036 12 15 27 4.56 275 46.45
2037 6 13 19 3.21 294 49.66
2038 5 19 24 4.05 318 53.72
2039 6 15 21 3.55 339 57.26
2040 5 18 23 3.89 362 61.15
2041 3 26 29 4.90 391 66.05
2042 5 25 30 5.07 421 71.11
2043 4 22 26 4.39 447 75.51
i 2044 4 18 22 342 469 79.22
2045 2 18 20 3.38 489 82.60
{ 2046 0 13 13 2.20 502 84.80
{ 2047 0 21 21 355 523 88.34
2048 0 8 8 1:35 531 89.70
2049 0 10 10 1.69 541 91.39
2050 0 9 9 1.52 550 92.91
2051 0 10 10 1.69 560 94.59
2052 0 10 10 1.69 570 96.28
2053 0 ] 4 4 0.68 574 96.96
2054 0 3 0.51 577 97.47
2055 0 5 5 0.84 582 98.31
2056 0 5 5 0.84 587 99.16
2057 0 3 3 0.51 590 99.66
2058 0 2 2 0.34 502 100.00
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iv) JUBILACIONES ESPERADAS ACTUARIALES

La siguiente proyeccion muestra el nimero de personas que hara efectivo su
derecho a pensionarse por vejez y por tiempo de servicios en cada afo.
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Municipio de Moroledn

Jubilaciones Esperadas Actuariales

Personal Total

c | R e,
| - Ario | Personas Porcentaje ~__ Personas Porcentaje

2018 5 1.30 5 1.30
2019 3 0.80 7 2.09
2020 4 1.05 11 3.14
2021 4 1.25 15 4.39
2022 4 1.23 20 5.62
2023 4 1.16 24 6.78
2024 4 1.24 28 8.01
2025 6 1.69 34 9.70
2026 7 1.96 40 11.66
2027 9 2.58 49 14.23
2028 9 2.70 59 16.92
2029 11 3.17 70 20.08
2030 16 4.72 86 2479
2031 15 4.33 101 29.12
2032 15 4.45 116 33.56
2033 18 5.07 134 38.62
2034 16 4.48 149 43.10
2035 15 4.35 165 47.44
2036 14 3.94 178 51.37
i 2037 12 3.50 190 54.87
2038 15 4.33 205 59.18
E 2039 12 3.61 218 62.79
‘ 2040 12 3.49 230 66.27
2041 15 4.35 245 70.61
2042 14 4.18 259 74.78
2043 13 3.69 272 78.47
2044 13 3.72 285 82.18
2045 12 3.34 297 85.52
2046 9 2.59 306 88.10
2047 10 2.86 315 90.96
2048 7 2.02 322 92.97
2049 5 1.47 328 94.44
2050 4 1.24 332 95.68
2051 4 1.15 336 96.83
2052 3 0.89 339 97.72
2053 2 0.60 341 98.32
2054 2 0.45 343 98.77
2055 1 0.42 344 99.19
2056 1 0.37 345 99.56
2057 1 0:25 346 99.82
2058 1 0.19 347 100.00
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v) VALOR PRESENTE DE LAS OBLIGACIONES, BALANCE ACTUARIAL Y
PRIMAS OPTIMAS DE LIQUIDEZ (modalidad Aportacion Actual)

Los cuadros muestran el monto de los pasivos contingentes generados por el
grupo total de trabajadores del Municipio con fecha de corte al 31 de diciembre
ademas del balance actuarial. Asimismo, se hace la distincién entre los siguientes
grupos de personat:

a. Activos actuales
b. Pensionados actuales (en su caso)
3 c. Nuevas generaciones.

También se muestran los flujos anuales de ingresos, egresos, aportaciones
extraordinarias esperadas y saldos de las reservas técnicas en pesos constantes
del ano de estudio que se requeririan para hacer frente a los compromisos
futuros.

Las gréficas bajo el método Prima Optima de Liquidez en su modalidad de
Aportacion Actual, muestran el comportamiento futuro de los ingresos (en caso de
realizar aportaciones) y egresos por prestaciones contingentes. Asimismo,
muestran el comportamiento de las reservas técnicas futuras que se generarian
con las aportaciones (en su caso).

e e
Cuaeires | Gralicas,

Ao i . hogneelon
PersonalEr s Escenao i Sl nR U e e
i L Aaek Beseapialacien

|  Total | 3.00% | 000% | 2018 | 1a,1b,1c | 1a, 1b |

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan sobre la némina
pensionable del personal activo.

! Cabe hacer notar que tanto los cuadros como las gréficas tienen un subindice. En
el caso de los cuadros el subindice a representa el valor presente de las
obligaciones, el subindice b representa el balance actuarial y el subindice ¢
representa el flujo anual de ingresos, egresos, aportaciones extraordinarias
esperadas y saldos, mientras que en las gréficas el subindice a representa el
comportamiento de los ingresos y egresos y el subindice b representa el
comportamiento de las reservas

Para poder interpretar las gréficas, es necesario definir lo siguiente:

> Egresos (linea roja), representan los costos estimados que del Municipio
de Moroledn con fecha de corte al 31 de diciembre tendria por el pago de
las prestaciones contingentes.

> Aportaciones (linea verde), representan las cuotas y aportaciones (en su
caso) que se utilicen para el pago de las prestaciones contingentes.
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> Reserva, es el saldo estimado que tendria el fondo resultante de la
diferencia entre los egresos y los ingresos (en su caso).

Dado lo anterior para obtener el monto en pesos, es necesario multiplicar el
porcentaje de los gastos, ingresos o saldo que se muestra en la grafica por la
noémina vigente en el momento deseado.
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vi) FORMATO 8 DE LA LEY DE DISCIPLINA FIANACIERA

R NN R RN RN ENEEE
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ALUACIONES ACTUARIALES DEL NORTE

consultorfa actuarial
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VI. COMENTARIOS GENERALES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados, las
obligaciones por pensiones y otras prestaciones econdmicas, no se generan al
momento de la separacion, sino durante la vida activa del trabajador. Por lo anterior,
dicha obligacion debio reconocerse durante los periodos en que el trabajador presto
{ los servicios, lo que hubiera evidenciado el crecimiento paulatino de los pasivos

contingentes.

Es importante mencionar que la exactitud de los resultados del presente estudio,
dependera de la veracidad de la informacién del personal evaluado, los requisitos
y las bases de calculo de las prestaciones que fueron otorgadas y explicadas a
nuestro despacho.

Agradecemos la confianza depositada en nuestro despacho para el desarrollo de este
trabajo.

Atentamente
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Act. Francisco Miguel Aguirre Villarreal
Director General
Cédula Prof. 5508498
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