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TOTAL DE TONELADAS OTORGADASDEL | 10% TOTAL OE
(TOTAL DE TONELADAS OTORGADAS DEL
|ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO ( DIRECCION DE PROGRAMA DE FERTILIZANTE, ABONOS Y { ¥ AROITOTAL DE TONELADAS OTORGADAS DEL | TONELADAS
e 2018) DESARROLLO RURAL L Acidad SEMILLA AfonaTAL R At e ae: | SOMPONENTE-2 i) 2100 AROANTERIOR) *100_TOTAL DE TONELADAS | OTORGADAS DEL oo L 1 ", TASADEVARIACION
Ju00a s o 4 ‘OTORGADAS DEL ARIO ANTERIOR) Ao
TOTAL DE TONELADAS OTORGADASDEL | 10% TOTAL DE
(TOTAL DE TONELADAS OTORGADAS DEL
£CTOR ( DIRECCION DE PROGRAMA DE FERTILIZANTE, ABONOS Y . ARO/TOTAL DE TONELADAS OTORGADAS DEL | TONELADAS
pozst o NI st Acied Fll AROTOTALDE TONELADAS OTORGAOASOEL | ACTIVIDAD-2.1 (ArB)-1)* 100 progfisiotetiiera bkl Lyod IR L0y 000 o% 100 100 TASA DE VARIACION
‘OTORGADAS DEL ARO ANTERIOR) A0
Po2se HaLsEoToR ( DIRESCIONDE s Achidad CONTROL DE PLAGAS DOCUMENTO ELABORADO ACTIVIDAD-2.2 A ABORADO L 200 2000% 2 o UNDAD
2019) DESARROLLO RURAL g ELABORADO
TENCION AL DIRECCION DE A e BORADO
i 2019) DESARROLLO RURAL s Componente TE-3 A A e w00 o% & o UNIDAD
8000 8000 o o
CAMINOS
(TOTAL DE CAMINOS REHABILITADOS DEL ToTAL TADOS DEL ARO
pozss £CTOR DIRECGION DE s Achvdad BEA Y | asonoraL ITADOSDEL | ACTIVIDAD-3.1 (ar8)- TOTALDE Ao 000 o% 0 1 TASADE VARIACION
2018) DESARROLLO RURAL . DEL AROITOTAL DE
ARIO ANTERIOR) *100 ANTERIOR
CAMINOS
SECTOR DIRECCION OE IMPULSO AL DESARROLLO DELAS RADO '
po2ss 1o SEONEENOE st Actidod AL peanRoLL DOCUMENTO ELABORADO AGTIVIDAD-3.2 A g0l Ll 3000 3000% 3 o UNIDAD
e (ToTAL (TOTAL DE BORDOS CONSTRUIDOS O 1% fToAL e
s [TERCOUAL sEoToR ActOPECUARO pednecconoe . stvtes | REABLITAGON DE TENRENGS DE UL Y | "ELVBLITACOSDELARGTIOTAL DES0R00S | 1 1v10A-.3 (@110 REBLITADOSDEL Ao TOTALDE B0mDos w | o o PR rre—
. ANTERIOR) i REHABILITADOS
DEL Al
100% PERSONAS
SE CONTRIBUYE A ABATIR EL REZAGO.
DIRECCION OE PERSONAS QUE FINALZAN ESTUDIOS QUE FINALIZAN
2016 EDUCACION ( 2018- 2020) el st Fin EOUCATIVO Y LOGRAR QUELOS JOVENES REZAGO Y DESERCION EDUCATIVA FIN Bipriosiliml o8 L 10373 104% 15672 41028 PORCENTAIE
OBLIGATORIOS
—

Do,

hY




7GRADO
DIRECCION DE ; LOS MOROLEONESES TIENEN UN GRADO ‘GRADO EDUCATIVO PROMEDIO DE EDUCATIVO .
2016 EDUCACION (2019- 2020) IRRCCION O s Proosls | L08R T A . PROMEDIO EDUCATIVO NACIONAL PROPOSITO A FoUCATIVO Py oA 80 oo @ ) UNIDAD
MOROLEONESES
LAOFERTA EDUCATIVA CUBRE LAS 4 CANTIONDDE
P1301 EDUCACION { 2015- 2020) e st Componente DAL OFERTATERMINAL COMPONENTE1 A CANTIDAD DE ESCUELAS DEL MUNICIPIO ESCUELAS DEL 57000 291% 570 0 UNIDAD
MUNICIPIO
1068200 1062200 o 46176420 46170425, OBLGATORIOS
EMISION DE BECAS A JOVENES EN ESTADO
- AN 2010200 omecoioue s Comonts | VOLVEBIE Y DL PONRE DO | ESTMULOSALAEDUCACIONBASEA | AGTIVIDAD- 1.1 N caTDOEtecas wocnowo0e wom | ws | mo o wnoo
EDUCATIVO
DIRECCION DE AT 200 POBLACION
Pis0t EDUCACION (2018-2020) EDUCACION s Actisad AL ACTIVIDAD-1.2 A POBLACION POR ESCUELAS AOPOBLITN 10200 2% o o UNDAD
P02 EDUCACION (2018- 2020) CRELCIONOF s Actidad B [ TE-2 A CANTIDND DE CARRERAS OFERTADAS | CARRERAS. %600 oo % ) UNDAD
¢ ) EDUCACION ACTIVIDAD ECONGMICA MUNICIPAL oo
% CANTIDAD
ru0z EDUCACION (2015- 2020) PRECCIoN e s Kbk | gpron TEGHACION DE COMITE DE RECAS ACTIVIDAD-2.1 A 000 e &0 o UNDAD
DEINTEGRANTES
DIRECCION DE PROMOCION DE RESULTADOS EDUCATVOS !
F02 EDUCACION (2019-2020) Eecion b s Actidad N DE RESLTADOS EX ESTIHULOS A JOVENES DESTACADOS ACTIVIDAD-2.2 A e | Dumesaue 118000 130% 1150 o UNDAD
— DIRECCION DE "
EDUCACION (2018-2020) I st Compooente ENLAEDUCACION | COMPONENTE-3 A ) E %0 o UNDAD
83500 #3500) 950627 259621
DIRECCION DE | EFi : 160 CANTIDAD DE
P10 EDUCACION (2019-2020) o s Componerie JENTE: AGTIVIDAD-3.1 A GANTIDAD DE ESTHULOS oD, %0 s 900 0 UNIDAD
P13 o0 DIRECCION 08 ABORAL s o 0-3 A frraliete o UNIDAD
EDUCACION (2018 2020) IECTION e s Componente A LASORALDE/ ESCUELA Y TRABAK ACTIVIDAD-3.2 ‘GANTIDAD DE PUESTOS DE TRABAIO PuEsTOS 0 0 750% %
DIRECCION DE emicos 25 CANTIDAD DE
P30 EDUCACION ( 2018- 2020) RN s Componentn Y LoRCaoN ¥ CULTURAL AGTIVIDAD-3.3 A CANTIDAD DE EVENTOS CATIOAD » o 2 o uNDAD
— INTEGRACION Y REUNIONES CON EL COMUPASE
Pok EDUCACION (2018- 2020) Reccion o s Actidad (CONSEIONUNICPAL DE PARTIGACION couuPASE GOMPONENTE-4 A REUNIONE cANTIoADD 6 1% s o uNoRD
‘SOGIAL EN LA EDUCACION)
27100 21100 o 185200 a0sm300
i 6 NOMERO DE
DIRECCION DE PARTICIPACION EDUCATIVA DE SERVIDORES o
Pz EDUCACION (2019- 2020) R ECIoN s Actidad VIDORES PURL = AGTIVIDAD-4.1 A onEs o EUNIoNES co 6 100% s o UNDAD
PUBLICOS
DIRECCION DE (GESTION DE INVERSION DE ONG'S PARA 1CANTIDAD
Pus0 EDUCACION ( 2019- 2020) o s Actidod LOESTION DE UNERBION DE ONOSPARA. INVERSION EDUCATIVA AGTIVIDAD-4.2 A CANTIDAD GESTIONADA Jeuinon 1 1600% 1 o UNDAD
DIRECCION DE RECABARY
P10 EDUCACION ( 2016- 2020) EDUCAGION s Actidod N AL os by COMPONENTE-5 A 11 e 13 o UNDAD
165000 165000 1991285 1405235
" DIRECCION DE PREMIAGION DE. 160 NUMERO DE
P30 EDUCACION( 2015- 2020) s Actadad ‘SOBRESALIENTES Y ENTREGA DE AGTIVIDAD-5.1 A EVENTO 3 s ™ 3 UNIDAD
EDUCACION EEALIENTRS ¥ ENTRE 'SOBRESALIENTES ]
DIRECCION DE PARA TRABAJO P .
Pr10n EDUCACION 2016- 2020) Ll st Actidad FDFUSONOEOPERTALARORALBARA £s TE-6 A 150 a00% 150 o UNDAD
DIRECCION DE TURALES | PROGRAMAANU) 25 CANTIDAD DE
Pri0n EDUCACION ( 2018- 2020) s s Actidad i Y ACTIVIDAD-6.1 A GANTIDAD DE ACTIVIDADES SCANTONCD I ™ 1 o UNIDAD
DIRECCION DE LOGISTICA DE ACTIVIDADES CULTURALES Y 0
F103 EDUCACION 2016- 2020) cconD s Actvided TMnDE REUNIONES DE PLANEACION AGTIVIDAD-6.2 A Senos 7 131% " o UNDAD
18 NUMERO DE
P10 EDUCACION (2016- 2020) DRECCIONDE s Astpiag | 'PROMOEIONDEACTMEADES CLLTURALER Y DIFUSION SOCIAL ACTIVIDAD-6.3 A » 167% 0 o UNDAD
REALZADAS
27NUMERO DE
DIRECCION DE DESARROLLO DE TURMESY | DESFiLESY TURALES Y
er10n EDUCACION| 2019- 2020) vy s Actided cHbes TS ouLI ACTIVIDAD-6.4 A NUMERO DE DESFILES Y EVENTOS oesnLEsY 15 % 15 o UNDAD
CONTRIBUIR A EFICIENTE LACORRECTA
2126 CONTRALORIA( 2019- 2020) conmALORN 200 st Fin APLICACION DEL GASTO PUBLICO A FIN ((A18)-1)* 100 ACTUAL EMITIDAS ARO 0 % s o TASA DE VARIACION
PUBLICOS. EMTIDAS ARO ANTERIOR L
CONTRALORIA - s (TOTAL DE PROCEDIMIENTOS PROCEOMIENTOS
2125 CONTRALORIA( 2019- 2020) O ThaLoN! s proposty | T Y > PROPOSITO (A78)" 100 TOTAL DE 100 100% 1 3 PORCENTAJE
BLACERTION Y OF PADRON TOTAL DE PROCEDIMIENTOS oAb
PRORAMAANUAL DE AUDITORIA HEDUNTE LA 'AUDITORIAS
CONTRALORIA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO, LA . uiDAS
Foton CONTRALORIA( 2019- 2020) ONTRALOR s Gomponerts L T RO PORGENTAIE DE AUDITORIAS CONCLUIDAS | COMPONENTE1 (A18) 100 g O AToRAsCONTLIE || et 100 100% “ “ PORCENTAIE
105706 105706 101761 3415065 2308 ADMNISTRATIVO REALZADS. 2o MIDITORIAS
‘CUMPLIMIENTO DE LOS ACTOS DE ENTREGA | (CUMPLIMIENTO DE
posor CONTRALORIA( 2019- 2020) CONTRALORI s actwns | "ETREGR Aot SORGENJAIE ACTIVIDAD-1.1 (A18)* 100 s | 100 100% 3 3 PORCENTAJE
MUNICIPAL hEC PO DR Los e ENTREGARECEPCION : SIGUIENTES AL TERMINO DE LA GESTION ENTREGA
. TOTAL DE ACTOS PRESENTADOS RECEPCION
PARTICIPACION EN LAS SESIONES, ACTOS Y s
CONTRALORIA PORCENT . NUMERO DE SESIONES ASISTIDAS NUMERO |  ASisTIDAS!
rotor CONTRALORIA( 2019- 2020) o TALOR s sctusns | COMIES Y OEN ARIOS ACTIVIDAD-1.2 (A78)* 100 R EONEs ATENS. Saarions 100 100% 0 10 PORCENTAIE
MUNICIPAL SESIONES
CONTRALORA SUPERVISION FISICAY DOCUMENTAL DE LAS
rolot CONTRALORIA ( 2019-2020) OHTRALOR s Actidad Y YOCONGLUDAS | ACTIVIDAD- (A78)* 100 2150 2150% 12 s PORCENTAIE
MUNICIPIO.
O}
No s [ R0
i S \Y-R T / ~ N -

-




contraoRn DENUNGIAS Y RECONOGIMIENTOS GIUDADANAS AL & (ToTALOE DENUNCHS AUAS QUE s Les 0 | DENUNCASALAS
Foto1 CONTRALORIA( 2015- 2020) s Actvidad L ACTIVIDAD-1 4 (A18)* 100 SEGUIMENTO TOTAL DE DENUNCIAS 100 100% [ 12 PORCENTAJE
MUNGIPAL _ MENSUALMENTE RECIBIDAS SEQUMENT)
ADMINISTRATIVA, QUEJAS. RESPONSABILIDAD TOTAL DE
GAPACITACION EN MATERIA DE CONTROL SRUMEROOE
CONTRALORIA INTERNO, RESH NUMERO DE PLATICAS Y CAPACITACIONES EN
roson ‘CONTRALORIA (2016- 2020) NTRALOR) s Acticad HA Y zacion | ACTIVIDAD-1.5 A e CapCACioN capcTAGIONES 21 s20% 21 0 UNIDAD
VIGILANGIA DE LA CONTRALORIA- e MATERIADE
‘SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
DECLARACIONES PATRIMONIALES 100%
CONTRALORIA OBLIGADOS. PRESENTEN LA DECLARACION DE PORCENTAIE DE DECLARACIONES .
roso1 CONTRALORIA (2019- 2020) ONTRALON s Acoion; | SELRMDOSPRESEITENLA DecLAACION E. O enEcLARACIONE ACTIVIDAD-1.6 (A78)* 100 PRESENTADAS PAORONDE SERVDORES | DECLAACIONES 100 100% “ 7 PORCENTAJE
£SICOMO LA DECLARACION DE INTERESES Y LA| 11008 0BLIGADOS A0AS
i i
pot01 CONTRALORIA (2018- 2020) CONTRALORIA st Actvidad ACTIVIDAD-1.7 A SOCIALES ( VIVIENDAS, APOYOS Y FIICABRAPOYOS 5 180% 5 0 UNIDAD
MUNICIPAL BENEFICIARIOS) SOCIALES(
VIVIENDAS, APOYOS
ANETAS
‘CONTRALORIA PROGRAMAS ALINEADAS AL CUMPLIMIENTO OE METAS REVISADAS TOTALDEMETAS | REVISADAS/TOTAL
2125 CONTRALORIA( 2018- 2020) s Actvidad METAS AGTIVIDAD-1.8 (818)* 100 OE METAS 100 o% 4 4 PORCENTAIE
MUNICIPAL Y ‘COMPROMETIDAS e
PUBLICAMUNICIPAL. )
X100
MEJORAR LOS INGRESOS PROPIOS POR TOTAL DE INGRESOS RECAUDADOS ARO 100% DE LA
3010 o T b izAS RO CION DL 200 s Fin Y EBGNGINCREMENTAR BL PORCERTAIEDE LA FIN (818" 100 ACTUAL TOTAL DE INGRESOS: RECAUDACION EN 10208 1o% | 2060301781 | 2312204208 INGRESOS
SERVICIOS PUBLICOS PRONOSTICADOS ARO ACTUAL ELMUNIGPIO
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS COORDINACION DEL EL CONTRIBUYENTE PAGA EL IMPUESTO EL CONTRIBUYENTE PAGA EL IMPUESTO MEDIR LARECAUDACION TOTAL MENSUAL EN | IS0,
bl PUBLICAS (2018) IMPUESTO PREDIAL st Proposio PREDIAL URBANOY RUSTICO PREDIAL URBANOY RUSTICO FROROSITO A8 100 LMo’ 1oL ARO[ LCTUAL ToTAL DE i Wok: || ‘et | Ziesal | BORCENIAIE
ANTERIOR(ENCIG Uacioma
0 08 oeL ITAJE DE AVANGE DEI ToTAL O fo | 100% PorcENTAIE
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS COORDINACION PORGEN NCE DEL .
oz ikt CooRDcioNTE. st Compooente 08 GOMPONENTE! @18)* 100 ACTUAL TOTAL DE INGRESOS 10208 to2% | 2060301761 | 2312294209 |  PORCENTAIE
10002978 10002078 2061001 2061001 Cs
DE PROGRAMAS
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS COORDINACION DFL ELEVENEL . TOTAL DE LANTADOS TOTAL
poiz it SooRDNACIONDEL s Actdad ST ACTIVIDAD-1.1 (A18)* 100 oy o 0o 0% o o PORCENTAJE
DELA
SE HA IMPLEMENTADO EL COBRO DEL IMPUESTO) MEDIR LOS PAGOS REALIZADOS EN EL ARO EN | 10% PORCENTAJE
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS ‘COORDINACION DEL PREDIAL EN LINEA E INSTITUCIONES BANCARIAS.|  PORCENTAJE DE LOS PAGOS ENLAS . PAGOS | DE
Pt oy oo s Gonponente [ PREDIAL ENL COMPONENTE-2 (A78)*100 ; s s s & PORCENTAIE
1130002 1130002 8p7312 e73.12, L Ao ANTERIGR BANCARID
MEDIR LOS PAGOS EN LINEA REALIZADOS EN | 10% PORCENTALE
FORTALEGIMIENTO DE LAS FINANZAS COORDINACION DEL PORCENT) s e PAGOS
o PUBLICAS (2019) IMPUESTO PREDIAL L] ARk, A ISTEMADE INSTITUCIONES BANCARIAS ACTIVIDAD-2.4 (aLBy00 REALIZADOS EN LIN L S L s b FopaeiTAE
BANCARIAS ARO ANTERIOR BANCARIAS
LEY DE HACIENDA PARALOS MUNICIPIOS DEL TOTAL DE PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION | 50% PORCENTAJE
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS COORDINACION DFL Y . REALIZADOS ENELARO TOTAL DE
ponzs o DL ConDBCEL st Companerte DAMEN NTE-3 (A18)* 100 000 o 3 2 PORCENTAIE
amae a0 o REDweS ENELARQANTERIR REALZADOS
LEY DE HAGIENDA PARA LOS MUNICIPIOS DEL TOTALDE PROGEDIMENTOS OE EfEcUGION 0% PORCENTAE
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS ‘OORDINACION DEL .Y REALIZADOS ENEELARO TOTALDE
potzs A SooRCIoN oL st Componente i DN ACTIVIDAD-3.1 @r* 100 ot 000 o 0 » PORCENTAIE
REGULADOS EN EL ARO ANTERIOR REALIZADOS
700% ( REUNIONES,
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS ‘COORDINACION DEL . [ZADAS EN EL ARIO
sos13 ATorELs) DOORDNACION OEL s Componente S RIERDED P COMPONENTE-4 (A18)-1)* 100 N Momeuiones 000 o 5 3 TASADE VARIACION
3377042 e o & 1100
Ao
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS COORDINACION DEL WL TAMENTE . REUNIONES
sos13 ool el s Achidad K 08 REUNION T ACTIVIDAD-4.1 (A18)-1)* 100 ZADAS EN L 000 o% 5 7 TASA DE VARIACION
ARO ANTERIOR
REALIZADAS
DE VARIACION DE
o ASESORIA Y DEFENSA DF LOS COORDINACION 3501 - - MEJORAR LA EFICIENCIA OPERATVADELAREA | popcentate oE w F ASUN FIN NOMERO ” - i TR
INTERESES DEL MUNICIPIO (2015) JURIDICA RECIBE EL JURIoK DE ASUNTOS ESPERADOS) RECIBEEL
EN EL RENDIMIENTO JURIDICO-LABORAL.
DEPARTAMENTO
TOTAL DE RESOL
ASESORIAY DEFENSA DE LOS ‘COORDINACION LAEFICIENCIA OPERATIVA DEL AREA JURIDICA PORCENTAJE DE VARIACION DE LAS TERMINADASENELARO TOTALDE | DEVARIACIONDE
L INTERESES DEL MUNICIPIO( 2019) JURIDICA 9 Proposto | S DESARROLLA ORDENADA Y EFICAZMENTE RESOLUCIONES TERMINADAS, RROAEBITE o L L o % L THSADEVARUEION
ANTERIOR TERMINADAS.
ASESORIA Y DEFENSA DE LOS COORDINACION v | porcenTA MANUALES DE
P02 INTERERES BEL VORI (5016 ey s Componente % TEM ELAGORADOS NURVOS HANUALES D8 b o o% 0 0 TASA DE VARIACION
12200 12200 820001 820001 PROCEDMIENTOS
pooz1 ASESORIA Y DEFENSADELOS COORDINAGION s Actidod ¥ PERFLES DE PUESTOB OEL PERSONALDEL. | ACTIVIDAD-1.1 (18" 100 PERFILESOEPUESTOREALZADD | | NEJORADE o o 0 o PORCENTAJE
INTERESES DEL MUNICIPIO ( 2019) JURIDICA DE PLESTOS O P CeTo DL PERA : ADECUACION Y RENOVACION DE LOS PERFILES OE
) PERFILES DE PUESTOS PROGRAMADOS |  PUESTOS DEL
N Rea ; DE REGLAMENTOS
ASESORIA Y DEFENSA DE LOS COORDINACION REGL CONEL. AR LA (CREACION DE REGLAMENTO INTERNO | INTERNOS GON EL
o INTERESES DEL MUNICIPIO (2019) JURIDICA s Aetvites INTERNA SE REALIZAN PROPIAMENTE EN EL ACTIVIDAD-1.2 A REALZADO) FINDE REGULAR @ L o ° UNIDAD
DEPARTAMENTO JURIDICO. LASACTIVIDADES
. v TOTAL DE CAPACITACIONES Y e
ASESORIA Y DEFENSA DE LOS COORDINACION Y LADAS TOTAL
rooo1 s Componerte AS QUE ASISTIO EL Te-2 w18y 100 100 100% 3 3 PORCENTAJE
INTERESES DEL MUNICIPIO (2019) JURIDICA R aan, Y ceRTG
200 200 o il ASIEIX
T00% PORCENTAIE
ToTAL
ASESORIAY DEFENSADELOS COORDINACION
o INTERESES DEL MUNICIPIO ( 2019) JURIDICA L Achidad INCENTIVACION AL PERSONAL. PROGRAMAS DE INCENTVACION. AGTIVIDAD-2.1 o 0% o o PORCENTAIE
100% PORCENTAJE
ASESORIA Y DEFENSA DE LOS CoORDINACION TOTALDE ION DE
FRg INTERESES DEL MUNICIPIO (201) JURIDICA s Actdad EFICIENTADA. INSATISFECHOS. AeTivipADizE TOTAL DE TRABAJADORES TRABAIADORES ° o ° 4 PORGENTARE
INSATISFECHOS,
PORCENTALE DE VARIACION DE REUNIONES DE VARIACION DE
ASESORIA Y DEFENSA DELOS COORDINACION 4 TOTAL DE REUNIONES EFECTIVAS TOTALDE | REUNIONES
Posta Wi Dl CRONACH s Componente Ll g TIDAS PO L PERSONAL D COMPONENTE-3 (A18)* 100 s o 100 100% 108 105 PORCENTAIE
14400 14400] 341348 41348 PERSONAL OEL
ASESORIAY DEFENSA DE LOS COORDINACION IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE NUMERO DE MINUTAS QUE SE LLEVARON A . ToTAL ToTALDE
o3 INTERESES DEL MUNICIPIO ( 2019) JURIDICA s Achided COORDINACION INTERDEPARTAMENTAL cAB0. AGTIVIRADLILY Warey*100 1ZAOA Mo o o ' o PROMEDIO
(ON A CABO
o £0% INCREMENTO
ASESORIA Y DEFENSA DE LOS COORDINACION SISTEMATIZACION DEL PROGRAMA INCREMENTO DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS
Fosty INTERESES DEL MUNICIPIO ( 2019) JURIDICA s Actioad INTERDEPARTAMENTAL. INTERDEPARTAMENTALES. ACTIVIDAD-3 2 ware)- (SSTENAAPLICADO), (SISTEMAARLICADD) o L o L Uioko
TALES.
A i DE VARIACION DEL
ASESORIA Y DEFENSA DE LOS COORDINACION PORCENTAIE DE VARIACION DEL PERSONAL (TOTAL DE TRABAJADORES LARORANDO | PERSONAL QUE
g INTERESES DEL MUNICIPIO (2015) JURIDICA o Coliyohets VANESQUEL PERGORALADECUARC ‘QUE LABORA EN EL DEPARTAMENTO JURIDICO, | COMPONENTE-4 TOTAL DE TRABAJADORES REQUERIDOS | LABORAENEL @ L u » FORGENTAIE
78025 28825 64358 soaus) DEPARTAMENTO
S .\
i 2, 5 \ 3 \L
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DE LASUPERFICIE
ASESORIAY DEFENSADE LOS COORDINACION INCREMENTO DE LA SUPERFICIE LABORAL QUE LABORAL QUE
ot INTERESES DEL MUNICIPIO (2018) JURIDICA s Actvidad AMPLIACION DEL ESPACIO LABORAL. OO o) DEPARTNENTS SIEED, ACTIVIDAD-4.1 A (ESPAGIO AMPLIADO) ey 0 o% o o UNDAD
DEPARTAMENTO
PPORCENTAJE DE VARIACION DEL MONTO DE VARIACION DEL
ASESORIAY DEFENSADE LOS COORDINACION RE MONTO DEL PRESUPUESTO COMPROMETIDO MONTO
fostd INTERESES DEL MUNICIPIO (2015) JURDICA 8 Achidad RESPUE ‘CON LAS AGTIVIDADES COMO TAL DEL ACTIVIDAD-4:2 MONTO DEL PRESUPLIESTO AUTORIZADO | PRESUPUESTAL o048 L 2w " FORGENTAVE
DEPARTAMENTO, REQUERIDO PARA
‘CONTRIBUIR A QUE MOROLEON SEA UN MEJOR
SECRETARIADE % ENELTEMADE RESPUESTA 0% TOTAL
A0t SECURIDAD PUALICA CIUDADANA (2018) SEGURIDAD PUBLICA 200 o L INTEGRIDAD FISICA Y MATERIAL DE SUS SEGURIDAD FIN O ENCUESTAS FAVORABLE na ok o 2 UNDAD
HABITANTES.
"NUWERO DE DELITOS ¥ FALTAS E
SECRETARIADE e oo : v ADMINISTRATIVAS COMETIDAS DURANTE EL | EL NOMERO DE
2007 SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) GaCRETARINCE, st Proposto T D T O LA YOS, O O e napenelios PROPOSITO (A1B)-1)* 100 AROICTUNL NUMENODEDELITOSYFALTAS | DELTOS YFALTAS 2085 124% 618 €95 | TASADEVARIACION
ESTAN PROTEGIDGS. hs ANSTRAT
PERSONAL CENTRODE oo
SECRETARIADE EALUACLCONTROL LR (GMERO DE ELE EVALUADOS TOTAL| ‘GUE BE LES AN
55010 [ SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) PRl s Companerte ESTADO DE GUANAJUATO Y OTRAS QUE 'HAN APLICADO LAS EVALUACIONES COMPONENTE1 (A78)* 100 L L ace DhALIAs TATAL| TCREEELEB AN 100 100% 85 ass PORCENTAJE
REQUIERAN LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD NECESARIAS. Jencaols
1066601 1900485 2079) 26744033 267577.33 APLICABLE (3.4.16) VALLACIONES
SECRETARIADE (CONSERVACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL NOMERODE TOTALDE
53010 | SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) | L s Actidad ADE ANTIL AGTIVIDAD-1.1 et G L I, DEPLANTILADE o % a4 s PORCENTAE
SECRETARIADE ST G INCREMENTAR LA PRESENCIA POLICIAL EN. oo
55020 [ SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) st Componenta Y COMPONENTE-2 A %2 o 2 o !
SEGURIDAD PUBLICA PATRULLAS REALIZADOS. { o ot INDICE DELICTIVOY DE VIOLENCIA. ESAS ZONAS
835500 813500 13807 49054590 az32265]
63 OPERATIVOS
‘SECRETARIADE (NGMERO DE OPERATIVOS CONJUNTOS ‘CONJUNTOS
P02 | SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) SEGURIDAD PUBLICA t Ll ‘GOBIERNO (ESTATAL Y FEDERAL) (1.1.1.7) DE GOBIERNO ACTIVIDADZ2.9 A DURANTE EL EJERCICIO OURANTE EL ks oex " o D
EJERCICIO
SECRETARIA DE ETAS ( ELNU . DURANTE EL AROACTUAL  NUMERO EL NUMERO
55020 | SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) e IARALE s Actidad i e, ACTIVIDAD-2.2 (A1B)-1)* 100 A e AT, NIMER v | aNERe 288 1% u 3 TASA DE VARIACION
EL ARO ANTERIOR MOTOS ROBADAS,
SECRETARIADE oELTO .
55030 | SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) s Compeonerie y NTE-3 A NUMERO D PERSONAS. 6000 PERSONAS 12682 211% 12602 o UNIDAD
SEGURIDAD PUBLICA REALIZADOS. (3.1.18) prrdsroceldug
100001 o701 307801 3032350 2656351
SECRETARIADE IMPARTICION DE PLATICAS SOBRE PREVENCION oss
#5030 | SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2015) s Aetides DEL DEL Y ACTIVIDAD-3.1 A FORMAC 145 6% s o UNDAD
SEGURIDAD PUBLICA e ool REALIZADOS. FORMACION REALIZADOS. ToRIEOn
[ — DISPONIBILIDAD DE PARQUEVEHICULAR | 1
5500 | SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA (2019) e ARADE s Corpireni | ADECLADOY EN BUENA « PAsaEn NTE-4 O DE UNDADES BN CONDICOR iDcoNE 806 115% 18 m PORCENTAJE
103005826 921865 1810, 221500 21107,
'NUMERO DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO
SECRETARIAOE PORCENTA . PREVENTNO REALIZADAS TOTAL DE
53040 | SEGURIDAD PURLICA CIUDADANA (2019) iy s Actided bty FoRCA ACTIVIDAD-4.1 (A18)* 100 100 100% 12 2 PORCENTAIE
PROGRAMADAS
>80%DELOS
INSTITUTO DE LA JUSTIPRECIACION Y DIFUSION DE LAS . TOTAL DE PERSOANS ATENDIOASS ENTREVISTADOS
o EQUIDAD DE GENERO (2019) o 20 s Fin o FIN (A18)* 100 e PEREoMNE ATEDO i a7 % 3 0 PORCENTAIE
FAVORABLEMENTE
TOTAL DE MUJERES ATENDIDAS EN EL ARO
o EQUIDAD DE GENERO (2019) INSTIUTO DELA si Propostto EAUMENTOEN ATENCION AMUJERES OFL PERSONAS ATENDIDAS PROPOSITO (A1B)-1)* 100 TOTAL DE MUJERES ATENDIDASEN ELARO | AUMETODEL 15% 0 o% an o TASA DE VARIACION
MUJER MUNICIPIO DE MOROLEON it
INSTITUTO DE LA RECURSOS HUMANOS Y NATERIALES . DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 100% METAS
roase EQUIDAD DE GENERO (2015) uroe s Gomponente HUlaNoe v MEJORA DEL SERVICIO Y LAS INSTALACIONES | COMPONENTET (A78)* 100 A AL e loonuETa %% 2% 10 &0 PORCENTAIE
90500 90500 o 1243900 o249
Ao | 2 @0%OELOS
Po214 EQUIDAD DE GENERO (2018) HETIIODE LA st Actudad RIDIADEL SEMRCIO Y MAYOR: MEJORAS EN LA ORGANIZACION Y PLANEACION [  ACTIVIDAD-1.1 LARO 0 % 370 o PORCENTAJE
LOS SERVICIOS
>80%DELOS
INSTITUTO DE LA ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DEL CUARTO. |REMODELACION DEL ESPACIO PARA TALLERES Y|
pod ECiPADDEGENERO (201 MUJER o Acxide DETALLERES CAPACITACIONES ACTIVIDAD-1.2 CONVALOR  ENCUESTAS TOTALES  RESPONDAN DE o * o o PORCENTAR
CONFORMIDAD
DIFUSION Y ACGESO A TEMAS DE EQUIDAD DE
INSTITUTO DELA AINSTALACION . LISTAS DEASISTENCIA CAPACIDAD
ponss EQUIDAD DE GENERO (2015) MUSER s Conpenere | GEHERD, OEREGHOS HulANOS Y Prosauas | BEREHCOMACIONEN ANeTALC NTE-2 (A18)* 100 AT, 70% DE ASISTENCIA 55 122 o 7 PORCENTAJE
45000 45000 o 687250 e8726)
roats EQUIDAD DE GENERO (2019) INSTIUTO DE LA s Actvidad R Y AGTUALIZACION ACTIVIDAD-2.1 (A18)* 100 " CUMIATD ConsoaREn Tabos. AUMENTO DEL 20% ) o% ) 0 UNDAD
¥ MUJER PERSONAL. g : ‘CURSOS IMPARTIDOS, REUNIONES
INFORMATIVAS EN GUANAJUATO ARO
>70%DELOS
INSTITUTO DE LA GURSOS Y TALLERES . ENCUESTAS
poats EQUIDAD OE GENERO (2019) et s Actvidad DL SUARAS PN woLone0n ACTIVIDAD-2.2 (a18)* 100 e \IRENETA] e 121% 2 % PORCENTAJE
FAVORABLEMENTE
IMPULSAR EL DESARROLLO SOCIAL DELOS
3000 R i S S D8 i 200 s Fn HABITANTES DE MOROLEON, PARAMEJORAR | INDICADOR NACIONAL DEL CONEVAL /IDH FIN A INDICADOR NACIONAL DEL CONEVAL /IDH 083 5 I3 5 0 UNIDAD
LAS CONDICIONES Y CALIDAD DE VIDA
3008 DESARROLLOSOCIL CON SENTIRD, DiRcocIN o8 s Proposio SUFICIENTE DESARROLLOSOCIALDELOS | - |\DIGADOR NACIONAL DEL CONEVAL/IDH PROPOSITO A INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL NAGIONALDEL 5 I 5 o UNIDAD
HUMANO (2018) DESARROLLO SOCIAL HABITANTES DE MOROLEON Wicious oa.
DESARROLLO SOCIAL CON SENTIDO DIRECCION DE OFRECERL ‘ &
L HUMANO (2013) DESARROLLO SOCIAL L G 8Asicos NTES (A28 100 RECIBIDAS SOLICITUDES 7 % o L PROMEDIO
338850 48850 250084 5487600 5235225
‘GREACION E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS NUMERO DE ACONTECIMIENTOS DEL ARO
po201 amﬂzmoﬁ%;wwoosrsmw“‘ SENTIRO: DEnEeN e sl Actvicad |, Y | CREACION E IMPL ACTIVIDAD-1.1 ((A78)-1)* 100 ANTERIOR  NUMERO DE ACONTECIMIENTOS 063 ° 0% ] ° PROMEDIO
¢ CORRECTNVO DEL ARO EN CURSO
DESARROLLO SOCIAL CON SENTIDO DIRECCION DE SISTEMASDE | PL IMPLEMENTACION DE NUEVOS SISTEMAS DE
R HUMANO (2019) DESARROLLO SOCIAL 8 Aevna PLANEACION PLANEACION AGTIVIDAD:1.2 A PLANEAGIGN Y OPERACION INTERNA @ ® i ® 9 L
DESARROLLO SOGIAL CON SENTIDO. DIRECCION DE A . TOTAL DE ToTALDE
poatt HUMANO (2018) DESARROLLO SOCIAL s Actvdad INTERDEPARTAMENTAL INTERDEPARTAMENTAL ACTIVIDAD=1;9 81100 REUNIONES REALIZADAS REUNIONES (63) tose o @ “ PORCENTAE
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16% SOLICITUDES
DESARROLLO SOCIAL CON SENTIDO DIRECCION DE X oL
50205 A (210 St e s Camponerte APOYOS ALASOGIEDAD APOYOS ALA SOCIEDAD COMPONENTE-2 (A18)* 100 Cred sl 017 201% 181 0 PROMEDIO
1938300 2038300 o anzn0s 16346056 RECIHIDAS
por0s BESARROLLO SOCIAL GO GENTIO DRECCINDE s Actded ALIMENTACION FAMILIAR ADECUADA INDICADOR NACIONAL DELCONEVAL/IDH | ACTIVIDAD-2.1 (AB)-1)* 100 INDICADOR NACIONAL DEL GONEVAL /o1 | AL ENTACIN 262 1a1% 1380 120 UNDAD
HUMANO (2019) DESARROLLO SOCIAL : INDICADOR NACIONAL DEL CONEVAL /IDH Pt H
DESARROLLO SOGIAL CON SENTIDO DIRECCION DE . AR
0205 HUMANO (2018) DESARROLLO SOGIAL st Actividad DECRECIENTE DESERCION ESCOLAR INDICADORES DE INEGI ACTIVIDAD-2.2 {(A1B)-1)* 100 = 2 -100 5000% 0 7296 UNIDAD
DESARROLLO SOCIAL CON SENTIDO DIRECCION DE . X X AR
po20s L e Lok s Actvidad L R ACTIVIDAD-2.3 (Ar8)-1)*100 AR o 3 o 0 UNDAD
DESARROLLO SOCIAL CON SENTIDO DIRECCION DE .
so208 kg SN s Actvidad VIVIENDAS DIGNAS INDICADORES DE INEGI AGTIVIDAD-2.4 (A18)-1)* 100 0 o o o UNIDAD
CONTRIBUIR A EFICIENTAR LOS SERVICIOS R oe
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS QUE PROPORCIONA EL MUNICIPIO - -
3004 HUMANOS, MATERIALES E OFICIALIA MAYOR 200 El Fin FIN A RESUL PRACTICADA 2 5% 2 o UNIDAD
INFORMATICOS (2019) Y REcEONOAN
FAVORABLEMENTE
AN ETHALION D LG REGURSB8 LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES (CENTROS s34 PORCENTALE
3004 HUMANOS. MATERIALES E OFICIALIA MAYOR st Proposio : DEDIAS DISPONIBLESPORARO | PROPOSITO olas 100 105% 181 181 PORCENTAJE
HEORMATIEGS [2019) PARA EL DESEMPERO DE 5US ACTVIDADES o
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
Pocoy HUMANOS, MATERIALES E OFICIALIA MAYOR st Components. PROGRAMAANUAL DE CAPAGITACION PROFESIONALIZACION COMPONENTE1 A NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS S0 PRREONAS: 188 376% 188 o UNIDAD
IMPARTIDO. CAPAGITADAS
INFORMATICOS (2019)
370506584 s10916s| o 173853753 173857353
ADMINISTRACION DF LOS RECURSOS B 20URSOS
pooor HUMANOS. MATERIALES E OFIGIALIAMAYOR st Aewidad e LAy ACTIVIDAD-1.1 A 'NUMERO DE CURSOS IMPARTIDOS 12cuma0e 7 0% 7 o UNIDAD
INFORMATICOS (2018)
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS | AURERODE 2
poccr HUMANOS, MATERIALES £ OFICIALIA MAYOR st Componeris CALENDARIO DE NTE-2 A 2 o 2 o UNDAD
INFORMATICOS (2018) MUNICIPAL
717600 es7700 ° 34876380 3487538 \NFoRuATICOS
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS ANALISIS, FACTIBILIDAD, DISERO &
Poooz HUMANOS, HATERIALES & OFICIALIA MAYOR s Actvided MPL SOLUCIONE ACTIVIDAD-2.1 A RSBITACRN YADSCONDENIRIS | Sgenvicios 2 % 2 o UNDAD
INFORMATICOS (2018) TECNOLOGICAS
O TOTAL DE
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS QUEIAS
pooos HUMANOS, MATERIALES € OFICIALIA MAYOR s Componerte R T NTE-3 TOTA e e eSS, TOTALEE || pasuetvas oAl 100 s » s PROMEDIO
INFORMATICOS (2018) g DEQUEIAS
RECIBIDAS
RIS
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PORCENTAJE DE INSUMGS REQUERIDOS (NUMERO DE SOLICITUDES DE INSuMos | SOLCITIRES OF
Pooot HUMANOS, MATERIALES £ OFICIALIA MAYOR s Camponente 8 CONTROL DE MERCANCIAS COMPONENTE-4 ATENDIDOS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO) 100 s 580 580 PORCENTAIE
ATENDIDOS EN TIEMPO. ATENDIDOS
INFORMATICOS (2019) (15DlAS TOTAL DE SOLITUDES Ll
345600 261275 2045 6840037 5438037 ENTRODEL
100% TOTAL DE
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PORCENTAIE DE COMPRAS ASIGNADAS AL COMPRAS
Pooos HUMANOS, MATERIALES E OFICIALIAMAYOR s Actidad WMEJOR PRECIO, EN CONDICIONES EFIGIENTE SL1o0 DE1OS REcURe0s ACTIVIDAD-4.1 T S MENSUAL (TOTALDE | eNsUAL ToTAL 100 100% &0 00 PORCENTAJE
INFORMATICOS (2019) EQUIPARABLES. - L
DISPONIBLE)
IDENTIDAD Y UNA CULTURA PROPIA DEL TASA DE VARIACION DE LOSISITANTES ALAS |  10% TASADE
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA TASA L TASADE
oM CULTURAL E HISTORICA(2018) ARCHIVO MUNICIPAL 20 8 (e ‘CUENTA LAS FORMAS DE EXPRESION Y DE SER- “ACTIVIDADES Ll LA o L " o UNIDAD,
HACER DE LA ZONAURBANAY LAS
o1 SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA P — - v | oA comRCHE con ey FROEOEE TOTAL DEVISITAS DELARO_TOTAL DEVISTAS| 0% TASADE o o & o PORCENTAJE
‘CULTURAL E HISTORICA (2018) T AT OE e Aeciones DELARO ANTERIOR visiTAS
1PROGRAVA
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA y ANUAL DE
posz1 rdydrgilde il ARCHINO MUNICIPAL s Camponente D PROGRAMA ANUAL YDFUSION | cOMPONENTE1 A DOCUMENTO ELABORADO L 1 100% 1 o UNIDAD
73000) 76000] 1449236 1449236 DIFEN
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA TECNICAS Y EVENTOSAL A0
posz ARCHIVO MUNICIPAL s Actvidad TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y ACTIVIDAD-1.1 2 200% 2 10 PORCENTAJE
‘CULTURAL E HISTORICA (2015) PARALA INFORMACION. pleshtsbin ANTERIOR TR X
TOTAL DE PUBLICACIONES Y EXPOSICIONES 0%
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENGIA YPAGINAS PUBL E
o ‘CULTURAL E HISTORICA (2015) ARCHINO MUNIGIPAL s Actidad Y EXPOSICIONES DEL ARCHIVO GENERAL WeB ACTIVIBAD=1:2 i EN EsY o % 4 0 TASADEVARIACION
REDES SOCUALES PAGINAS WEB
10% NUMERO DE
‘SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA JOSENPLA Ao
posnt D T ARCHIVO MUNICIPAL s Actvidad B o UNIDAD EXPOSICIONES ACTIVIDAD-1.3 Ao/ 0 o% 5 ) TASA DE VARIACION
ARO ANTERIOR
40% NOMERO DE
fomy 'SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENGIA ARCHTOUIGIFAL & Achaad | PUBLICAR EVENTOS, TRABAJOS Y e || aeswisasad NOMERO DE PUBLICACIONES AL Aflo/ | PUBLICRCIONES AL o % " 5 TASA DEVARIABION
CULTURAL E HISTORICA (2019) Y : PUBLICACIONES DEL ARO ANTERIOR B e
DELARO ANTERIOR
30% EVENTOS
e IDENTIDADY PERTINENCIA SOCIEDAD QUE CONOCE Y SE IDENTIFICA CON TURMES N EL o
rosz2 Ll iy o ARCHIVO MUNICIPAL st Components S HETORA Y SU CTURA UNIDAD EVENTOS COMPONENTE-2 CULTURALES DEL AROPASADO EVENTOS | MES/EVENTOS o o 3 ] TASA DE VARIACION
4 CULTURALES DEL ARO PASADO CULTURALES DEL
10001 10001 o o AROPASADO
AR
SENTIOO BEIGENTOAD Y PERTINECIA ‘CLASIFICAGION, PRESERVACION. PROMOCION Y PORCENTAJE DE EXPEDIENTES TOTALESEN | OF XPEDIENTES
poszz ARCHIVO MUNICIPAL st Actdad ‘ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE UNIDAD EXPEDIENTES CATALOGADOS ACTIVIDAD-2.1 ELAGMM- PORCENTAJE DE EXPEDIENTES s ) 3 46 0 TASA DE VARIACION
CULTURAL E HISTORICA (2019) AGMM -
‘CONCENTRACION E HISTORICO CATALOGADOS
PORCENTAJE DE
i o
pos2 96ATIO DR IDEIDAD Y PRRTINENGIA ARCHIVO MUNICIPAL s Achidad PRODUCIRY AOQURIRNUEVOMATERAL | ynipAD LIBROS O ARTICULOS ADQUIRIDOS | ACTIVIDAD-2.2 AGTUAL LIBROS O ARTICULOS ADQUIRIDOS | ARTICULOS o o% » 0 TASA DE VARIACION
CULTURAL E HISTORICA (2019) BIBLIOGRAFICO
ARO ANTERIOR ADQUIRIDOS
NUMERO DE EVENTOS CULTURALES PRNoKmoDe
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENGIA| GENERAR ¥ &N GENERADOS AL MESAROAGTUAL NOMERO | EVEN
poszz e e i ARCHNVO MUNICIPAL st Actidad Csddarad TURALE ACTIVIDAD-2.3 sl GULTURALES 0 o% 4 0 ‘TASA DE VARIACION
MES ARO ANTERIOR
MES
PRESENTACIONES DE PROFESIONISTAS Y ; L MES ARO
posz2 bl e AL ARGHIVO MUNICIPAL st Actvdad AREGION, As! ME: ACTIVIDAD-2.4 ACTUAL NO o o% s o TASA DE VARIACION
) LOCALES MES ARQ ANTERIOR ALMES
'SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA o 1
posz ARCHIVO MUNICIPAL st Componete A TE-3 A BOR 1 1800% 1 0 UNDAD
‘GULTURAL E HISTORICA (2019) DIFERENTES EXPRESIONES CULTURALES. "
42000 317000 o 1895100 16900
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SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA

. ENERAR Y A & '
e CULTURAL F HISTORICA (2019) ARCHNONUNIGIPAL L Actitad ZONAS URBANAS Y RURALES AGHM AGTIVIDAR:3: A ELABORADO 4 A00% 4 o UniAp
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENGIA CATALOGAR LOS ESPACIOS HISTORICOS DEL ; - 1
poszs il by ARCHIVO MUNICIPAL s Actidad el UNIDAD DOCUMENTO GENERADO PORELAGMM|  ACTIVIDAD-3.2 A DOOUANTS 4 00% 4 0 UNIDAD
'SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA| CREAR UN PROGRAMA DE PROMOCION DE LOS SRS 1
poszs B pepTie) ARCHIVO MUNICIPAL s Actidad ELAGMM| ACTIVIDAD-3.3 A DocUMENTS 4 0% 4 ) UNIDAD
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA CREAR UN PROGRAMA DE PROMOCION DE LOS 1DOCUMENTO
posz3 fohiaphioa ds gl ARCHIVO MUNICIPAL s Actidad ok rRoNacK UNIDAD DOCUMENTO GENERADO POR ELAGMM|  AGTIVIDAD-3.4 A DOCUMENTO ELABORADO ocieTe 4 a00% 4 o UNDAD
INCORPORACION DE MAS EMPLEADOS AL " SENUNERODE
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA- o NUMERO DE EMPLEADOS ENEL ARCHIVO | EMPLEADOS EN EL
Posze bt ARCHIVO MUNICIPAL s Conparrts | SERVICIO DEL ARCHNO GENERAL MUNICPAL O UNIDAD NOMERO DE EMPLEADOS COMPONENTE-4 A ol dl g SAREADD e o 0% 0 o UNDAD
o 2o o o MUNIGIPAL
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA GENERARY B ARCHIVO DE 5 GINUMERO DE
= bl et ARCHIVO MUNICIPAL s Aetiged AGTIVIDAD-4.1 A NUMERO DE ESPACIOS Lk o o% 0 o UNDAD
63 NOMERO DE
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA AUMENTAR EL NUMERO DE EMPLEADOS EN EL 5 NUMERO DE EMPLEADOS ENELARCHIVO | EMPLEADOS ENEL
Pos2e i sl el ARCHIVO MUNICIPAL st Actided rabrbipsctid s UNIDAD NOMERO DE EMPLEADOSEN ELAGHM |  ACTIVIDAD-4.2 A vy MPLENDOSERSL 0 o% o o UNDAD
MUNIGIPAL
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA EQUIPAMIENTO DEL ARCHIVO GENERAL ; MOBILIARIO DE ORGANIZACION Y
ros24 A o e ARCHIVO MUNIGIPAL s Actiided e N MOBILIARIOS A ACTIVIDAD-4.3 A e SRoMTACION 1OMOBLARIO o o o o UNDAD
NUMERO DE ASISTENTES AL MES ARO ACTUAL
SENTIDO DE IDENTIDAD Y PERTINENCIA ‘CONTAR CON UNA OFICINA CON ESPACIO Y . !
ros2a iyt ARCHIVO MUNICIPAL st Actidad Sl ALMES | ACTIVIDAD-4.4 (A1B)-1)* 100 ASSTENTES AL WES AR iabe o o% 50 0 TASADE VARIACION
OE TOTAL DE
CONTRIBUIR A QUE EXISTA UNAMAYOR
PRESIDENCIA INCREMENTAR EL PORCENTAJE DE . TOTAL DECONSULTASENELACTUAL TOTAL | CONSULTAS ENEL
3001 ATENCION CIUDADANA (2019) g 200 s Fin PARTICIPACION GIUDADANA EN LA TOMA DE FIN (A1B)-1)* 100 A N ELACTNL NS TAS DN e o747 Ee 201 1629 PORCENTAJE
icAS CONSULTAS EN EL
PRESIDENCIA AR | CONSULTAS SRR
3001 ATENCION CIUDADANA (2018) R DENCl s Proposto HACALAS N roponIe PROPOSITO (Ar8)- ACTUAL o 0% o o PARTICIPACION
1UDADANA ARO ANTEROR CIUDADANA
ALAINFORMACION
100% NUMERO DE
PRESIDENCIA T v - NUMERO DE QUEIAS Y SUGERENCIAS QUEIAS
50010 ATENGION CIUDADANA (2018) iy s Compenente o8 e WE s i el COMPONENTE! ATENDIDAS. NUMERO DE OUEIASY reNooAs 100 100% n 3 PORCENTAJE
253600 245800 o o QUEJAS RECIBIDAS
AREEAI
— CAPACITACIONES CONSTANTES HACIALOS ToTAL EANCIONARI08
#0010 ATENCION CIUDADANA (2019) fymes si Aetvidos ARIOS PULICO MEJOR AGTIVIDAD-1.1 (A18)* 100 T e nioz cARACITADOS AciTAno 218 * 1 8039 PORCENTAJE
IDADANA FUNCIONARIOS EN
ARACUS 12NUMERO DE
PRESIDENCIA L NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS EN EL ACCIONES
so010 ATENCION CIUDADANA (2019) frrmioiry s Actidad MEDIOPARA | ACTIVIDAD-1.2 A yrod S o o% o ] UNDAD
INTERPONER A0
TOMA DE DECISIONES RESPECTO DE LAS
PRESIDENCIA TOTAL DE
poort ATENCION CIUDADANA (2019) s Gomponente | ACCIONES INPLANTADAS Y SU PRIORIDAD NTE-2 (A1B)* 100 0 o% ) o PORCENTAJE
MUNIGIPAL ADEGUADAS REALIZADAS DESICIONES DE DECISIONES
220234056 288198 1976745 113768946 1117022
AGCIONES
PRESIDENCIA TOMADE Al | Tasa . ToTAL TOTAL DE
ol ATENCION CIUBADANA (2019) MUNICIPAL 8 Acricad CIUDADANIA EN SITUACION VULNERABLE + AUACIUDADANIA VULNERABLE ACTIVIDAD=2:4 B0 ACCIONES ATENCIONA ° % ° ° FoRcENTAKE
"CONTRIBUIR A GARANTEZAR EL ToTAL
FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA TOTAL
) CESTIONARLAS POLIICAS MacALER Y TESORERIA MUNICIPAL s Fin MUNICIPAL eon | INC B PoReeNTAE FIN o 10)100_MONTO | ELPO o %28 to4% | aratearass | saersios | PoRcENTAIE
(2019) EFICIENTE Y EFICAZ ENAPEGO A LA TOTAL frimeate
NORMATIVIDAD APLICABLE. MUNICIPIO
PO e L DD s e TR ULTIVO REPORTE DE INVERSION DEL INFORME | DE AVANCE EN EL
) GESTIONATLAS FOLIEAS FIOEALES Y TESORERIA MUNIGIPAL s Proposio | DEL MUNICIPIO! ALA PROPOSITO OE GOBIERNO CALIFICACIN OBTENDADELA | | SISTEMADE 1358 1% 86 100 TASADE VARIACION
EJERCICIO DEL GASTO (2019) LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DE LA ‘CIUDADANIA ENGUESTADE LA cotlacy L
INVERSION CALIFICACIONMAXIMA | EN BENEFICIOS ALA
POBLACION. i 15 sty
GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y AVANCE DEL ToraL DEL
P10 Lo fsiivtio, TESORERIA MUNICIPAL s Gompenente e COMPONENTE? (A18)* 100 AGTUAL_TOTAL DE INGRESOS w9 am 6752216744 | 2662596628 |  PORCENTALE
25227 3054083 o o LAR
, s ToTAL 100% DE
(GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y £ DE :
Po101 Lo astpllinckimies TESORERIAMUNICIPAL s Acticad MASY _POR ACTIVIDAD-1.1 (A1B)* 100 TOTALDE Hore FIGENTACN 20 200% | cosuricas | 2sirezrize | porceNTAlE
oo PROPIOS
41311
m_.EzMQOZ DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS
‘GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y ACTUALIZACION Y en [ PorceNTA . ToTAL LANTADOS TOTAL,
ror01 ot TESORERIAMUNICIPAL s Actidad ; Ay ACTIVIDAD-1.2 (A18)* 100 oe 100 s00% 1 ' PORGENTAJE
SERVIDORES PUBLICOS DELA
ISCALL DEL NUMERO DE
RESUPUESTO DE EGRESO DEL ARO 2015-
ro103 SESTIONARLAS POLITICAB FISCALES Y TESORERIA MUNICIPAL| s Components Y A TE-2 MONTO DE sta 307% 514324646 | 1370760705 |  PORCENTAJE
EJERCICIO DEL GASTO (2019) u M0 e |
e 30454 0 348400 (Y] ARO 2018 DERSTEAND
‘GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y ACTUALIZACION CATASTRAL A PREDIOS 1PROGRAMA DE
ror0s EEREIC oL ST oy TESORERIAMUNICIPAL s Actided B AT TRLA B PROGRAMA DE DIVULGACION ACTIVIDAD-2.1 A EL DOCUMENTO PocRANAD 2 200% 1 o UNIDAD
R VARIAGION EN EL NUMERO DE MONTO DE SUBEJERCICIO DEL ARO ACTUAL
Po103 T oL ncas! TESORERIAMUNICIPAL] s Actidad ACTIVIDAD-2.2 (A7B)-1)* 100 EL MONTO DE SUBEJERCICIODELARO | 63% DE VARIACION -6 -105% 456700722 | €340445859 | TASADE VARIACION
DE LOS SUBEJERCICIOS ANTERIR
EFICIENTE DETERMINACION DE POLITICAS
pot0s CESTIONAS Laa POLITICAS PRCALESY TESORERIAMUNICIPAL st Gomponents | PUBL COMPONENTE-3 (A78)-1)" 100 o A E 1333% 1 7 PORCENTAJE
(2019) MUNICIPAL LOGRADAS (4.2.118)(42.12)
10454 10454 o 45000 50
NOMERO DE OBSERVACIONES DE AUDITORIAS | 100% DE
‘GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y ZONAS DEL
Ll EJERCICIO DEL GASTO (2019) TESORERIAMURICIPAL 9 Aehion VARIAS ADMINISTRACIONES ‘OBSERVACIONES AGTIVIOAD-9:A NTADAS loTL A% 1o & 8 PORCENTAX
REPORTES DE
‘GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y EFICIENTE A
#o105 TESORERIA MUNICIPAL st Components TE-4 A 5 % 2 0 UNIDAD
EJERCICIO DEL GASTO (2019) RECURSOS TERUMIENTO e
304454 2813506 o 12361422 12361422]
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(GESTIONAR LAS POLITICAS FISCALES Y.

pot0s Josamodiii iy TESORERIA MUNICIPAL st Actidad NS L LA ACTIVIDAD-4.1 A e 0 % ) ) UNIDAD
ACAL I CALIFICACION DE LA ULTIMA EVALUACION -
3003 GESTIONAR {AS POLITIGAS FISCALES Y TESORERIA MUNICIPAL s Conponente | CUMPLIR CONLANORMATIVADE LACONAC | gy igiTo DE L [ NTE-5 GALIFICACION DE LA EVALUACION AL INICIO o 118 8% 86 7058 PORCENTAIE
EJERCICIO DEL GASTO (2010) 1A
DEL2019 CALIFICACION INICIAL 2018
4212Y4134
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE (NOMERO DE &
3003 SESTIONARAS POLITICAS FlaCALER Y TESORERIA MUNICIPAL s Actidad FORCENTATE.DE AVANCEDE LA AGTIVIDAD-5.1 PUBLICADOS NOMERO DE REPORTES A 100 100% 2 2 PORCENTAIE
EJERCICIO DEL GASTO (2018) 3 MAL SISTEMA (S PUBLICACION|
IMPULSAR EL PROGRESO DEL MUNICIPIO DE A
_— OBRAS Y PROYECTOS E CALIDAD oRecgioN OE O8RS -~ s o oL _ . % : 5 — i - itAD
(2019) VIDA DF LOS HABITANTES ENCIGINEG
INFRAESTRUCTURAS EFIENTES PARA GENERAR
TOTAL DE OBRAS REALIZADAS EN EL ARIO
3005 CHRAS Y PHOYECTORDE CALIONS DIRECCION DEOBRAS Bl Proposto B ! PROPOSITO TOTAL DE OBRAS REALIZADAS EN EL ARO 10X 0BRAS 512 e 2 “ TASA DE VARIACION
(2019) PUBLICAS i REALIZADAS
‘ORDENADA
(ToTAL IZADAS EN EL ARO
‘OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS 2200 P P
posor il N DEC s Componente COMPONENTE® TOTALDE OBRAS REA.Z 08 PROCRAKADE 9512 951% 2 “ TASADE VARIACION
59500 78205065) o 41813080 27502657
TOTAL DE OBRAS CONTRATADAS EN EL OBRAS
OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS AROMOTAL
posor s e st Acwidad | POGOY GESTION DE OBRAS PARA EL MUNICIPIO OBRAS CONTRATADAS ACTIVIDAD-1.1 DL OB FROLA N Y | couTRATACAREN 13 3% 2 150 PORCENTAIE
%0 OBRAS
(roraL Y
OBRAS Y PROYEGTOS DE GALIDAD DIRECCION DE OBRAS EFICIENTES VIALIDADES EN EL MUNICIPIO Y 1ZADOS EN ELARO Y
Posaz (2019) 'PUBLICAS sl Componente REALZADO REALIZADOS COMPONENTE-2 TOTAL v 100 1000% 2 2 PORCENTAJE
1142000] 1045645.30 2478 42707134 31748502 'MANTENIMIENTO SOLICITADOS EN EL ARO REALIZADOS
OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS § (ToTAL IZADAS EN EL
posaz o ooeD s Actvidad | REPARACION DF VIALIDADES EN EL MUNICIPIO | REPARACION DE VIALIDADES EN EL MUNICIPIO |  AGTIVIDAD-2.1 RO TOTAL DE REPARACIONES SOLICITADAS | REALZADAS EN EL 100 1000% 1 1 TASADE VARIACION
FELARD REPARACIONES
TOTAL
OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS ToDEL . REALZADASENELARQ  TOTALDE BAGHEO
poso2 o2y eioN o s Actidad o Lo 2A00 ACTIVIDAD-2.2 (878) 100 5 100 1000% 2 2 PORCENTAIE
‘a0 AROITOTAL DE
TOTALDE
OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS . ATENDIDOS ENELARO TOTAL DE 10%
poes (019) PUBLICAS L Corpn REALIZADO ICTAROSYATERDIDGS. | COMPONENTE-3 Ll PETICIONES DE MANTENIMIENTO SOLICITADOS | ATENDIDAS 10 1000 " " PORCENTAIE
147280 112280 0 1226069 988699 ENELARD
oAl
OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS AS INSTALACIONE 5 z ATENDIDOS EN EL
poscs oo N e sl Actvided D o o o ACTIVIDAD-3.1 (A78)* 100 A0 TOTALDE WANTENMIENTOS el 100 1000% 8 ] PORCENTAIE
b MANTENMIENTOS
‘OBRAS Y PROYEGTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS A ToTAL
. EL
foses @019) PUBLICAS L fchidat CABECERAMUNICIPAL CABECERAMUNIIPAL AGTIVIOAD:32 (AIE) 10 Ao, ToTek s AROMTOTAL DE 1o ook ° s PORCENTA
ToTAL DE
‘OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS 5 ATENDIDOS ENELARO TOTAL DE
oy 2019) PUBLICAS st Componerts N EL MUNICIPIO REALIZADO ATENDIDO! TE-4 (r8)* 100 ross o o% o 0 PORCENTAJE
20400 9400 o o ENELARO
OBRAS Y PROYECTOS DE CALIDAD DIRECCION DE OBRAS ToraL
posos sy clonbec st Actidad oELoes Ay ACTIVIDAD-4.1 (A78)* 100 A0 TOTALDE e TENDIOSENE o o% o o PORCENTAIE
I J— WUNGFOATRAES OE AGEERICONDE | a0 ToraL o et s GeNEmACOs DeL Ao | VARUOONDE
o DESARROLLO 200 st Fn FIN AGTUAL TOTAL EMPLEOS GENERADOS DEL o o o o TASADE VARIACION
ECONOMICAS (2019) DESARROLLO Y LEO MOROLEON s GENERADOS EN EL
PARA TENER UN ALTO NIVEL ADQUISITIVO DEL. MUNIGIPIO OE
DIRECCION DE EL DESARROLL Y
‘CONSOLIDACION DE LAS ACTIVIDADES ’ RENTABILIDAD DEL DEL AOAGTUAL/ EL | PRODICTMDADY
° DESARROLLO s Proposito | FORTALE TEXTILY Y cTor|  PROPOSITO o o% o 0 TASADE VARIACION
EcoNdlics teots) ECONOMICO ‘GONFECCION COMPETITIVO Y ARTICULADO MODATEXTIL fesinbopaLbnarosicone. | (BETAOLAD
T e 30% PORGENTATE
‘CONSOLIDACION DE LAS ACTIVIDADES DIRECCION DB e AOACTUAL TOTAL DE
1601 Skl DESARROLLO 637000 578400 2578525 21960525 s Componerte G DE VAR DB C COMPONENTE1 B -3 HE ik & % AR HRASH
ECONOMICO ARAS Y ACHIONES Do Ph PROMOCION
REALIZADAS
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE PLAN ESTRATEGICO PARA
1501 O LA AT DESARROLLO s Actvised L Y UNIDAD ACTIVIDAD-1.1 A BORADO 1 o o ) 0 UNIDAD
ECONOMICO EN EL MUNICIPIO
TOTAL DE D i
CAMPARAS
DIRECCION DE PORENTA PROMOCION Y DIFUCION DEL MUNICIPIO.DEL.
1501 D LA ACTICADES: DESARROLLO s Actidad SDIFUCION [ pygy YDIFUCION | ACTIVIDAD-1.2 (A7B)-1)* 100 AROACTUAL TOTAL DE DE CANPARAS [ PUBLCIATARIAS OE 6667 % 10 6 TASADE VARIACION
ECONOMICO DEL MUNICIPIO. PUBLICIATARIAS DE PROMOCION Y DIFUGION |~ PROMOCIONY
DEL MUNICIPIO, DEL AR DIUCIONDEL |
RAVA 100% DOCUMENTO
. - —— DIRECCION DE IMPLENTAGION E UN PROGRAVA MUNIGPAL PROGRAMA | EL
501 Frciibidoninal DESARROLLO s Actided [ AGTIVIDAD-1.3 A EBoRAcODE. ABoR” o o o 0 UNIDAD
ECONOMICO LOCAL POSICONANDO MARCAS LOCALES. copoonm
DIRECCION DE ‘COMPETENCIA LABORAL DE PERSONAS " OTAL CAPACITAACIONES GENERADOS DEL 30% DE
1802 oozmo:m%ﬂvh;cm“ww_ou,_sosmm DESARROLLO 147000 17000 3562000 27000 st Components 4 Y pol TE-2 ((A18)-1)*100 AROACTUAL TOTAL DE CAPACITACIONES | CAPACITACIONES 0 o% o ] TASA DE VARIACION
ECONOMICO ENEL ‘GENERADOS DELA fi0 ANTERIOR GENERADAS
0% PORCENTAIE
DIRECCION DE DE PROGRAMAS
‘CONSOLIDACIGN DE LAS ACTIVIDADES MeL 5 TOTAL DE PROGRAMAS DESARROLADOS
e ECONOMICAS (2016) DEnNONS o Ao IMPULSO A EMPRENDEDORES. DESARROLLADOS PARAEMPRENDEDORES | ACT!VIDAD-2.1 (A1B)*100 TOTAL DE PROGRAMAS PROPUESTOS | DESARROLLADOS o o o ¢ PROMEDIO
DIRECCION DE COLABORACION CON INSITUCIONES
1502 ‘GoNBOLIDICION DB KAS AOTHIDADES DESARROLLO s Actdnd NIVEL ) ACTIVIDAD-2.2 A ey ) o% o ] UNIDAD
i ECONOMICO EDUCATIVO DE EMPLEADOS Y EMPRESARIOS. )
WIPULSO A LA INOVAGION TECNOLOGICA Fiidsy
DIRECCION DE DENTRO DE LAS EMPRESAS POR MEDIO DEL
1602 CONEOLOIION DE LA ACTIIDDER, DESARROLLO s Actdad ‘CENTRO DE ENTRENAWIENTO DEL SECTOR | UNIDAD { DOGUMENTO EMITIDO PORVEMOG ) | ACTIVIDAD-2.3 A S TAEe RN DL CETRODE INPULEAR LA o o% o o UNIDAD
(09 ECONOMICO TEXTIL Y CONFECCION VEMOG, OBTENIENDO o peL WOVAGION
¢ TURA QOB JEXT YcohrEcoIoN FARA ORI EcooRL Ot
CONSOLIDACIGN DE LAS ACTIVIDADES DIRECCIN DR AOMOCION Las | TASAPORCENTUAL DE MSISIONES Y FERIAS NUMERO DE MISIONES Y FERIAS COMERCIALES|  "ORCENTIALOE.
1603 DESARROLLO 10935188 109500 2182099 1381099 st Compenents COMERGIAL TE-3 ((A18)-1)* 100 DELAROACTUAL NUMERODE MiSIONESY | MISIONES Y o 0% ] ] TASA DE VARIACION
ECONGMICAS (2018) . MYPIMES INSERTAS EN FL MUNICIPIO.
CONOMICO POR EL MUNICIPIO FERIAS
PROMOVIDAS £
DIRECCION DE DL 50
1503 nozwa:m%,zoozgu,mﬂ.uhﬁgcﬁmm DESARROLLO st Actidad FARM ACTIVIDAD-3.1 (A18)-1)* 100 DELAROACTUAL REGISTRO DE pARTCUBAGION o o% o 0 TASA DE VARIACION
oL PARTICIPACION DE EMPRESARIOSEN | EMPRESARAL EN
A~ NS p
£ 38, m ~
- / ~

N ye ©




DOCUMENTO ELABORADO REGLAMENTO ELABORADO
DIRECCION DE AGTUALIZACION DE REGLAMENTOS
[ 1503 (CONSOUBAGICH OB LAS ALTVIDADES DESARROLLO s Actidsd | MUNCIPALES IMPULSANDO LA ATRACCION DE UNIDAD ( REGLAMENTOS) ACTIVIDAD-3.2 A Miicipel OF MEIORA RESULATORU, REGLAMENTO o o% 0 o UNDAD
ECONOMICAS (2019) ity el ol iadi REGLAMENTO DE FISCALIZACION. MANUAL DEL|  MUNICIPAL DE
SARE MEJORA
DIRECCION DE PROMOCION DE ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS A0%TASAOE
‘CONSOLIDACION DE LAS ACTVIDADES FERTADE . AROACTUAL
i 1603 ECONOMICAS (2019) DESARROLLD & Adttad | | INEA DE PRODUCTOS Y NIVELES DE CALIDAD PROMOCION ESTRATEGICAS AETIVIDADZS13 asgy=)® 100 TViDARADES C o & J TASADEVARUACION
ENLAS EMPRESAS. ESTRATEBICA DEL ARO ANTERIO EIOMOCIN.
SRS
DIRECCION DE (NUMERO DE REUNIONES EFECTVAS DELARD | REUNIONES
‘CONSOLIDACION DE LASACTVIDADES LANEACION Y
P 212 DESARROLLO 197000 187000 10225600 a%425 s Componerte COMPONENTE-4 (A18)-1)* 100 ACTUAL o o% o o TASA DE VARIACION
ECONOMICAS (2019) oL EMENTADOS £5/ESTATALES EL AR ANTERIORT RO ACTUALY
NUMERO DE
DIRECCION DE . NUMERO DE ) <
[ po212 CoNSOLEACION DE LS ACTMAGADES DESARROLLO si Actvidad UheoN e ACTIVIDAD-4 1 (A78)-1)* 100 ACTUAL /NUMERO DE REUNIOES EFECTIVAS | REUNIONES o o% o o TASA DE VARIACION
(2019) SECTOR TEXIL N Y EFECTIVASCON
ECONOMICO DELARIO ANTERIOR
EMPRESARIOS Y
30% TASADE
" DIRECCION DE WL aworo | et NUMERO DE BENEFICARIOS APOYADOS DEL
P po212 i A e ToADES DESARROLLO st Actvtad | PARAL Y ADAS | PARALA Y 4045 | ACTIVIDAD-4.2 (ArB)-1)* 100 AROACTUAL NUMERO DE BENEFICARIOS | - YARICION DF 0 o 0 0 TASADE VARIACION
ECONOMICO ENEL MUNICIPIO EN EL MUNICIPIO APOYADOS EN EL ARO ANTERIOR
APOYADOS AL ARO
DIRECCION DE .
CONSOLIDACION DE LAS ACTMIDADES IDENTIFICACION DE LAS NECEISDADES DE
P w212 il el oesAROLLO El Actided el UNIDAD ACTIVIDAD-4.3 A % oy [ o% o ) UNDAD
Z5% FORCENTAJE
INVERSION TOTAL EN APOYOS PARA
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE APOYO DEVARIACION DE
P o212 CONSOLIDAEICA DELASACTIADADRS DESARROLLO s Actided PARAEQUIPAMIENTO E INOVACION PORCENTATECE VARACONDEAROYSS | moTIviDADS4 4 (A1B)-1)* 100 EQUIPAMIERTO DELARO ACTUAL _INVERSION | ™oy 0 o 0 0 TASA DE VARACION
ECONOMICAS (2019) CrasinolLo EnoR X ENTREGADOS AL ARG TOTALEN P
ARO ANTERIOR
AO.
INVERSION TOTAL EN APOYOS PARA VARIACION DEL
RECCION DE CONTINUACION DE PROGRAMAS
- —_— CONSOLIDACION DE LAS ACTVIDADES Prlvesalis o i HTHLACIOS e TASADE TOTALOE | 5 ot iviDAD- 4.5 B0 FINANCIAMIENTO DEL ANO ACTUAL MONTOTOTAL DE o W B % TSR R VARG
ECONOMICAS (2019) iy L ralatils Ao INVERSION TOTAL ENAPOYOS PARA | FIANANCIAMIENTOS .
IMPULSAR EL ORDENAMI
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE DESARROLLO URBANO DEL M .
P ° (2018) DESARROLLO URBANO| 2 st Fin MEJORAR ENCIGNEGL FIN (A78)* 100 ENCIG INEGI 20 2500% 185 a4 PROMEDIO
VIDA
TOTAL ADOS EN 30% EL NUMEROM
[ Y TOTAL DE FRACGIONAMENTOS REGULADOS
P 0 SEAROLLO U0 SUSTENTABLE DRECCioN D s Proposio b onanECeo | PROPOSITO (A7B)-1)* 100 ENELARO TOTAL e 100 e 2 1 TASA DE VARIACION
¥ iy REGULADOS EN EL ARIO ANTERIOR forsti el
(TOTAL DE PERMISOS OTORGADOS /
. s | oEsAROLOURMOSUSTENTARE pesSnEcconoE s comperms | cazcuEMTO oRDENABODEL NGO | 100kOTAL DL PEIADS TR 0| GOMPONENTES im0 Tora b pemuostonoos ToraLoe | 1w rerusos aus | wen | oae | owe | rorcewme
ANTERIOR.
s2928.48 22848 o 138890 70409
&l
(TOTAL DE AUTORIZACIONES EN ELARO (TOTAL DE AUTORIZACIONES EN EL ARO UN 10% LOS
3 pues PESHRDROI S SueteiTARLE DIRECOONDE st Actted ALA 3 | Activioan-11 (A18)* 100 OTORGADAS TOTAL DE. 0408 041 % 19 PORCENTAJE
'ARO SOLICITADAS)" 100 ELARO SOLICITADAS SREGULADOS EN
ELARO.
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE Y pr—— 1
3 suos fhons st Actdded EER ABORADO AGTIVIDAD-1.2 A | DOCUNENTC ) o o o UNDAD
DOCUMENTO
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE ACTUALIZACION DEL CODIGO TERRITORIAL (EN PUBLICADO
[ puoy s e o st Actvidad g ACTIVIDAD-1.3 A DOCUMENTO PUBLICADO e o o% 0 ) UNDAD
TERRITORIAL
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y '
202 ABORADO : "
P o e s Componente TE-2 A Lt o o% o 0 UNIDAD
42080282 2084282] a7 1491575 64943
(ToTAL TOTAL DE ACCIONES DE DIFUSION AUMENTARENUN
3 02 DERARROLEO! cq»wﬁw ENTABLE DIRECCION DE sl Acthidsd sl REAL DEACCIO! ACTIVIDAD-2.1 REALIZADAS TOTAL DE ACCIONES 100% LAACCIONES ° % 0 o TASA DE VARIACION
PROGRAMADAS) PROGRAMADAS DE DIFUSION.
(ToTAL TOTAL DE.
P paoz EEARROLLOUED SUSTENTAME DRECCIONDE s Actidad ey DE ACCIONE: ACTIVIDAD-2.2 REGISTRADAS TOTAL DE ACCIONES ool BT 2% 2565 2607 | TASADEVARICION
SOLICITADAS)'100 SOLICITADAS o
ADMINISTRATIVAS,
AUNETARENUN
100% LAS
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE (ToTALDE oE TOTAL DE REUNIONES EFECTIVAS_TOTAL DE
3 sos13 1y SO o) sl Componente prlkiiy il COMPONENTE-3 REUNIONES 10526 5% EY 1 PORCENTAJE
stai282 s100282, 0 1116549 1011269 TALES
AUMENTAREN UN
2 wih DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE ) Rt P (ToTAL o | siiEAB. TOTAL DE MINUTAS REALZADAS TOTALDE | 100% EL NUMERO - e ” - N BE VARG
20t DESARROLLO URBANO ‘COORDINACION INTERDEPARTAMENTAL. MINUTAS)*100 =8 WNUTAS DEMINUTAS b s
REALIZADAS.
APLICAREL
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE SISTEMATIZACION DEL PROGRAMA SISTEMA
3 pos1y ooy s Actvidad ATEACION ek poe SISTEMA APLICADO ACTIVIDAD-3.2 A SISTEMA APLICADO o o% o o UNIDAD
TAL.
P ponnz SOOI SIS TRVEE DRECGIONDE s Componente | PROGRAMAS Y ABORADO COMPONENTE-4 A ABORADO 1 DOCUENIC 0 o o o UNDAD
s864276 sesa276 o s11732 811732
'DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION OF DISERO Y ELARORACION DE LOS PROGRAMAS _ " 1
P sz s einCCIONCE s Actidad Y ACTIVIDAD-4.1 A BORADO Dosuua o o o 0 UNIDAD
RAMAS (TOTAL DE TRABAIADORES D 50% DE
[ pomz oK OO SUSTENTARLE DIREGCoN DE st Actidad IPLEMENTACION DE PROGRAMASIOE DE ACTIVIDAD-4.2 (A18)* 100 T TOTAL e TRABABORES e AR | TRABAIDORES 100 200% 5 5 PORCENTAJE
J AREA)'100 CAPAGITADOS
(TOTAL DE TRABAJADORES 0%
- —_— DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE DIRECCION DE o p— WPLENENTACION DE PROC oA ATk w1 TOTAL DE TRABAUADORES CERTIFCADOS 5 _— P i BORERHE
. CAPACITADOS)'100 CERTIFICADOS
g DEL MEDIO AMBIENTE Y EL CUIDADO DE LOS ESTUDIOS
DIRECCION DE ES A TRAVES DEL UMERO DE ESTUDIOS NUMERO DE ESTUDIOS AMBIENTALES DEL | AMBIENTALES DEL.
s ] MEDIO AMBIENTE (2018- 2020) ECOLOGIA 103167068 16a1E78.58 seazst s i DESARROLLO DE UNACULTURA AMBIENTAL. i A MUNICIPIO ELABORADOS EN L ARO 2019 MUNICIPIO o o 9 % HNOAR,
ECOLOGICAMENTE RESPONSABLE Y DE ELABORADOS ENEL|
s5607748 NUBLEVOE ..
LAADMINISTRACION MUNICIPAL ESTA ATENTAA FORCENTAIEOEQUEIAS VIO DENIINGIAS. | DEQUEMS YO
P E1100 MEDIO AMBIENTE ( 2018- 2020} o El Proposis | LAS INCONFORMIDADES CIUDADANAS POR LA ALERTAAMBIENTAL PROPOSITO AMBENTALES OE ESTEARG/ PORGENTAIE | DENUNCUS o o 0 o TASA DE VARIACION
£coLoa o AL DE QUEIAS AMBIENTALES DE
ANTERIOR
2NUMERO DE
3 Et100 MEDIO AMBIENTE ( 201- 2020) DIRECCIONDE El Gomponente CIUDADANA PARA LA CULTURA DE SENSIBILIZACION CIUDADANA COMPONENTE" A UMERG DE TALLERER ¥ ACCIONES TLLERESY 1 0% 1 o UNIDAD
EcoLocl AL e REALIZADAS ACCIONES
REALZADAS
=
\
e ——




BRIGADAS-
3 E1100 MEDIO AMBIENTE (2015-2020) SREECIONDE s Actgsg | REALZACION DE OPERATIVOS Y BRIGADAS DE BRIGADAS REALIZADAS AGTIVIDAD-1.1 A MUMERO DE BRIcARAS OPERATIOS OPERATIVOS o 0% 0 ) UNDAD
ECOLOGIA LINPIEZA REALIZADAS EN EL ARO
REALIZADAS ENEL
Af0
) 4DIFUSIONES Y
DIRECCION DE DIFUSION PARA MEJORAR LAS PRACTICAS DE DIFUSIONES Y FOLLETOSENTREGADOSDE |  FOLLETOS
3 Et100 MEDIO AMBIENTE ( 201- 2020 gy s Actidad PARAMEIGRAR LS PRAX DIFUSIONES IMPLEMENTADAS AGTIVIDAD-1.2 A oL ETOs NI giraee o o% 0 ) UNIDAD
L0S PROGRAMA
- - 10NUMERO DE
DIRECCION DE EAS VERDES EN EL MUNICIPIO YIOAREAS A 7
P Eti00 MEDIO AMBIENTE ( 2015- 2020 s s Gomponente ey AREAS VERDES REHABILITADAS COMPONENTE-2 A e A8 S o o 0 o UNIDAD
REHABILITAR
. REALEACION O PROGRANA RNUAL D2 £00NUMERODE
DIRECCION DE FORESTACION, REFORESTACION Y DONACION NUMERD DE ARBOLES PLANTADOS Y ARBOLES
[ Ef100 MEDIO AMBIENTE (2015- 2020) A s Actiidad Ol e OREATAGION Y Dot REFORESTACIONES ACTIVIDAD-2.1 A EARBOLER N e %0 0% 2%0 o UNIDAD
CLMATICO. ENTREGADOS
1 REGLAMENTO DEL|
P E1100 MEDIO AMBIENTE ( 2015-2020) DRECCIONDE s Componene | REGL Y AMBENTAL | COMPONENTE-3 A REGLAMENTO DEL MEDIOAMBIENTE | "yiepio AVBIENTE o o o o UNIDAD
ECOLOGIA ACTUALIZADO
ACTUALIZADO
1 REGLAMENTO DE
P Et100 MEDIO AMBIENTE (2019- 2020 BEECCION OF s Achideg | ACTUALL ACTIVIDAD-3.1 A REGLAMENTO DE PREDIOS EN ABANDONO | PREDIOS EN o o ) 0 UNDAD
ECOLOGIA AMBIENTAL ABANDONO s
MPLEMENTACIONDE PROGRANAS OF o PROYECTOS
DIRECCION DE CAPACITACION EN LA APLICACION A TECNICAS Y 5 PRODUCTIVOS
P Et100 MEDIO AMBIENTE ( 2015- 2020 el s ool | ATACITACONEN LAMPLIGACICN ATECHCA L0ODE CoNoe TE-4 A WPLENENTAO0S. ToTaLDEHasTAMTES | SRRSO o o ) 0 UNIDAD
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS AP 5 PROMOVIDOS E
G PROYECTOS
» Et100 MEDIO AMBIENTE ( 2018- 2020) DIRECCION DE st Actwdad MPLEMENTACKN DE PROYECTOS ECONOMIAFAMILAR ACTIVIDAD-4.1 A ‘SUSTENTABLES PROMOVIDOS E 0 o% o o UNIDAD
ECOLOGA PRODUCTIVOS. IMPLEMENTADOS SUSTENTABLES
PROMOVIDOS E
PROMOVER UNA ESTRUCTURA EFICIENTE EN LA 85% TOTAL DE
DIRECCION DE . TOTAL DE ACCIONES DE EFICIENCIA
OPTIMZAR Y OTORGAR SERVICOS 'DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS TOTAL DE ACCIONES DE EFICIENCIA 5 ACCIONES DE
® E0at0 L e serucios uaLicos | - essksros 370549708 82801 157848721 151444232 s Fin MU aNTE Sericlos PIpLIcoS o ocouEan FIN (A78)* 100 REALEADAS) TOTAL DEACGIONES COIONER D o o o 18 PORCENTAJE
LOS SERVICIOS MUNICIPALES. s REALIZADAS.
OPTIMZAR Y OTORGAR sERVICOS DRECOONOF oS R RS S TRAITES Y froraLpe servicos Revissoosy | *Ghriuios
[ €010 s SERVICIOS PUBLICOS s Progesto s PROPOSITO (A18)* 100 EFICIENTIZADOS  TOTAL DE SERVICIOS o 0% ] 9 PORCENTAJE
PUBLICOS DE CALIDAD (2015) clospuRI ADIRECCION. perbres bl REVISADOSY
LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES EFICIENTIZADOS
DIRECCION DE MANUALES DE ORGANIZACION. DE
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS TOTAL ZADOS TOTALDE
[ £0ato ! SERVICIOS PUBLICOS s Componente DE PERFILES MANUALE: COMPONENTET (18" 100 o o% 0 4 PORCENTAJE
PUBLICOS DE CALIDAD (2015) Mo st b oot DOCUMENTOS PROGRAVADOS REALIZADOS
DIRECCION DE REALIZACION DE PROPUESTAS DE MANUALES 90% TOTAL
P E0at0 R e ko SERVICIOS PUBLICOS s Actdad DE PERFILES | EL es.| AcTIVIDAD-1.1 78)* 100 (oA Do MENTos REALzADOS JotML | bocumenTos o o% 3 4 PORCENTAJE
(2015} MUNICIPALES 'DE PUESTOS Y DE BIENVENIDA REALIZADOS
DIRECCION DE 50% PROPUESTAS
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS PROPUESTAS APROBADAS PROPUESTAS
P €010 ! SERVICIOS PUBLICOS st Actided ACTIVIDAD-1.2 (A18)* 100 o o% 0 ' PORCENTAJE
PUBLICOS DE CALIDAD (2019) iRk PARA EFICENTIZAR AL PERSONAL. EFICIENTIZAR AL PERSONAL REALIZADAS A ROy
GENERACION
DIRECCION DE e 50% (PROPUESTAS
P E0ato OFIIEARY CIORGAR SCRVICOS SERVICIOS PUBLICOS s Actided ADMINISTRACION PARA CONTRATAR A ‘CONTRATAR PERSONAL CONPERFILES | ACTIVIDAD-1.3 (A18)* 100 PROPUSSTASAPROBADAS PROPUESTAY) o o 0 ' PORCENTAIE
PUBLICOS DE CALIDAD (2019) il cena, REALIZADAS
PUESTO,
REALIZAR PROPUESTA DE RESTRUCTURACION
DIREGCION DE A C e 30% (PROPUESTAS
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS oL A PROPUESTASAPROBADAS PROPUESTAS
P €0t : SERVICIOS PUBLICOS s Actvidad v AREA: ACTIVIDAD-1.4 (A78)* 100 o o% o ' PORCENTAIE
PUBLICOS DE CALIDAD (2019) T DIRECCION DE SERVIIOS PUBLIcoS  ICTURAGION Dl REALIZADAS APROGADASPROP
TOTAL DE REGL o
DIRECCION DE TANTE REALIZADAY L REALIZADA Y TOTAL DE REGLAMENTACION
3 E0910 e Seyieos. SERVICIOS PUBLICOS st Compenerte | PUBLICADA Y REGL 2 COMPONENTE-2 (A18)* 100 EXSTENTEAGTUALIZADA TOTALDE | PATANTE ] o 0 4 PORCENTAJE
d MUNIGIPALES ACTUALIZADAY PUBLICADA. EXSTENTE. REGLAMENTACION FALTANTE Y TOTAL DE 2A0
REGL . O
&% TOTAL DE
DIRECCION OE A
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS i ADIRECCION LA ) . TOTALDE 1ZADOS
[ E0st0 e e SeRVCs PUBLICOS s Actidad STICODE LS AGTIVIDAD-2.1 (A78)* 100 Jom o o% o 1 PORCENTAIE
PALES . ]
REQUERIDOS
PERSONAL PARA PERSONAL
DIRECCION DE £l TOTAL DE PERSONAL CAPACITADO EN
3 0910 L Sl e SERVICIOS PUBLICOS st Acthadad HolD ACTIVIDAD-2.2 (A78)* 100 MATERIAL DE REGLAMENTACION TOTALDE | CAPACTADOEN 0 o% ) 2 PORCENTAJE
d MUNICIPALES NUEVAREGL Y PARAACTUALIZAR PERSONAL PROGRAMADO
AEXISTENTE REGLAMENTACION|
TOTAL OF FROP AMERTACION
i TR s DIRECCION DE A G DEFROTUCRTARE EL FALTANTE Y REGLAMENTACION OBSOLETA | PROPUESTAS DE
P E0st0 e SERVICIOS PUBLICOS st Actvdad LA ANTE YOBSOLETAY | ACTIVIDAD-2.3 (A18)* 100 ACTUALIZADA REALZADOS TOTAL DE OLAMTETACH o o 0 ‘ PORCENTAJE
MUNICIPALES OBSOLETA EFIAERON REC A AN PALTANTE Y e | REGLAMENTACION
(TOTAL DE ESTUDIOS TECNICOS Y ESTUDIOS
N costo OPTIMZAR Y OTORGAR SERVICOS ST TE s & Comporarts | ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LOS | . ESTUDIOS TECNICOS ¥ FNANCIEROS — o FINANCIEROS REALIZADOS /TOTAL DE TECNICOSY b o Fs 3 PORCENTALE
PURLICOS DE CALIDAD (2018) ESTUDIOS TECNICOS Y FINANGIEROS FINANGIEROS
MUNICIPALES ACTUALES
DIRECCION DE TOTAL DE SERVICIOS Y TRAMITES SERVIGIOSY!
OPTIMZAR Y OTORGAR SERVICOS REAL Los B . TRAMITES
P E0910 el Sl iy SERVICIOS PUBLICOS s Actidad N DE D CeTIco! syl ACTIVIDAD-3.1 (A78)* 100 DIAGNOSTICADOS _TOTAL DE SERVICIOS Y 0 o% o s PORCENTAIE
MUNICIPALES
OTAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE REALIZACION DE PROPUESTAPARA
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS ;
3 E010 ! SERVICIOS PUBLICOS s Actidad e Licos ACTIVIDAD-3.2 (78} 100 o o% o 9 PORCENTAIE
PUBLICOS DE CALIDAD (2019) el kL8 sEicK SERVICIOS. REALIZADAS
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS DIRECCION b e | SeHEDiDate
[ E0ato T LoTohaan cemo SERVICIOS PUBLICOS st Actidad PORCENTA ACTIVIDAD-3.3 (A78)* 100 o o o o PORCENTAIE
(2019) MUNICIPALES TOTAL CONSOL
DIRECCION DE INVERSION EN EQUIPAMIENTO E
P E09t0 ooy, SERVICIOS PUBLICOS st Componente YEQUIRO FORTALECIMIENTO TE-4 (A7B)* 100 TOTALDE o o 0 1050000 PORCENTAIE
J MUNICIPALES DELOS SERVICIOS MUNICIPALES.
“B0% (TOTAL DE
DIRECCION DE PERSONAL
- — opTEARYOTORGAR sErvicas L Ll o - e SLPACITACION DEL PERSONAL PATA CAPAGITACION DEL PERSONALPARALA |, 1o Wik TOTAL DE PERSONAL CAPACITADO/ TOTAL o o o " —
MUNICIPALES DE PERSONAL
PROGRAMADO
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS DiRgLCion De TOTAL DE PROYECTOS
[ E09t0 A SERVICIOS PUBLICOS s Actidad 3 AGTIVIDAD-4.2 (A18)* 100 REALZADOS_TOTAL DE PROYECTOS o 0% ) 1 PORCENTAIE
PUBLICOS DE CALIDAD (2015) i REAL
DE PROYECTOS
DIRECCION DE
OPTIMIZAR Y OTORGAR SERVICOS YEQUPO EQUPO "
[ E0o10 s SERVICIOS PUBLICOS s Actidad e sl ACTIVIDAD-4.3 (A78)* 100 ADQUIRIDA TOTAL DE o o% ) 2 PORCENTAJE
MUNICIPALES DE EQUIPAMIENTO
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IMPARTICION DE JUSTICIA

'DAR CONOCIMIENTO AL CIUDADANO DE SUS

1UZGA00 RECHOS EN EL AREA us
° ADMINISTRATIVA MUNIGIPAL (2019) ADMINISTRATVO 20 4 L 'ACCIONES APLICABLES, EN CASO DE ENCIGMER! o A ENCIGANEG! DEL ENCIGANEG! L o i ° L
‘CONTROVERSIAS.
IMPULSAR LA DIFUSION DEL FUNCIONAMIENTO.
IMPARTICION DE JUSTICIA 1UzGAD0 DEL JUZGADO ADMINISTRATIVO, PARAEL | NUMERO DE EXPEDIENTES TRAMITADOS EN EL s NUMERO DE
° ADMINISTRATIVA MUNICIPAL ( 2019) ADMINISTRATIVO # Progesito | CONOGMIENTO Y APLICACION EN EL MUNICIPIO 126400 PROPOSITO UATB)=4)*100 EXPEDIENTES TRAMITADO EN EL JUZGADO U260 L Ll o 9 TASKOEVARINCION;
DE LAS LEYES CONDUCENTES.
0% (TOTAL DE
REUNIONES
IMPARTICION DE JUSTICIA 1UzGAD0 COMUNICACION INTEDEPARTAMENTAL . TOTAL DE REUNIONES EFECTVAS TOTAL O
LTI WP o PO P o camponete s RevioNES compoNENTE! o100 REoNES S g oS ToTAL o o o o PoRcenTAE
773905 773905 o o REALIZADAS)
N 9% (TOTAL DE
IMPARTICION DE JUSTICIA Wz6A00 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 5 TOTAL DE MINUTAS REALIZADAS TOTAL DE MINOTAS
Fos2 ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (2019) AOMINISTRATIVO “ Ao COORDINACION INTERDEPARTAMENTAL MRS ACTIVIDAD-1.1 (A/B)* 100 MINUTAS REALIZAOAS / o 9% o o RORCENTAE
TOTAL DE MINUTAS
IMPARTICION DE JUSTICIA UzGA00 SISTEMATIZACION DEL PROGRAMA
sos1z P ol S P T s Actiidad prabree oo bcy SISTEMAAPLICADO ACTIVIDAD-1.2 A SISTEMAAPLICADO SISTEMAAPLICADO 1 100% 1 0 UNDAD
. TOTAL OE FUAL
DIFUCION DEL FUNCIONAMIENTO DEL JUZGADO WZGADO
IMPARTICION DE JUSTICIA Wz6AD0 PUBLICACIONES SOBRE EL FUNGIONAMIENTO . ‘SOBRE DEL
sossz A el ARG s canpinecte | ACNINISTRAT MEDUNTE LOS NEDIS De iy COMPONENTE-2 (A1B)-1)* 100 - 019 TOTAL DE 0 o% o 0 TASA DE VARIACION
2483781 2083781 2042 130545 110125 oeL DELJUZGADO_
IPARTICION DE JUSTICIA 1UzGADO DISERO Y ELABORACION DE LOS PROGRAMAS 1
o ADMINISTRATIVA MUNICIPAL ( 2018) ADMINISTRATIVO s Ackiond Y ASTIVIDAD:2:Y # ABORADD) ELABORADO L o L o UNBAD
TRABAJADORES
IMPARTICION DE JUSTICIA Wz6AD0 WL TRABA . ¥ (TOTAL DE TRABA
fos2 ADMINISTRATIVA MUNICIPAL ( 2018) ADMNISTRATIVO g Aoud CAPACITACION. ACTIVIDAD:2i2 Lol TOTAL DE TRABAJADORES DEL AREA) TOTAL DE 4 Lied 3 4 PORCENTALE
TRABAJADORES
n o TRABAJADORES
IMPARTICION DE JUSTICIA 1UZGADO IMPLENTACION DE PROGRAMAS " TOTAL DE TRABA
fossz ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (2019) ADMINISTRATIVO & Aetised CERTIFICACION., TRABAJADORES CERTIFICADOS ACTIVIDABEZS Wieyr00 TOTAL DE TRABAJADORES CAPACITADOS TOTAL DE o L o o PORGENTALE
TRABAJADORES
IMPARTICION DE JUSTICIA Uz6ADO — 1
rossz PO b AR, s Actisad MANUAL DE PERFI. MANUAL DE PERFIL DE PUESTOS ACTIVIDAD-2.4 A ABOF by o o% o o UNDAD
EFICIENTAR LOS SERVICIOS QUE PRESTALA T, soorin
o PREVENGION DE RIESGOS (2018) PROTECCIONCML 200 st Fin L IO ENGAODE ESy FIN (A1) 100 PRESTADOSALAPOBLACION poBLAGION | 34 28U, 0 o 2 o UNIDADPORCENTAE
VIDADE LA PORLACION
MEJORAR LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA CON 50% DiAS
) PREVENCION DE RIESGOS (2019) PROTECCION CML s Propost €L 1| porcen esaafo | PROPOSITO (A18)* 100 ous 100 20% 150 150 PROMEDIO
DEPENDENCIA TRANSCURRIDOS
PROGRAMAAN . [
P00t PREVENCION DE RIESGOS (2018) PROTECCION CML 284000 asi128 610 201221 2870718 s Componente P 1ZACION COMPONENTEY (A18)* 100 o e PERaON 100 3% 191 191 PORCENTAJE
AMPLIACION DE NUEVOS CURSO DE AHWIEROBTE
P00t PREVENCION DE RIESGOS (2019) PROTECCION CML s Actdad IMPLEMENTACION DF: NUEVAS TECNICAS pliied ACTIVIDAD-1.1 A NUMEROS DE CURSOS IMPARTIDOS CURSOS 1 a00% 1 o UNDAD
IMPARTIDOS
™ RO BE 3 NUMERO DE
poss2 PREVENCION DE RIESGOS (2019) PROTECCION CVIL 14500 129500 156 37883 1630043 s Components R NTE-2 A s 2500% ﬂ.. o UNDAD
UNIDADES
LAS UNIDADES
poss2 PREVENCION DE RIESGOS (2019) PROTECCIONCML s Actwidad LAPOBLACION [ ACTIVIDAD-2.1 A 2 7% 2 0 UNDAD
DE UNIDADES ACCIoN
50% TOTAL OE
CONTRIBUIR A MEJORAR LA ATENCION DE LA
Poss5 PREVENGION DE RIESGOS (2019) PROTECCION ML 127700 110200 0 552117 852117 Bl Camponents POBL POBLAGION COMPONENTE-3 A TOTALRE SERVICIDS PHESTADOR A LA SERMCIo 123 1044% 2 o UNIDAD
POBLACION PRESATADOS ALA
"RIESGO.SUS BIENES Y SUENTORO
POBLACION
SRRk 50% DE
PosS5 PREVENCION DE RIESGOS (2019) PROTECCIONCVIL si Actidad by Lo o PoF ACTIVIDAD-3.1 (A18)* 100 POF oE s 100 200% 500 500 PORCENTAJE
ClnAR s OPORTUNAMENTE
TWSUNNOS GUE SE UTILZARAN PARA EL
CONTROL zaraN S INSTALACIONES AR
0 PREVENCION DE RIESGOS (2019) PROTECCION CVIL s Componerte PARAEL AS COMPONENTE-4 ACTUAL 0 o © & UNIDAD
PROTECCIONCIVIL INSTALACIONES PARAEL A Lo
5% TOTAL DE
o PREVENCION DE RIESGOS (2019 PROTECCION VL st Aetided L ESPARAEL | AcTIVIDAD-4.1 (a18)* 100 TOTAL DE COUPRADE MATERAL.TOTAL0E |, EOUTAPE 100 20% 10650 10680 PORCENTAIE
L HACIA LA POBLACION MANTENIMIENTO : RECURSOS DISTRIBUDOS. ERALTOTAL D
DISTRIBUIDOS
e
pr—— ‘CONTRIBUIR A SOLUCIONAR LOS EVENTOS QUE DE EVENTOS
COORDINAR LAS ACCIONES DEL PUDIERAN AFECTAR AL MUNICIPIO DESDE EL . EVENTOS SUSCITADOS ATENDIDOS TOTAL | SUSGITADOS
g AYUNTAMIENTO (201) sl 20 st Fn PUNTO DE VISTA. SOGIAL. FiN (KIB)T30 DE EVENOS REGISTRADOS ATENDIDOS TOTAL 109 0% e & PORCENTAYE
PoLirico DE EVENOS
TESoEL s 100 % LEVES,
SECRETARIADEL DE LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD REGLAMENTOS Y
3 e ok HONORABLE s Proposto | MUNICIPAL Y DE PROVEER DE LEYES. REGL YDECRETOS PROPOSITO (878" 100 T DE MRS NS TCTOSVIGENTES | DECAETOS 100 100% s s PORCENTAIE
L AYUNTAMIENTO JURIDICOS PARA EL LOGRO DE SUS OBJETVOS g VIGENTES TOTAL
4136 DE REGLAMENTOS
- 100% TOTAL DE
‘SECRETARIADEL LAS SESIONES DE AYUNTAMIENTO SE REALZAN SESIONES
mow | coonomsmusscooNEs oL PR N coporis | nvon AT oA escnoe CoMPONENTET w0 SESONESRENLZADAS SESONES | iy w | ® P —
(2010) AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 3112 DESESIONES
11600) 20600 o 801138 801135 PLANEADAS
100% ACUERDOS
‘SECRETARIADEL EL MUNICIPIO CUMPLE LAS DISPOSICIONES E
Po0s0 EEORAUNLAS Nocicied el HONORABLE st Actidad | IMPL o DE CUMPLIMIENTO, ACTIVIDAD-1.1 (A78)* 100 AR DOR U DOS ICUERDOS || SLMPLZOS TOTR: 100 100% s 5 PORCENTAJE
(016} AYUNTAMENTO LOS AGUERDOS DEL AYUNTAMIENTO
REGISTRADOS
0% NGMERO OE
‘SECRETARIADEL EXPEDIR LOS DOCUMENTOS Y 3
COORDINAR LAS ACGIONES DEL Y
Po0s0 HONORABLE s Actidad TERMIN DE ACTIVIDAD-1.2 (a78)* 100 EXPEDIDAS 100 125% 186 186 PORCENTAJE
e, oNoRABLE PR ‘CONTESTACIONES ‘CONSTANGIAS SOLICITADAS Pt
SOLICITADAS
SRS
SE CONTRIBUYE A MANTENER LA DEFENSA DE ‘GASTOS DE JUICIO
€020 SINDICATURA (2019-2020) SINDICATURA st Fin NG [ EoR A AHACIENDA MUNICIPAL FIN PA008 BN GASTOSPERICAROACTUAL (. ARDACTUMY o o% 1 0 TASA DE VARIACION
1014652 14 1014652 14 21| 41960273 39643073 WUNCIPALES DEJicR a0,
[y i (NOMERO DE BIENES CONVALOR CONTABLE [ BENES CONVALOR
£0020 SINDICATURA (2019-2020) SINDICATURA s Proposio TOTAL AFIN PROPOSITO (A18)* 100 ACTUALIZADG TOTAL DE BIENES o o% o o PORCENTAJE
DE SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO MUNICIPAL. CONTABLEHABIDOACTURLENGO REGISTRADOS AcTA 1200
TOTAL OE BIENES
-~
P’.« .
< —

N -

nu.p.///




1PADRON
E0020 SINDICATURA (2018.2020) SINDICATURA s Componente Pk NTEY A 300 a00% UNIDAD
ICADO Y RESGUARDADO. PEBDANENTE
REGULARIZAR LOS BIENES INMUEBLES n ESCRITURAS
E0020 SINDICATURA (2013-2020) SINDICATURA s Actidad ESCRITUR ACTIVIDAD-1.1 ACTUALNUMERO DE ESCRITURAS 000 o TASA DEVARIACION
PROCEDIMIENTOS JURIDICOS EN ACIUAINONERD
ik
Ty ANUNERO DE
COMISION DE HACIENDA PARA REVISION DE LA N
E0020 SINDICATURA (2018.2020) SINDICATURA s Conponente Y TE-2 A 500 125% UNDAD
APLICACION DE RECURSOS- ESTADOS AERCHRSR ACTUALIZADOS Y
APROBADOS
6 4NUMERO DE
E0020 SINDICATURA (2018-2020) SINDICATURA s Actidad (HTEGRARYRENDIR LAGUENTARDBLICA REPORTES DE CUENTA PUBLICA ACTIVIDAD-2.1 A 100 2% UNIDAD
MUNIGIPAL ;
‘CUENTA PUBLICA
fo |  contRATOS
E0020 SINDICATURA (2019-2020) SINDICATURA s Conponents | CONVENIOS,CONTRATOS. COODATOSY DE TASA TE-3 (A1B)-1)* 100 ACTUAL NUMERO DECONTRATOS | E¢ 000 o% TASADE VARIACION
k g ELABORADOS ARO ANTERIOR ACTUMINULERD
DE CONTRATOS
CONTRATOS
NUMERO DE CONTRATOS REGISTRADOS Y
£0020 SINDICATURA (2019-2020) SINDICATURA s Actided RECKTROYFOLO PARKEUEFECTNORN LA DEBIDOREGISTRO ACTIVIDAD-3.1 (A78)* 100 FOLIADOS NUMERODECONTRATOs | REGISTRADOSY 000 o% PORCENTAJE
TESORERIA MUNICIPAL FOLADOS /
ELABORADOS: NUMERODE
————

N0 ONY
LIC. JORGE ORTIZ ORETGA
PRESIDENTEMUNICIPAL

LIC AZUCENA TINOCO PEREZ
SINDICO MUNICIPAL
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P. ROGELIO DURAN TINOCO
SORERO MUNICIPAL
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REGIDOR DE LA 1RA MINORIA




