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Apoyo al proceso presupiit

Apoyo al proceso presuput

Apoyo al proceso presupu¢

Apoyo al proceso presuput

Apovo al proceso presuput

Apoyo al proceso presupuc

Apoyo al proceso presupu¢

Apoyo al proceso presupuc

Apovo al proceso presupus

Apovo al proceso presuput

Apoyo a la funcién publica

Apovo a la funcién publica

Apoyo a la funcién piblica

Apoyo a la funcién pablica

Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcion

p0104

p103

3003

po105

p0105

p0105

p0105

p0O105

p0105

p0105

p0105

3004

3004

p0001

p0002

p0004

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

14727

24454

3172z

3681000

630225.05

181649.96

26077.39

24454

37727

3681000

630225

181649.96

9041.83

8444.02

713743.07

188660.43

25094.52

9041.83

844402

1339633.69

188660.43

25094.52

622836.62

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

MUCHOS FONDOS
COMPLEMENTARIOS PARA LIBRE
DISPOSICION LOGRADOS

EFICIENTE DETERMINACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE INVERSION
EN EL PRESUPUESTO MUNICIPAL
LOGRADAS ( 4.2.11.B) (4.2.12)

EFICIENTE PROGRAMA DE
SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE
LOS RECURSOS LOGRADO

BUENA COORDINACION OPERATIVA
PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVA
DE LA CONAC RESPECTO DE LA
TRANSPARENCIA LOGRADA 4.2.12 Y
4134

RECAUDACION EFICIENTE LOGRADA

RECAUDACION EFICIENTE LOGRADA

MUCHOS FONDOS
COMPLEMENTARIOS PARA LIBRE
DISPOSICION LOGRADOS

MUCHOS FONDOS
COMPLEMENTARIOS PARA LIBRE
DISPOSICION LOGRADOS

EFICIENTE DETERMINACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE INVERSION
EN EL PRESUPUESTO MUNICIPAL
LOGRADAS ( 4.2.11.B) (4.2.12)

EFICIENTE PROGRAMA DE
SEGUIMIENTO EN LA EJECUCION DE
LOS RECURSOS LOGRADO

BUENA COORDINACION OPERATIVA
PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVA
DE LA CONAC RESPECTO DE LA
TRANSPARENCIA LOGRADA 4.2.12 Y
4134
CONIRIBUIR A EFICIENIAR LOS
SERVICIOS PUBLICOS QUE
PROPORCIONA EL MUNICIPIO
APOYADOS POR UNA EFECTIVA
ADMINISTRACION DE RECURSOS
HIIMANNS V TERNNT ARINNS
LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES
(CENTROS GESTORES) CUENTAN CON
LOS RECURSOS INFORMATICOS Y
TECNOLOGICOS DISPONIBLES PARA
EL DESEMPENO DE SUS ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION
IMPARTIDO.

MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LOS
SISTEMAS INFORMATICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD
DE ATENCION A LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO.

PORCENTAJE DE INSUMOS
REQUERIDOS ATENDIDOS EN TIEMPO.

N

J AV W

VARIACION DEL NUMERO DE
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO
DE ESTE ANO RESPECTO DEL ANO
ANTERIOR

PORCENTAJE DE SUBEJERCICIO

SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS

VARIACION EN LA CALIFICACION DE LA
GUIA DE CUMPLIMIENTO DE LA CONAC
RESPECTO DE LA DIFUSION DE LA
INFORMACION

PORCENTAJE DE EFICIENTACION DE
LOS INGRESOS PROPIOS

PORCENTAJE DE PROGRAMAS
GENERADOS PARA LA EFICIENTACION
DE LA RECAUDACION

PROGRAMA DE DIVULGACION

VARIACION EN EL NUMERO DE
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA
RESPECTO DE LOS SUBEJERCICIOS

PORCENTAJE DE DISMINUCION DE
OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES EN LAS
AUDITORIAS

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA (SED)

OPINION SOBRE EL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

PORCENTAJE DE DIAS DISPONIBLES
POR ARO

PROFESIONALIZACION

CALENDARIO DE MANTENIMIENTO
INFORMATICO

ATENCION A LA POBLACION

CONTROL DE MERCANCIAS

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

353.:.. 100

((A/B)-1)* 100

(AlB)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

((A/B)-1)*100

((A7B)-1)*100

(A/B)* 100

(AB)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

& . g

T e

((A: MON10O LE 20% DE VARIACION

MODIFICACIONES AL DEL NUMERO DE
PRESUPUESTO DE EGRESO  MODIFICACIONES
DEL ANO 2019- AL PRESUPUESTO
MODIFICACIONES 2018 / B: DE ESTE ANO
MONTO DFE RESPEATA NFI
((A: PORCENIAJE DE SUB:
PORCENTAJE DE SUB

EJERCICIO 2018 EJERCICIO  -5% PORCENTAJE
2019/B: PORCENTAJEDE  DE SUBEJERCICIO
SUB EJERCICIO 2018) - 1) *

1nn

A: REPORTES DE
SEGUIMIENTO DE LOS
RECURSOS

REPORTES DE
SEGUIMIENTO DE
LOS RECURSOS

(A: CALIFICACION DE LA
ULTIMA EVALUACION -
CALIFICACION DE LA
EVALUACION AL INICIO DEL
2019/ B: CALIFICACION
INICIAL 2n1Q)\ * 100
(A: TOTAL DE INGRESOS

] 100% DE
PROPIOS RECAUDADOS / B: EFICIENTACION DE
TOTAL DE INGRESOS LOS INGRESOS
PROPIOS PRONOSTICADOS) P
*100 ROPIOS
20% LE
(A: TOTAL DE PROGRAMAS PROGRAMAS

IMPLANTADOS / B: TOTAL DE  GENERADOS PARA

PROGRAMAS LA EFICIENTACION
PRONOSTICADOS) * 100 DELA
RECAIINACIAN
; 1 PROGRAMA DE
A: EL DOCUMENTO FRocR dD
{(A: MON 10O DE SUB: EL
MONTO DE SUBEJERCICIO
DEL ARO
ANTERIOREJERGICIO DEL  93% DE VARIACION
ARO ACTUAL / B: EL MONTO
NE &1 IRE IERCICIN NI AR
{{A: NUMERO DE OB: IOIAL
DE OBSERVACIONES
REALIZADAS ROR DISMINUGION DE
AUDITORIASSERVACIONES SR INVEION DF
DE AUDITORIAS
QNI VVENTANAS / R TNTAI
A CANTIDAD DE RECOMENDACIONE
RECOMENDACIONES s
(A AZC—SW—_MC DE XWT.CZ_WM
DESEMPENO PUB: NUMERO
DE REPORTES DESEMPERQ 9% DEAVANCE EN
REQUERIDOS PARA
PUBLICACIONLICADOS /B:  'MPLEMENTACION
NIMFRN NF REPNRTESR
> 80 % DE LOS
A: RESULTADO DE ENTREVISTADOS
ENCUESTAPRACTICADA  RESPONDAN
FAVORABLEMENTE
(A: DIAS DISPONIB: DIAS ~ 95% PORCENTAJE
TRANSCURRIDOSLES / B: DE DIAS
DIAS TRANSCURRIDOS) *  DISPONIBLES POR
100 ANO
A:NUMERO DE PERSONAS 50 PERSONAS
CAPACITADAS CAPACITADAS
ANUMEROIDE: ACTUALIEAGIONES
ACTUALIZACIONES ALOs  ACTUALZECIONES
SISTEMAS INFORMATICOS ‘= 0ty ATICOS
70% TOTAL DE
(A: TOTAL DE QUEJAS QUEJAS

RESUELTAS / B: TOTALDE RESUELTAS/TOTAL

QUEJAS RECIBIDAS ) * 100 DE QUEJAS
RECIBIDAS
(A (N s Ut (NUMERO UE
SOLICITUDES DE INSUMOS ~ SOLICITUDES DE
ATENDIDOS DENTRO DEL INSUMOS
PLAZO ESTAB: TOTAL DE ATENDIDOS
SOLITUDESLECIDO (15 DIAS ~ DENTRO DEL
IR TOATAI NF &N INFE]Y * Pl A7N

& 3~

O X~

84.18

85.71

103,07

104.05

100.00

79.15

-100

100

100

100

420.90%

-1714.20%

3.00%

103.07%

104.05%

500.00%

100.00%

125.63%

100.00%

0.00%

100.00%

0.00%

100.00%

0.00%

0.00%

0.00%

100.00%

100130779.3 54366852.34

86.2

32587948.79 31320954.05

41740578.25 23289771.24

100

83.63

31

100

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Apoyo a la funcién piiblica

Apoyo a la funcién piblica

Proyisién de bienes piiblicc

Provisién de blenes

Provisién de bienes publict

Provisién de bienes piiblict

Provision de bienes piiblict

Provisién de bienes public

Provisién de bienes piblice

Provisién de bienes publict

Provisién de bienes piblice

Provisién de bienes piiblict

Provisién de bienes publice

Provisién de bienes piblict

Especificos

Especificos

3004

3004

3004

3005

3005

p0601

p0602

0803

pO604

3005

3005

3005

3005

3005

3005

4001

4001

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCICN DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE
S
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

692500

886009.39

96730

9400

808987

628574

72470

9400

65740.2

144810.08

37285

144556.8

144810.08

9009.1

48720

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION
IMPARTIDO.

MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LOS
SISTEMAS INFORMATICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

PORCENTAJE DE INSUMOS
REQUERIDOS ATENDIDOS EN TIEMPO.

IMPULSAR EL PROGRESO DEL
MUNICIPIO DE MOROLEON PARA
AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA DE
LOS HABITANTES

INFRAESTRUCTURAS EFIENTES PARA
GENERAR LAS CONDICIONES OPTIMAS
PARA EL PROGRES0 DEL MUNICIPIO
DE MANERA ORDENADA

EFECTIVO PROGRAMA DE OBRA
REALIZADO

EFICIENTES VIAUDADES EN EL
MUNICIPIO REALIZADO

EFICIENTES INSTALACIONES
MUNICIPALES REALIZADO

ADECUADAS CONDICIONES DE LOS
ARROYOS EN EL MUNICIPIO
REALIZADO

EFECTIVO PROGRAMA DE OBRA
REALIZADO

EFICIENTES VIAUDADES EN EL
MUNICIPIO REALIZADO

EFICIENTES VIALUDADES EN EL
MUNICIPIO REALIZADO

EFICIENTES INSTALACIONES
MUNICIPALES REALIZADO

EFICIENTES INSTALACIONES
MUNICIPALES REALIZADO

ADECUADAS CONDICIONES DE LOS
ARROYOS EN ELMUNICIPIO
REALIZADO

PROMOVER UNAESTRUCTURA
EFICIENTE EN LADIRECCION DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
PARA MEJORAR LACALIDAD DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES,

EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES SE EFICIENTA PARA
MEJORAR LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

AMPLIACION DE PROGRAMAS

SERVICIO CONCLUIDAS

EFICIENTE EL USO DE LOS RECURSOS
DISPONIBLES.

INDICADORES ENCIG/INEGI

VARIACION EN OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA

PROGRAMA DE OBRA

PETICIONES DE REPARACION Y
MANTENIMIENTO REALIZADOS

MANTENIMIENTOS SOLICITADOS Y
ATENDIDOS,

MANTENIMIENTOS SOLICITADOS,
ATENDIDOS

OBRAS CONTRATADAS

REPARACION DE VIALIDADES EN EL
MUNICIPIO

BACHEO REALIZADO

MANTENIMIENTO SOLICITADOS DE LAS
INSTALACIONES MUNICIPALES

MANTENIMIENTO DEL CENTRO
HISTORICO EN LA CABECERA
MUNICIPAL

MANTENIMIENTO DE LOS ARROYOS
EN EL MUNICIPIO

TOTAL DE ACCIONES DE EFICIENCIA,
REALIZADAS:

NUMERO DE TRAMITES Y SERVICIOS A
MEJORAR PRESTADOS POR LA
DIRECCION.

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

&b B

" A: NUMERO DE CURSOS 2 CURSOS
IMPARTIDOS IMPARTIDOS
A: IMPLEMENTACION Y
A ADQUISICION DE NUEVos  33ERVICI08
SOFTWARE
(A: TOTAL DE CoMPRAS 100 TOTAL DE
(AIB)* 100 A m_mm.m%ﬁm_wm"m. MENSUAL/ TOTAL
i1 DE RECURSO
DISPONIBLE)
A  INDICADORES R ONEELA
ENCIG/INEG! DEC
ENCIG/INEGI
((A: IOIAL DE OB: 101AL DE
OBRAS REALIZADAS EN EL
LT ANO ANTERIORRAS 10% OBRAS
REALIZADAS ENELANO/B:  REALIZADAS
TOTAL DE OBRAS
RFAII7ANAS FN FI ARIO
((A: (101AL DE OB: 101AL
DE OBRAS REALIZADAS EN
R ARO ANTERIORRAS 10% PROGRAMA DE
REALIZADAS EN EL ARIO /B~ OBRA REALIZADO
TOTAL DE OBRAS

REAII7ANAS FN ANO
(A (1O1AL DE PE IICIONES

DE REPARACION Y 10% PE"_CINNFS
(A1B)* 100 MANTENIMIENTO DE REPA (ACION Y
REALIZADOS EN ELARO/8:  MANTENIMIENTO
TOTAL DE PETICIONES DE  REALIZADOS
REPARAC
(A 1O1AL DE PE JONES
DE MANTENIMIENTO
R ATENDIDOS EN ELARO/B:  10% SOLICITUDES
TOTAL DE PETICIONESDE  ATENDIDAS
MANTENIMIENTO
N ANNS EN FI AKIN | ¢
(A: 101AL DE PE JONES
DEMANTENIMENTO 4100 oo
(A1B)* 100 ATENDIDOS ENEL ANO/B:  jrenpinas N EL
TOTAL DE PETICIONES DE e
MANTENIMIENTO
[N INITANNS FANLFL ARIN \ *
(A: 1OIAL DE OB: /1O 1AL DE 10% (1O01AL DE
OBRAS PROGRAMADAS EN OBRAS
BTo T EL ANORAS CONTRATADAS CONTRATADAS EN
ENELANO/TOTAL DE OB:  EL ANO/TOTAL DE
[TOTAL DE OBRAS OBRAS
PRNMRRAMANAS FN FI PRNAGRAMANAS FN
(A (101AL DE 70% (1O 1AL DE
REPARACIONES REPARACIONES
i REALIZADAS EN ELANO/B: REALIZADAS EN EL
TOTAL DE REPARACIONES  ANO/ TOTAL DE
SOLICITADAS ENELARO)*  REPARACIONES
ann QNI INITANAS FN FI
(A 101AL DE PEIICIONES 10% (101AL DE
DE B: TOTAL DE PETICIONES ~ PETICIONES DE
RiByeto DE BACHEO SOLICITADAS BACHEO
ENELANOACHEO  REALIZADAS ENEL
REALIZADAS ENEL ANO/B:  ANO/ TOTAL DE
TOTAI NFE PETICINNER NE PETICIONES NFE
(A: IO1AL DE 0% (101AL DE
MANTENIMIENTOS MANTENIMIENTOS
R ATENDIDOS EN EL ARO/B:  ATENDIDOS EN EL
TOTAL DE MANTENIMIENTOS ~ AROITOTAL DE
SOLICITADOS ENELANO)* MANTENIMIENTOS
1nn [N INITANNS FN FI
(A: 101AL DE 10% (101AL DE
MANTENIMIENTOS MANTENIMIENTOS
\aT w160 ATENDIDOS EN ELARO/B:  ATENDIDOS EN EL
TOTAL DE MANTENIMIENTOS  ANO/TOTAL DE
SOLICITADOS EN EL ARO) *  MANTENMIENTOS
10n K{O1ICITANNS EN FI
(A: I0IAL DE 10% (101AL DE
MANTENIMIENTOS MANTENIMIENTOS
AraTais ATENDIDOS ENELARO/B:  ATENDIDOS EN EL
TOTAL DE MANTENIMIENTOS ~ ANO/TOTAL DE
SOLICITADOS EN ELANO) * MANTENIMIENTOS
1nn [N INITANNS FN FI
(A: TOTAL DE ACGIONES DE
x EFICIENCIA REALIZADA. / B
(AJB) 2100 TOTAL DE ACCIONES P
PROGRAMADAS.) * 100
(A: TOTAL DE SERVICIOS
REVISADOS Y
(A1B)* 100 EFICIENTADOS. / B: TOTAL 08
DE SERVICIOS PRESTADOS

POR LA DIRECCION.) * 100

q‘||.|-\”|H\. o= 0’

v\

100

26.5

-100

-100

1125

91.67

100

121.43

200

100

0.00%

0.00%

100.00%

26.50%

-100.00%

-100.00%

112.50%

87.50%

91.67%

0.00%

100.00%

121.43%

200.00%

100.00%

0.00%

0.00%

0.00%

100

26.5

100

4

57

60

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

4001

p0902

4001

p0904

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

4001

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

3000

2529302.23

3000

3629302.23

670984.83

789123.86

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Activided

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE

PERFILES DE PUESTOS Y DE ELABORACION DE MANUALES.
BIENVENIDA.
REGLAMENTACION FALTANTE &\ 550 ACISN DE REGLAMENTACION
REALIZADA Y PUBLICADA Y
FALTANTE Y ACTUALIZACION DE
REGLAMENTACION EXISTENTE, e AN EN A Ok e
ACTUALIZADA Y PUBLICADA. ;

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS ~ ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES REALIZADOS DE LOS SERVICIOS Y

ELABORADOS. TRAMITES ACTUALES.
INVERSION EN EQUIPAMIENTO E
INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA PARA

EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADO. FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE  ELABORACION DE PROPUESTAS DE
PERFILES DE PUESTOS Y DE MANUALES.
BIENVENIDA.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE  ELABORACION DE PROPUESTAS PARA
PERFILES DE PUESTOS Y DE EFICIENTIZAR AL PERSONAL
BIENVENIDA.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE  ELABORACION DE PROPUESTAS PARA
PROCEDIMIENTOS, DE‘SERVICIOS, DE CONTRATAR PERSONAL CON  ~
PERFILES DE PUESTOS Y DE PERFILES ADECUADOS A CADA
BIENVENIDA. PUESTO.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE

PROCEDIMENTOS, DE SERVICIOS, DE  FLABORACION DE PROPUESTAS DE

REESTRUCTURACION DE AREAS

PERFILES DE PUESTOS Y DE
BIENVENIDA. ADMINISTRATIVAS.
REGLAMENTACION FALTANTE
REALIZADA'Y PUBLICADA Y ELABORACION DE DIAGN'STICO DE LA

REGLAMENTACION EXISTENTE, REGLAMENTACION DE LA DIRECCION.
ACTUALIZADA Y PUBLICADA

REGLAMENTACION FALTANTE (5216 TAGION DEL PERSONAL PARA
REAUZADAY BUBLICADAY, FORTALECER LA REGLAMENTACION
REGLAMENTACION EXISTENTE, AT
ACTUALIZADA Y PUBLICADA. -
REGLAMENTACION FALTANTE ELABORACION DE PROPUESTA DE
REALIZADA Y PUBLICADA Y
REGLAMENTACION FALTANTE Y
REGLAMENTACION EXISTENTE, OBSOLETA Y ACTUALIZADA,
ACTUALIZADA Y PUBLICADA. ¢

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS ~ ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES LOS TRAMITES Y SERVICIOS
ELABORADOS. ACTUALES.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PROPUESTA PARA EFICIENTIZAR LOS
SERVICIOS.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PORCENTAJE DE SATISFACCION
CIUDADANA.

CAPACITACION DEL PERSONAL PARA
LA REALIZACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADO.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y ELABORACION DE PROYECTOS
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADO. PRODUCTIVOS.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURAY  ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADO. Y EQUIPO TECNOLOGICO.

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A/B)* 100

(A/B)*100

(A/B)* 100

(A1B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(AB)*100

(A1B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A7B)* 100

(A/B)* 100

(AlB)*100

(A/B)* 100

(A/B)*100

(A: TOTAL DE DOCUMENTOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
DOCUMENTOS
PROGRAMADOS.) * 100

(A 101AL DE
REGLAMENTACION
. FALTANTE REALIZADA Y
TOTAL DE
REGLAMENTACION

FYISTENTE ACTIIALIZANA
(A: 101AL DE ES1UDIOS

TECNICOS Y FINANCIEROS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
ESTUDIOS TECNICOS Y
FINANCIEROS
PRNGRAMANNS \ * 10N
(A! INVERSION EN

EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA
REALIZADA / B: TOTAL DE
INVERSION EN
FOLIPAMIENTO F

(A: TOTAL DE DOCUMENTOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
DOCUMENTOS
PROGRAMADOS.) * 100

(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100

(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100

(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100

(A: TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
REQUERIDOS.) * 100

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO EN MATERIAL
DE REGLAMENTACION. / B:

TOTAL DE PERSONAL
PROGRAMADO.) * 100
(A: 1OI1AL DE PROPUES IAS
DE REGLAMENTACION
FALTANTE Y
REGLAMENTACION OB:
TOTAL DE

REGI AMENTACION
(A: IO1AL DE SERVICIOS Y

TRAMITES
DIAGNOSTICADOS. / B:
TOTAL DE SERVICIOS Y
TRAMITES EXISTENTES.) *
1nn
(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100
(A: NUMERO CONSOLIDADO
DE CIUDADANOS QUE
EXPRESARON SU
SATISFACCION CON LOS
SERVICIOS MUNICIPALES
NTORRANNS /R TNTAI

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO. / B: TOTAL DE
PERSONAL PROGRAMADO.)

*100

(A: TOTAL DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS
PROGRAMADOS.) * 100
(A: EQUIPAMIEN i C =
INFRAESTRUCTURA
ADQUIRIDA. / B: TOTAL DE
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

PROGRAMANA \ *

0.9

05

05

0.8

0.9

08

05

03

08

0.8

0.5

0.9

05

0.95

0.8

08

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Especficos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Espacificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Espeuificos

4002

4002

4002

p0902

4002

p0604

4002

4002

4002

4002

4002

4002

4002

4002

4002

4002

4002

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

5000

5000

5000

5000

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

PROMOVER UNA ESTRUCTURA
EFICIENTE EN LA DIRECCION DE

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  1OTAL DE ACCIONES DE EFICIENCIA

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS REALZADAS.
SERVICIOS MUNICIPALES.
ELAREAADMINISTRATVADE LA
DIRECCIGN DE SERVICIOS PUBLICOS NUMERO DE TRAMITES Y SERVICIOS A
MUNICIPALES SE EFICIENTA PARA MEJORAR PRESTADOS POR LA
MEJORAR LA PRESTACION DE LOS DIRECCION.
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

RROGRAMAS DE COORDINACION PROGRAMA DE COORDINACION
ENTRE LAS DEPENDENCIAS e
MUNICIPALES REALIZADOS. :

REGLAMENTACION FALTANTE &) 5524016 DE REGLAMENTACION
REALIZADA Y PUBLICADA Y
FALTANTE Y ACTUALIZACION DE
REGLAMENTACION EXISTENTE, REGLAMENTACION EXISTENTE.
ACTUALIZADA Y PUBLICADA, -

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS ~ ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES REALIZADOS DE LOS SERVICIOS Y

ELABORADOS. TRAMITES ACTUALES.
INVERSION EN EQUIPAMIENTO E
INVERSION EN INFRAESTRUCTURA'Y INFRAESTRUGTURA PARA
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA.  FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES.
PROGRAMAS DE COORDINACION DIAGNOSTICOS DE TRAMITESY
ENIRELAS DEPENDENGIAS SERVICIOS COMPARTIDOS,
MUNICIPALES REALIZADOS. -

PROGRAMAS DE COORDINACION
ENTRE LAS DEPENDENCIAS
MUNICIPALES REALIZADOS.

REUNIONES DE TRABAJO.

PROGRAMAS DE COORDINACION

ENTRE LAS DEPENDENCIAS PROGRAMAS DE COORDINACION DE

MUNICIPALES REALIZADOS. INTERDECENDENCIAS,
PROGRAMAS DE COORDINAGION
ENTRE LAS DEPENDENCIAS . EVALUACION DE PROGRAMAS.
MUNICIPALES REALIZADOS.
REGLAMENTACION FALTANTE
REALIZADA Y PUBLICADA Y ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE
REGLAMENTACION EXISTENTE,  REGLAMENTACION DE LA DIRECCION.
ACTUALIZADA Y PUBLICADA.
REGLAMENTAGION FALTANTE  ,,570iTAGION DEL PERSONAL PARA
REALIZOAY PUBLICADAY, FORTALECER LA REGLAMENTACION
REGLAMENTACION EXISTENTE, MUNICIPAL
ACTUALIZADA Y PUBLICADA. i
REGLAMENTACION FALTANTE ELABORACION DE PROPUESTA DE
REALIZADA Y PUBLICADA Y
REGLAMENTACION FALTANTE Y
REGLAMENTACION EXISTENTE, bl
ACTUALIZADA Y PUBLICADA. ;

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS  ELABORACION DE DIAGNOSTICOS DE
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES LOS TRAMITES Y SERVICIOS
ELABORADOS. ACTUALES.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PROPUESTA PARA EFICIENTAR LOS
SERVICIOS.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PORCENTAJE DE SATISFACCION
CIUDADANA.

CAPACITACION DEL PERSONAL PARA

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y LA REALIZACION DE PROYEGTOS

EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA.

PRODUCTIVOS.

/Lo

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A: TOTAL DE ACCIONES DE
EFICIENCIA REALIZADAS. / B:
TOTAL DE ACCIONES
PROGRAMADAS.) * 100

(A/B)* 100 06 0 0.00% 0

(A: TOTAL DE SERVICIOS
REVISADOS Y
(A/B)* 100 EFICIENTADOS. / B: TOTAL 05 (] 0.00% 0
DE SERVICIOS PRESTADOS
POR LA DIRECCION.) * 100

(A: TOTAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS COMPARTIDOS
(A7B)* 100 MEJORADOS. / B: TOTAL DE 04 0 0.00% (]
TRAMITES Y SERVICIOS
COMPARTIDOS. ) * 100
(A: 1O1AL DE
REGLAMENTACION
FALTANTE REALIZADA Y
TOTAL DE
REGLAMENTACION

FYISTENTE ANTI AL IZADA |
. 1OIAL DE DIOS
TECNICOS Y FINANCIEROS
- REALIZADOS. / B: TOTAL DE
(ALB) 100 ESTUDIOS TECNICQS Y
FINANCIEROS

PRNARRAMANNS \ * 10N
(A: INVERSION EN
EQUIPAMIENTO E

INFRAESTRUCTURA
REALIZADA. / B; TOTAL DE
INVERSION EN

ENIPAMIENTO £
(A: 101AL DE IRAMIIES Y

SERVICIOS COMPARTIDOS 3
DIAGNOSTICADOS. / B:

TOTAL DE TRAMITES Y 05 o 000 &
SERVICIOS COMPARTIDOS.)
(A REUNIONES DE 1RAB:
REUNIONES DE TRABAJO
PROGRAMADAS.AJO
REALIZADAS. / B:
REUNIONES DE TRABAJO
PRNARRAMANAR \ * 1NN
(A: PROGRAMAS DE
COORDINACION
INTERDEPENDENCIAS
EJECUTADOS. / B:
PROGRAMAS DE
COORNINACIAN

(A: NUMERO DE ACCIONES
REALIZADAS. / B: NUMERO
DE ACCIONES
PROGRAMADAS.) * 100

(A1B)* 100 0.5 0 0.00% 0

0.5 0 0.00% 0

(A/B)* 100 80 0 0.00% 0

(A1B)* 100

(A/B)* 100 08 0 0.00% 0

(A1B)* 100 05 0 0.00% 0

(AlB)* 100 06 0 0.00% 0

(A: TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
(A1B)* 100 REALIZADOS, / B: TOTAL DE 05 0 0.00% 0
DIAGNOSTICOS -
REQUERIDOS.) * 100

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO EN MATERIA
(A/B)* 100 DE REGLAMENTACION. / B: 05 0 0.00% 0
TOTAL DE PERSONAL
PROGRAMADO.) * 100
(A: 101AL DE PROPUES |1AS
DE REGLAMENTACION
FALTANTE Y
REGLAMENTACION OB:
TOTAL DE

RECI AMENTACIAN
(A 101AL DE SERVICIOS Y

TRAMITES
DIAGNOSTICADOS. / B:
TOTAL DE SERVICIOS Y
TRAMITES EXISTENTES.) *
1nn 1
(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
(A1B)* 100 REALIZADAS.ADAS. / B: 0.5 0 0.00% 0
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100
(A: NUMERO CONSOLIDADO
DE CIUDADANOS QUE
EXPRESARON SU
SATISFACCION CON LOS
SERVICIOS MUNICIPALES
OTORRANNS [ R TOATAI

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO. / B: TOTAL DE
PERSONAL PROGRAMADO.)

*100

(A1B)* 100 05 0 0.00% 0

(A/B)* 100 05 0 0.00% 0
(AlB)*100

0.8 0 0.00% 0

(A1B)* 100 05 0 0.00% 0

& &
el ¥ \\\MW\M,M, OVI«/

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especlficos.

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

4002

4002

4003

4003

4003

4003

4003

p0g04

4003

4003

4003

4003

4003

4003

4003

4003

4003

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

5000

5000

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

-

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Compenente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

INVERSION ENINFRAESTRUCTURA Y ELABORACION DE PROYECTOS
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA. PRODUCTIVOS.

INVERSION ENINFRAESTRUCTURAY ~ ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA. Y EQUIPO TECNOLOGICO.

PROMOVERUNA ESTRUCTURA
EFICIENTE BNLA DIRECCION DE

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES ~ TOTAL DE ACCIONES DE EFICIENCIA

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS REALIZADA.
SERVICIOS MUNICIPALES.
ELAREAADUNSTRATVADELA
DIRECCION DESERVICIOS PUBLICOS NUMERO DE TRAMITES Y SERVICIOS A
MUNICIPALES SE EFICIENTA PARA MEJORAR PRESTADOS POR LA
MEJORAR LAPRESTACION DE LOS DIRECCION.
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

PROGRAMASEE COORDINACION PROGRAMA DE COORDINAGION
ENTRELADERENDENCIAS INTERDEPENDENCIAS,
MUNICIPALES REALIZADAS. :

REGLAMENTACION FALTANTE | 0 aioN DE REGLAMENTACION
REALIZADAY PUBLICADA Y
FALTANTE Y ACTUALIZACION DE
REGLAMENTACION EXISTENTE, REGLAMENTACION EXISTENTE
ACTUALIZADA Y PUBLICADA. :

ESTUDIOS TECHCOS Y FINANC “:us  ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES REALIZADOS DE LOS SERVICIOS Y
ELABORADOS. TRAMITES ACTUALES.

INVERSION EN EQUIPAMIENTO E
INVERSION ENINFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA PARA
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA.  FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS

MUNICIPALES.
PROGRAMASDE COORDINACION DIAGNOSTICOS DE TRAMITES Y
ENIRE LSDERENDENGIAS SERVICIOS COMPARTIDOS
MUNICIPALES REALIZADAS. :
PROGRAMASDE COORDINACION
ENTRE LASDEPENDENCIAS REUNIONES DE TRABAJO.

MUNICIPALES REALIZADAS.

PROGRAMASDE COORDINACION b AaS DE GOORDINACION
ENTRE LASDEFENDENOIAS INTERDEPENDENCIAS
MUNICIPALES REALIZADAS. -

PROGRAMASDE COORDINACION
ENTRE LASDEPENDENCIAS EVALUACION DE PROGRAMAS.
MUNICIPALES REALIZADAS.

REGLAMENTACION FALTANTE ¢, 550016 DE DIAGNGSTICOS DE
REALIZADRY PUBLICED A LA REGLAMENTACION DE LA
REGLAMENTACION EXISTENTE, DIRECCION
ACTUALIZADAY PUBLICADA. -
REGLAMENTAGION FALTANTE 5017 CIN DEL PERSONAL PARA
REALIZADAY FUBLIGADA ¥ FORTALECER LA REGLAMENTACION
REGLAMENTACION EXISTENTE, o MEN
ACTUALIZADAY PUBLICADA. :
REGLAMENTACION FALTANTE ELABORACION DE PROPUESTA DE
REALIZADAY PUBLICADA Y
REGLAMENTACION FALTANTE Y
REGLAMENTACION EXISTENTE, IO FLTANT
ACTUALIZABAY PUBLICADA. :

ESTUDIOS TECHCOS Y FINANCIEROS ~ ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE
DE LOS SERWICIOS EXISTENTES LOS TRAMITES Y SERVICIOS
ELABORADOS. ACTUALES,

ESTUDIOS TECHCOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERWCIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PROPUESTAS PARA EFICIENTAR LOS
SERVICIOS.

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Compcenente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A/B)*100

(A7B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)*100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A1B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A1B)*100

(A1B)*100

(A1B)* 100

(AlB)*100

(A7B)* 100

\J\\ & nn
‘\ 9

(A: TOTAL DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS
PROGRAMADOS.) * 100
(A: EQUIPAMIEN 1O E
INFRAESTRUCTURA
ADQUIRIDA. / B: TOTAL DE
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA
PROMRAMANA \ * 100

(A: TOTAL DE ACCIONES DE
EFICIENCIA REALIZADAS. / B:
TOTAL DE ACCIONES
PROGRAMADAS.) * 100

(A: TOTAL DE SERVICIOS
REVISADOS Y
EFICIENTADOS. / B: TOTAL
DE SERVICIOS PRESTADOS
POR LA DIRECCION.) * 100

(A: TOTAL DE SERVICIOS Y
TRAMITES COMPARTIDOS
MEJORADOS. / B: TOTAL DE
SERVICIOS Y TRAMITES
COMPARTIDOS.) * 100
(A: 101AL DE
REGLAMENTACION
FALTANTE REALIZADA Y
TOTAL DE
REGLAMENTACION

FYI_RTENTE ANTI 7ANA |
A 101AL DE ES[UDIOS
TECNICOS Y FINANCIEROS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
ESTUDIOS TECNICOS Y
FINANCIEROS
PRNGRAMANNS \ * 10N
(A: INVERSION EN
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA
REALIZADA. / B: TOTAL DE
INVERSION EN
Fi IPAMIENTO F
(A: TOIAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS COMPARTIDOS
DIAGNOSTICADOS. / B:
TOTAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS COMPARTIDOS.)
(A REUNIONES DE 1RAB:
REUNIONES DE TRABAJO
PROGRAMADAS.AJO
REALIZADAS. / B:
REUNIONES DE TRABAJO
PRNGRAMANAS \ * 1nn
(A: PROGRAMAS DE
COORDINACION
INTERDEPENDENCIAS
EJECUTADAS. /B:
PROGRAMAS DE
LOORDINACIAN

(A: NUMERO DE ACCIONES
REALIZADAS. / B: NUMERO
DE ACCIONES
PROGRAMADAS.) * 100

(A: TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
REALIZADOS, / B; TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
REQUERIDOS.) * 100

(A: TOTAL DE PERSONAL

CAPACITADO EN ,MATERIA

DE REGLAMENTACION. / B:
TOTAL DE PERSONAL
PROGRAMADO.) * 100

(A: I01AL DE PROPUES IAS
DE REGLAMENTACION

FALTANTE Y
REGLAMENTACION OB:
TOTAL DE

RECI AMENTACIAN
(A: IOIAL DE SERVICIOS Y

TRAMITES
DIAGNOSTICADOS. / B:
TOTAL DE SERVICIOS Y
TRAMITES EXISTENTES.) *
1inn
(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
100

05

0.8

06

05

04

05

0.5

0.8

05

08

0.5

06

0.5

05

05

05

05

A1Illll‘

.

. 0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

4003

4003

4003

4003

4004

4004

4004

p0902

4004

4004

4004

4004

4004

4004

4004

4004

4004

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

5000

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Gomponente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA.

PROMOVER UNA ESTRUCTURA
EFICIENTE EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES.

EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES SE EFICIENTA PARA
MEJORAR LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE
PERFILES DE PUESTOS Y DE
BIENVENIDA ELABORADOS,

REGLAMENTACION FALTANTE
REALIZADA Y PUBLICADA Y
REGLAMENTACION EXISTENTE,
ACTUALIZADA Y PUBLICADA.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE
PERFILES DE PUESTOS Y DE
BIENVENIDA ELABORADOS.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE
PERFILES DE PUESTOS Y DE
BIENVENIDA ELABORADOS.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE
PERFILES DE PUESTOS Y DE
BIENVENIDA ELABORADOS.

MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE SERVICIOS, DE
PERFILES DE PUESTOS Y DE
BIENVENIDA ELABORADOS.

REGLAMENTACION FALTANTE
REALIZADA Y PUBLICADA Y
REGLAMENTACION EXISTENTE,
ACTUALIZADA Y PUBLICADA.

REGLAMENTACION FALTANTE
REALIZADA Y PUBLICADA Y
REGLAMENTACION EXISTENTE,
ACTUALIZADA Y PUBLICADA.

REGLAMENTACION FALTANTE
REALIZADA Y PUBLICADA Y
REGLAMENTACION EXISTENTE,
ACTUALIZADA Y PUBLICADA.

PORCENTAJE DE SATISFACCION
CIUDADANA.

CAPACITACION DEL PERSONAL PARA
LA REALIZACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS.

ELABORACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS.

ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPO TECNOLOGICO.

TOTAL DE ACCIONES DE EFICIENCIA
REALIZADAS.

NUMERO DE TRAMITES Y SERVICIOS A
MEJORAR PRESTADOS POR LA
DIRECCION.

ELABORACION DE MANUALES.

ELABORACION DE REGLAMENTACION
FALTANTE Y ACTUALIZACION DE
REGLAMENTACION EXISTENTE.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
REALIZADOS DE LOS SERVICIOS Y
TRAMITES ACTUALES.

INVERSION EN EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA PARA
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES.

ELABORACION DE PROPUESTAS DE
MANUALES.

ELABORACION DE PROPUESTA PARA
EFICIENTAR AL PERSONAL.

ELABORACION DE PROPUESTAS PARA
CONTRATAR PERSONAL CON
PERFILES ADECUADOS A CADA
PUESTO.

ELABORACION DE PROPUESTAS DE
REESTRUCTURACION DE AREAS
ADMINISTRATIVAS.

"ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE
LA REGLAMENTACION DE LA
DIRECCION.

CAPACITACION DEL PERSONAL PARA
FORTALECER LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL.

ELABORACION DE PROPUESTA DE
REGLAMENTACION FALTANTE Y
. OBSOLETA 'Y ACTUALIZADA.

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(AIB)*100

(A/B)*100

(A/B)*100

(A/B)*100

(A1B)* 100

(A/B)* 100

(A/B) "100

(A/B)*100

(A/B)*100

(A/B)* 100

(A/B)*100

(AIB)*100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A1B)*100

(A/B)* 100

(A: NUMERO CONSOLIDALO
DE CIUDADANOS QUE
EXPRESARON SU
SATISFACCION CON LOS
SERVICIOS MUNICIPALES
NTORGANNS [ R: TOTAI

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO. / B; TOTAL DE
PERSONAL PROGRAMADO.)

*100

(A: TOTAL DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS
PROGRAMADOS.) * 100
(A EQUIPAMIEN IO E
INFRAESTRUCTURA
ADQUIRIDA. / B:
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA
PRAMGRAMANA \ * 10N

(A: TOTAL DE ACCIONES DE
EFICIENCIA REALIZADAS. / B:
TOTAL DE ACCIONES
PROGRAMADAS.) * 100

(A: TOTAL DE SERVICIOS
REVISADOS Y
EFICIENTADOS. / B: TOTAL
DE SERVICIOS PRESTADOS
POR LA DIRECCION.) * 100

(A: TOTAL DE DOCUMENTOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
DOCUMENTOS
PROGRAMADOS.) * 100

(A: IO1AL DE
REGLAMENTACION
FALTANTE REALIZADA Y
TOTAL DE
REGLAMENTACION
FYIQTENTFE ACTIIAIIZANA |
(i OIAL DE ESIUDIOS
TECNICOS Y FINANCIEROS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
ESTUDIOS TECNICOS Y
FINANCIEROS
PRNRRAMANNS \ * 10N
(A: INVERSION EN

EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA
REALIZADA. / B: TOTAL DE
INVERSION EN
FOLIPAMIENTO F

(A: TOTAL DE DOCUMENTOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
DOCUMENTOS
PROGRAMADOS) * 100

(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100

(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100

(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100

(A: TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
REALIZADOS, / B: TOTAL DE
DIAGNOSTICOS
REQUERIDOS.) * 100

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO EN MATERIA
DE REGLAMENTACION. / B:

TOTAL DE PERSONAL
PROGRAMADO.) * 100
(A: IOI1AL LL iOPUESIA
DE REGLAMENTACION
FALTANTE Y
REGLAMENTACION OB:
TOTAL DE
RFEQI AkiFn rarIAN

by

08

05

0.5

0.8

08

0.9

05

05

0.8

0.9

0.8

05

03

0.8

0.8

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

N TS O,I/((

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especlficos

Especificos

Especificos

Especificos

Espacificos

Especificos.

Especificos

Espacificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Espuiiicos

4004
4004
4004
4004
4004
4004
4005
4005
vwodo
5020
p5030
p5040
4005
4005
4005
4005

2125

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
PUBLICOS

MUNICIPALES

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE
SEGURIDAD
PUBLICA

CONTRALORIA
MUNICIPAL

1273170

736700

72238

653170

736700

92238

110000

34813.01

218174.55

31677.21

2191

54162.61

259962.75

40187.46

16824

1601

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS ~ ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES LOS TRAMITES Y SERVICIOS
ELABORADOS, ACTUALES.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PROPUESTAS PARA EFICIENTAR LOS
SERVICIOS ACTUALES.

ESTUDIOS TECNICOS Y FINANCIEROS
DE LOS SERVICIOS EXISTENTES
ELABORADOS.

PORCENTAJE DE SATISFACCION
CIUDADANA.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURAY  CAPACITACION DEL PERSONAL PARA

LA REALIZACION DE PROYECTOS
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA. PRODUCTIVOS.
INVERSION EN INFRAESTRUCTURA Y ELABORACION DE PROYECTOS
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA. PRODUCTIVOS.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURAY  ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA
EQUIPO TECNOLOGICO REALIZADA. Y EQUIPO TECNOLOGICO.

LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
MOROLEON DISFRUTAN DE
TRANQUILIDAD Y ORDEN PORQUE SU
INTEGRIDAD FISICA Y BIENES ESTAN
PROTEGIDOS.

VARIACION EN EL NUMERC: DE
- DELITOS COMETIDOS.

CONTRIBUIR A QUE MOROLEON SEA
UN MEJOR LUGAR PARA VIVIR,
PROTEGIENDO LA INTEGRIDAD FISICA
Y MATERIAL DE SUS HABITANTES.

PERSONAL EVALUADO POR EL
CENTRO DE EVALUACION, CONTROL
DE CONFIANZA DEL ESTADO DE

PERCEPCION CIUDADANA EN EL TEMA
DE SEGURIDAD.

PORCENTAJE DE ELEMENTOS A LOS

GUANAJUATO Y OTRAS QUE EVALUACIONES NECESARIAS

REQUIERA LA LEGISLACION Y 4
NORMATIVINAN API ICARIF (311 RY

DISMINUCION DEL ROBO DE VARIACION EN EL NUMERO

MOTOCICLETAS. (1.1.1.2) ACUMULADOS DE MOTOS ROBADAS.

NUMERO DE PERSONAS QUE

ACCIONES DE PREVENCION DEL RECIBIERON INFORMACION Y

DELITO, REALIZADAS. (3.1.1.8) FORMACION EN MATERIA DE
PREVENCION DEL DELITO.

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO E

INFRAESTRUCTURA Y ARMAMENTO. |\ cRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

(4.1.3.9)

DE DEFENSA Y SEGURIDAD.
PERSONAL EVALUADO FOR EL
CENTRO DE EVALUACION, CONTROL
DE CONFIANZA DEL ESTADO DE COBERTURA DE PLANTILLA DE
GUANAJUATO Y OTRAS QUE PERSONAL.
REQUIERA LA LEGISLACION Y

NARMATIINAN API ICARIF (34 1 AY

DISMINUCION DEL ROBO DE OPERATIVOS CONJUNTOS CON
MOTOCICLETAS. (1.1.1.2) OTROS NIVELES DE GOBIERNO.
NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCIONES DE PREVENCION DEL RECIBIERON INFORMACION Y
DELITO, REALIZADAS. (3.1.1.8) FORMACION EN MATERIA DE

PREVENCION DEL DELITO.

INFRAESTRUCTURA Y ARMAMENTO.  FORCENTAJE DEL CUMPLIMIENTO DEL

(4.1.3.9) PROGRAMA.
CONTRIBUIR A EFICIENTE LA
CORRECTA APLICACION DEL GASTO VARIACION EN EL NUMERO DE
PUBLICO ASI COMO EL ADECUADO ~ OBSERVACIONES EMITIDAS A LOS
ACTUAR DE LOS SERVIDORES ESTADOS FINANCIEROS
PUBLICOS.

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A1B)* 100

(AIB)*100

(A/B)* 100

(AIB)*100

((A7B)-1)* 100

(A1B)* 100

(A1B)*100

((A/B)-1)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A7B)* 100

((A1B)-1)* 100

(A: IOIAL DE SERVICIOS Y
TRAMITES
DIAGNOSTICADOS., / B:
TOTAL DE SERVICIOS Y
TRAMITES EXISTENTES.) *
inn
(A: PROPUESTAS APROB:
PROPUESTAS
REALIZADAS.ADAS. / B:
PROPUESTAS REALIZADAS.)
*100
(A: NUMERO CONSOLIDADO
DE CIUDADANOS QUE
EXPRESARON SUS
SATISFACCION CON LOS
SERVICIOS MUNICIPALES
OTORARANN [ R TOTAI

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO. / B: TOTAL DE
PERSONAL PROGRAMADO.)

*100

(A: TOTAL DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS
REALIZADOS. / B: TOTAL DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS
PROGRAMADOS.) * 100
(A: EQUIPAMIENIO E
INFRAESTRUCTURA
ADQUIRIDA. / B: TOTAL DE
EQUIPAMIENTOE ¢

INFRAESTRUCTURA

PRAGRAMANA \ * 400
((A: NUMERO DE DELIIOS

COMETIDOS DURANTE EL
ANO ACTUAL. / B: NUMERO
DE DELITOS COMETIDOS
DURANTE EL ANO

ANTERIOR \ - 1\ * 10N
(A: NUMERO DE

RESPUESTAS FAVORAB:
NUMERO DE ENCUESTAS
REALIZADAS.LES / B:
NUMERO DE ENCUESTAS
RFEAIIZANAS \ * 100

(A: NUMERO DE ELEMENTOS
EVALUADOS. / B: TOTAL DE
ELEMENTOS ACTIVOS.) * 100

((A: NUMERO ACUMULADO
DE MOTOS ROB: NUMERO
ACUMULADO DE MOTOS
ROBADAS DURANTE EL ANO
ANTERIOR.ADAS DURANTE
Fi AR ARTIIAI IR:

A: NOMERO DE PERSONAS
QUE RECIB: IERON
INFORMACION Y
FORMACION.

(A: NUMERO DE ACCIONES
DE MANTENIMIENTO
REALIZADAS. / B: NUMERO
DE MANTENIMIENTO
PROGRAMADAS.) * 100

(A: NUMERO DE ELEMENTOS
ACTIVOS. / B: TOTAL DE
ELEMENTOS
AUTORIZADOS.) * 100

A: NUMERO DE OPERATIVOS
CONJUNTOS DURANTE EL
EJERCICIO.

A: NUMERO DE PERSONAS .

(A: NUMERO DE ACCIONES
DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO REALIZADAS. /
B: TOTAL DE ACCIONES DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO
WA NUR._iiO DE OB:

NUMERO DE
OBSERVACIONES EM
ARO
ANTERIORSERVACIONES
FMITINAS AKIN ACTI AL /R

IDAS

0.9

05

95

08

0.8

-0.25

0.7

245

07

09

48

22000

=25% (NUMERO DE
OBSERVACIONES
EMITIDAS ANO
ACTUAL/ NUMERO
DE
ORSERVANINNESR

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

28

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION




Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Prestacion de servicics pul

Prestacion de serviclos pil

Prestacién de servicios pul

Prestacién de servicios pul

Prestacién de serviclos pul

Prestacién de servicios pil

Prestacién de servicios pul

2125

p0401

2125

2125

2125

2125

2125

2125

2125

2125

3009

3009

p0201

p0205

3009

3009

3009

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALORIA
MUNICIPAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

106296

133500

2525000

106296

133500

2525000

10970.18

26183.11

56800.01

11945.18

30650.26

59958.01

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Proposito

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

LA CONTRALORIA MUNICIPAL

PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS
CONTRIBUYE A LA TRANSPARENCIA Y ADMINISTRATIVOS CONCLUIDOS

RENDIGION DE CUENTASENEL  peopecTo DEL PADRGN TOTAL DE
ACTUAR DE LA GESTION Y e o
DESEMPENO DE LOS SERVIDORES.
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO, LA GESTION B e oE AL DIORAS
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUAGION DEL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
CONTROL INTERNO, LA GESTION R cEN e DR CUNRLMENT
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUAGION DEL PORCENTAJE DE ASISTENGIA
CONTROL INTERNO, LA GESTION RECRCENTAJE DEARICTENC L
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.
PROGRAMAANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO, LA GESTION >cc_4ﬂﬂvw§_n_uu_»m>m o
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.
PROGRAMAANUAL DEAUDITORIA 1 conma o 0 DENUNGIAS A LAS
MEDIANTE LA EVALUACION DEL
QUE SE LES DIO SEGUIMIENTO
CONTROL INTERNO, LA GESTION
RESPECTO A LAS RECIBIDAS
MUNICIPAL Y DESARROLLO e
ADMINISTRATIVO REALIZADO.
PROGRAMA ANUAL DE_ AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALU, CION DEL :
CONTROL INTERNO, LA GESTION vm&ﬂwmﬁm»m_ﬁﬂmuz
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUACION DEL

PORCENTAJE DE DECLARACIONES

SONTROL INTERNO/LAGESTION PATRIMONIALES PRESENTADAS

MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO, LA GESTION
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
MEDIANTE LA EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO, LA GESTION
MUNICIPAL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO REALIZADO.

ACTUALIZACION

VERIFICACION DE METAS

IMPULSAR EL DESARROLLO SOCIAL
DE LOS HABITANTES DE MOROLEON, INDICADOR NACIONAL DEL CONEVAL /
PARA MEJORAR LAS CONDICIONES Y IDH

CALIDAD DE VIDA

SUFICIENTE DESARROLLO SOCIAL DE  INDICADOR NACIONAL DEL CONEVAL /

LOS HABITANTES DE MOROLEON IDH
OFRECER LA ATENCION EN LOS ATENCION EN LOS SERVICIOS
SERVICIOS BASICOS BAsicos
APOYOS A LA SOCIEDAD APOYOS A LA SOCIEDAD
OFRECERLAATENCIONENLOS ~ CREACION E IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS BASICOS PROGRAMAS
OFRECER LA ATENCION EN LOS _u_m_wm,bw_mﬂooz EABe
SERVICIOS BASICOS EPLANEACION Y.
OPERACION INTERNA
OFRECER LAATENCIONENLOS ~ EFICIENTIZAR LA PROGRAMACION
SERVICIOS BASICOS INTERDEPARTAMENTAL

Proposito (A1B)* 100
Componente (AIB)* 100
Actividad (AIB)*100
Actividad (A/B)* 100
Actividad (AlB)* 100
Actividad (AIB)* H_oo
Actividad A
Actividad (A/B)* 100
>S.<E.mn A
Actividad (A/B)* 100
Fin A
Proposito A
Componente (AlB)* 100
Componente (A/B)* 100
Actividad ((A1B)-1)*100
Actividad A
Actividad (A/B)* 100

TR s—— QV?Q

(A: (101AL DE 100% (101AL DE
PROCEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVOS

CONCLUIDOS / B: TOTAL DE CONCLUIDOS/
PROCEDIMIENTOS TOTAL DE

INICIANNSY * 100 PROCENIMIENTAS

100% (NUMERO DE

(A: (NUMERO DE AUDITORIAS
AUDITORIAS CONCLUIDAS / CONCLUIDAS/
B: NUMERO DE AUDITORIAS NUMERO DE
PROGRAMADAS) * 100 AUDITORIAS
PROMRAMANAS\*N
(A: CUMPLIMIEN O DE LOS 100%
ACTOS DE ENTREGA (CUMPLIMIENTO DE
RECEPCION DENTRO DE LOS ACTOS DE
LOS 15 DIAS SIGUIENTES AL ENTREGA
TERMINO DE LA GESTION / RECEPCION

R TOTAI DF ACTOS NENTRA NE | NS 15

100% NUMERO DE

(A NUMERODE SESIONES ~ SESIONES
ASISTIDAS /B: NUMERODE  ASISTIDAS/
SESIONES CONVOCADAS)*  NUMERO DE
100 SESIONES
CONVONANAS
100% PORCENIAJE
DE AUDITORIAS
T INICIADAS Y/O
LB 5100 CONCLUIDAS
RESPECTO A LAS
_7_7._=_ NAS FN EI
(A: (TOTAL DE DENUNCIAS A _10U% (1OIAL DE
DENUNCIAS A LAS
LASQUESELESDIO  DENUNGIAS ALAS
SEGUMENTO /B: TOTALDE G SELES DIC
DENUNCIAS RECIBIDAS) T
NENIINRIAS
ANUMERO DEPLATI:s v S NUMERO DE
CAPACITACIONESEIl o PLATIOAS Y
WATERADE CONTROLPUB: “giATERIa b
: CONTROL PUBLICO,
(A DECLARACIONES
PATRIMONIALES 100%

PRESENTADAS / B: PADRON  DECLARACIONES
DE SERVIDORES PUBLICOS ~ PRESENTADAS
OBLIGADOS) * 100

A: NUMERO DE 2L NUNERE b

SUPERVISION FISICA DE m_mnwmﬁw_m«rm
APOYOS SOCIALES ( CADE e
VIVIENDAS, APOYOS Y B: SocuLEn
ENEFICIARIOS) VIVIENDAS!
4METAS
(A METAS REVISADAS /B:  REVISADAS / TOTAL
TOTAL DE METAS DE METAS
COMPROMETIDAS)* 100  COMPROMETIDAS)
X100
A: INDICADOR NACIONAL S
DEL CONEVAL / IDH 4
- y : 63 INDICADOR
A INFORME DE GOB: IERNO 2 INDICADOR

MUNICIPAL CONEVAL / IDH

(A: SOLICITUDES

REALIZADAS // B: 63 PROMEDIO DE
SOLICITUDES RECIBIDAS )*  SOLICITUDES
100
(A: SOLICITUDES 15% SOLICITUDES
REALIZADAS / B: REALIZADAS /
SOLICITUDES RECIBIDAS)*  SOLICITUDES
100 RECIBIDAS
((A: NUMERO DE
ACONTECIMIENTOS DEL
ARO ANTERIOR / B: NUMERO 0.63
DE ACONTECIMIENTOS DEL
ANO EN CURSO ) - 1) * 100
A: IMPLEMENTACION DE
NUEVOS SISTEMAS DE -
PLANEACION Y OPERACION
INTERNA
(A: TOTAL DE REUNIONES

EFECTIVAS / B: TOTAL DE  90% PROMEDIO DE
REUNIONES REALIZADAS)*  REUNIONES (63)
100

100

100

100

100

100

95

100

26

27

100

32

22

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

95.00%

100.00%

5.00%

0.00%

26.00%

27.00%

100.00%

32.00%

0.00%

22.00%

87.50%

20

64

95

26

27

240

32

22

21

20

64

240

100

24

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE

. VARIACION

UNIDAD

PORCENTAJE




Prestacién de servicios pul

i6n de servicios pil

Prestarién de serviclos pill

Prestacion de servicios

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

3009

3009

3009

3009

2016

2016

p1303

p1301

2016

p1304

p1305

2016

2016

2016

2016

2016

2016

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

61500

1066200

164188.64

108500

61500

1066200

176188.64

108500

5700

1594.57

21785.99

6012

251594.57

23893.19

7848

250000

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

APOYOS A LA SOCIEDAD

APOYOS A LA SOCIEDAD

APOYOS A LA SOCIEDAD

APOYOS ALA m.oo_mc>o

SE CONTRIBUYE A ABATIR EL REZAGO

EDUCATIVO Y LOGRAR QUE LOS
JOVENES COMPLETEN EL NIVEL
EDUCATIVO OBLIGATORIO

LOS MOROLEONESES TIENEN UN
GRADO EDUCATIVO SUPERIOR A LA
MEDIA NACIONAL

LA OFERTA EDUCATIVA CUBRE LAS
NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS
PARA TERMINAR SUS NIVELES
EDUCATIVOS OBLIGATORIOS

EMISION DE BECAS A JOVENES EN
ESTADO VULNERABLE Y DE POSIBLE
ABANDONO EDUCATIVO

INTEGRACION DE LOS ACTORES
EDUCATIVOS

ESTIMULOS A ESTUDIANTES
SOBRESALIENTES

PROMOCION DE OFERTA LABORAL DE

ACUERDO A LOS NIVELES
EDUCATIVOS

PROMOCION DE VALORES CIVICOS,
ETICOS Y CIUDADANOS

LA OFERTA EDUCATIVA CUBRE LAS
NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS
PARA TERMINAR SUS NIVELES
EDUCATIVOS OBLIGATORIOS

LA OFERTA EDUCATIVA CUBRE LAS
NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS
PARA TERMINAR SUS NIVELES
EDUCATIVOS OBLIGATORIOS

EMISION DE BECAS A JOVENES EN
ESTADO VULNERABLE'Y DE POSIBLE
ABANDONO EDUCATIVO

EMISION DE BECAS A JOVENES EN
ESTADO VULNERABLE Y DE POSIBLE
ABANDONO EDUCATIVO

INTEGRACION DE LOS ACTORES
EDUCATIVOS

INDICADOR NACIONAL DEL CONEVAL /
IDH

INDICADORES DE INEGI

ALTA DISGREGACION FAMILIAR

VIVIENDAS DIGNAS

REZAGO Y DESERCION EDUCATIVA

PROMEDIO EDUCATIVO NACIONAL

OFERTA TERMINAL DE EDUCACION

ESTIMULOS A LA EDUCACION BASICA

INTEGRACION SOCIAL EN LA
EDUCACION

ESTIMULOS A LA EDUCACION DE
CALIDAD

ESCUELA Y TRABAJO

PROMOCION CIVICA Y CULTURAL

PROMOCION EDUCATIVA

PLAN EDUCATIVO

COMITE DE BECAS

ESTIMULOS A JOVENES DESTACADOS

COMUPASE

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

((A/B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A: INDICADOR NACIONAL

DEL CONEVAL / IDH / B: kﬁ».mﬁ\._m_uwwo_oz o
INDICADOR NACIONAL DEL ,FAMILAR
CONEVAL/IDH)- 1) * 100
(A DECRECIENTE
DESERCION ESCOLAR / B:
DECRECIENTE DESERCION 2 % DECRECIENTE 0
ESCOLAR) - 1) * 100
A: ENTREGA DE B: ECAS 640 BECAS 0
A: CALENTADORES 500 s
ENTREGADOS CALENTADORES
(A PERSONAS QUE
FINALIZAN ESTUDIOS OB;  100% PERSONAS
PERSONAS QUE RINALIZAN 99.46
ESTUDIOS :
INSCRITASLIGATORIOS /B: ~  ESTUDIOS
PERSONAS INSCRITAS) * 100
A: GRADO EDUCATIVO 1.8RADO,
EDUCATIVO
PROMEDIO DE 26
MOROLEONESES SROMEDIO.DE
MOROLEONESES
A: CANTIDAD DE ESCUELAS 04 CANTIDAD DE
D DDk eac, ESCUELAS DEL 288
MUNICIPIO
: 1 450 CANTIDAD DE
A: CANTIDAD DE B: ECAS L 0
A CANTIDAD DE 40 CANTIDAD DE %
INTEGRANTES INTEGRANTES
: 160 CANTIDAD DE
A: CANTIDAD DE EsTimuLos  19)2ANIDAD 6
A: CANTIDAD DE PUESTOS 12 CANTIDAD DE
Thep DEvE PUESTOS DE 1
TRABAJO
: 25 CANTIDAD DE
A CANTIDAD DE EVENTOS CATIDAD 4
A: POB: LACION POR 200 POBLACION 25
ESCUELAS POR ESCUELAS
A: CANTIDAD DE CARRERA 14 SANTIDAD DE
OFERTADAS CARRERAS g
OFERTADAS
A CANTIDAD 90 CANTIDAD
REPRESENTATIVADE ~ REPRESENTATIVA 324
INTEGRANTES DE INTEGRANTES
A CANTIDAD DE JOVENES 45, CANTIDAD DE
QUEALCANZAN LAMETA , JOVENES QUE 9
ALCANZAN LA META
A: CANTIDAD DE 5 CANTIDAD DE ,
REUNIONES REUNIONES
& n.p

.

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

99.46%

24.60%

288.00%

0.00%

30.00%

6.00%

11.00%

4.00%

225.00%

66.00%

324.00%

6.00%

1.00%

: dany. n,vl/rl

230

8253

288

30

225

66

324

230

8298

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD




Especificos

Especificos

Especificos.

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

3011

3011

p1201

p1202

p1203

p1204

p1205

3011

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
EDUCACION

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

DIRECCION DE
DEPORTE

42700

167125.2

491385.59

43250

611415.01

31450

167125.2

458385.59

34500

659446.47

18704.54

51446.14

22672.69

100240.8

19688.74

51446.14

75172.69

194803.25

0.00

0.00

52500

0.00

47,390.43

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

INTEGRACION DE LOS ACTORES

Actividad EDUCATIVOS

INTEGRACION DE LOS ACTORES

Actividad EDUCATIVOS

ESTIMULOS A ESTUDIANTES

Aetvaad SOBRESALIENTES

ESTIMULOS A ESTUDIANTES

Actividad SOBRESALIENTES

Actividad ACUERDO A LOS NIVELES

EDUCATIVOS

PROMOCION DE VALORES CIVICOS,

Actividad ETICOS Y CIUDADANOS

PROMOCION DE VALORES CIVICOS,

Actividad ETICOS Y CIUDADANOS

PROMOCION DE VALORES CIVICOS,

pctyidad ETICOS Y CIUDADANOS

PROMOCION DE VALORES CIVICOS,

Actividad *  ETICOS Y CIUDADANOS

CONTRIBUIR A INCREMENTAR LA
FORMACION INTEGRAL DE LOS
HABITANTES CON LA PRACTICA
DEPORTIVA BIEN ORGANIZADA.

Fin

LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO
ADQUIEREN EL HABITO DE

Proposito  AGTIVIDADES FISICA MEDIANTE LA

PRACTICA DEPORTIVA Y RECREATIVA.

PROGRAMAS IMPLEMENTADOS PARA

Componente LA REALIZACION DE ACTMDADES Y

TODOS) RECIBIDOS ( 2.1.15.) ( 2.

PROGRAMA DE DEPORTE DE ALTO
RENDIMIENTO EFECTUADO EN EL
MUNICIPIO( 2.3.3.10)

Componente

PROGRAMA DE LA CALLE A LA
CANCHA IMPLEMENTADO EN EL
MUNICIPIO DE MOROLEON ( 1.1.1.1) (
% 23.3.8)

FPROGRAMA DE AC | IVACIONES
FISICAS, EVENTOS, PASEOS
CICLISTAS, CLASES DE ZUMBA ETC.
PROGRAMA PADRESE HJOS
EFECTUADOS EN EL MUNICIPIO (
2213V/2211m

Componente

Componente

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y
Componente

PROGRAMAS IMPLEMENTADOS PARA
LA REALIZACION DE ACTMIDADES Y
EVENTOS MASIVOS (DEPORTE PARA

TODOS) RECIBIDOS (2.1.15.) (2.5.3.3.)

Actividad

PROMOCION DE OFERTALABORAL DE

EVENTOS MASIVOS (DEPORTE PARA
3)

RESCATE DEPORTIVO RECIBIDOS EN
EL MUNICIPIO DE MOROLEON (2.2.5.2)

SERVIDORES PUBLICOS EN LA
EDUCACION

INVERSION EDUCATIVA

ESTUDIANTES SOBRESALIENTES

PREMIACION DE ESTUDIANTES
SOBRESALIENTES

TRABAJO PARA PROFESIONALES

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES
CIVICO CULTURALES

REUNIONES DE PLANEACION

DIFUSION SOCIAL

DESFILES Y EVENTOS CULTURALES Y
CONMEMORATIVOS

PERCEPCION CIUDADANA RESPECTO
A LA PARTICIPACION DEL MUNICIPIO
EN EL FOMENTO AL DEPORTE

REALIZACION DE ACCIONES
TRANSVERSALES PARA LA
COORDINACION DE ACCIONES EN
BENEFICIO DE LA POBLACION

PROMEDIO DE USUARIOS
IMPACTADOS EN EVENTOS DE
ACTIVIDAD DEPORTIVA.

REPRESENTACION DE ATLETAS DEL
MUNICIPIO EN DISCIPLINAS

RESTASE DE NINOS Y ADOLECENTES

SANA CONVIVENCIA FAMILIAR

MEJORAR LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS MUNICIPALES

DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS A NIVEL MASIVO

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

(A/B)* 100

(A/B)* 100

AlB

A: NUMERO DE REUNIONES 8 NUMERO DE

CON SERVIDORES PUB; . REJNIONES CON 1
o : RVIDORES
PUBLICOS
4 1 CANTIDAD
A CANTIDAD GESTIONADA . CANTIDAD 2
A CANTIDAD DE 160 CANTIDAD DE .
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
A: NUMERO DE 160 NUMERO DE
ESTUDIANTESENEL  ESTUDIANTES EN 0
EVENTO EL EVENTO
A: CANTIDAD DE 50 CANTIDAD DE o
PROMOCIONES PROMOCIONES
A: CANTIDAD DE 25 CANTIDAD DE i
ACTIVIDADES ACTIVIDADES
N 13 NUMERO DE 7
A:NOMERO DE REUNIONES 13 NDMERO D 5
A NUMERO DE 18 NUMERO DE
CONVOCATORIAS CONVOCATORIAS 8
REALIZADAS REALIZADAS
A:NUMERO DE DESFILEs Y 27 NUMERO DE
RODEDE DESFILES Y 5
EVENTOS
(A PERCEPCION AL
CIUDADANA / B: ;
ENCUESTAS CON
PARTICIPACION DEL RESULTADO 0
MUNICIPIO EN EL FOMENTO  RECULTADO
AL DEPORTE) * 100
(A: REALIZACION LE
ACCIONES
TRANSVERSALES / B: 25% DE LA i
COORDINACION DE POBLACION :
ACCIONES EN BENEFICIO
NF | & PORI ACIANY * 400
: 4,000
HAEFERSONAS PARTICIPANTES 1980
A:NUMERO DE ATLETASEN 7 ATLETAS DEL !
EL MUNICIPIO MUNICIPIO
A: NUMERO DE
PARTICIPANTE DE CADA 194 NUMERG DE 28
COLONIA
A:NUMERO DE FAMILIAs 1 000 NUMERO DE
PARTICIPANTES FAMILIES 103
PARTICIPANTES
A:NUMERO DE ACCIONES 40 NUMERO DE
REALIZADAS DURANTE EL 1.06
ARO / B: ARO ANTERIOR REALIZADAS
; DURANTE EL ARO
A: NUMERO DE EVENTOS 6 EVENTOS 3
DEPORTIVOS DEPORTIVOS
& &

*

1.00%

2.00%

6.00% -

0.00%

60.00%

4.00%

5.00%

8.00%

5.00%

0.00%

114.29%

1985.00%

7.00%

28.00%

103.00%

1.06%

2.00%

T Soess O=

60

1985

28

103

0

7

17

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PROMEDIO

UNIDAD




DIRECCION DE PROGRAMA DE DEPORTE DE ALTO PARTICIPACION DE ACTIVIDADES A: NUMERO DE WUMERO DE

3011 REColoN si Actvidad  RENDIMIENTO EFECTUADOENEL  DEPORTIVAS A NIVEL MUNICIPAL, Actividad A COMPETENCIAS A GUPETENCIAS - 4 4.00% 4 0 UNIDAD
MUNICIPIO( 2.3.3.10) REGIONAL Y ESTATAL PARTICIPAR RRTICIPANTES
Promocién y fomento
PROGRAMA DE LA CALLE A LA ROt
DIRECCION DE . o CANCHA IMPLEMENTADO EN EL DESARROLLO DE EVENTOS PARA = A NUMERO DE EVENTOS
3011 DEPORTE 8 Actividad  \UNICIPIO DE MOROLEON ( 1.1.1.1) ( APOYO A LA INTEGRACION PERSONAL fyidad 4 ORGANIZADOS EVENTCS 8 500% 5 0 YNIDAD
A0 ®GANIZADOS

Promocitn y fomento
PROGRAMA DE AC [ IVACIONES

FISICAS, EVENTOS, PASEOS PROMOCION DE ACTIVIDADES PARA

3011 DIREGCION DE si Actividag ~ CICLISTAS, CLASES DE ZUMBA ETC. MEJORAR LA ARMONIA Y Actividad A ANUMERO DE EVENTOS ~ ENUMERO DE 7 7.00% 7 0 UNIDAD
DEPORTE PROGRAMA PADRES E HIJOS A AT EVENTOS
EFECTUADOS EN EL MUNICIPIO ( :
Promocién y fomento 2213\(2211m

4 A: NUMERO DE ESPACIOS
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y ADAPTADOS COMO ALB: NUMERO DE

DIRECCION DE : : ESPACIOS HABILITADOS EN ZONZAS : NUMERO DE ALBERGUES ~ ESPACIOS
0 DEPORTE 8 acthidad h.mmmnﬂ%%wﬂwm,“w\mh.mwm__wm Muv DE EMERGENCIA Aethidad A DEL ARO ANTERIORERGUES ABRTADOS COMO 2 000 e 9 o EROMEDIO
s /NUMERO DE ALB: NUMERO  LBERGUES
PromeelpiyToménto CONIRIBUIR AL DESARROLLO T TOTAL DE EMpLEGS,  BFORCENIAL
((A: TOTAL DE EMPLEOS
DIRECCION DE ECONONICO DEL MUNICIFIO A TRAVES  poRGENTASE DE VARIACION DE GENERADOS DELARO  VARIACION DE TASADE
3012 DESARROLLO si Fin EMPLEOS GENERADOS EN EL Fin ((A1B)-1)*100 ACTUAL / B: TOTAL 0 0.00% 0 0
ECONOMICO OEORTUNIDADESTRARA MUNICIPIO DE MOROLEON EMPLEOS GENERADOS DEL S3ERADOS EN EL VARIAGION
DESARROLLAR O INICIAR NEGOCIOS Y s A S ok WINICIPIO DE
Promocién y fomento QFNFRACIAN NE EMPI EN PARA ANTEIOR ) - 1) * 100
((A: RESULIADOD DEL 2@PORCEN |ANJE
3012 DESeeRols si Proposito mwumﬂwm%m_,_mwmw>0rmmu_mmvzumw vﬂﬂﬂwwﬁ,wuﬁmowmz,mﬁw_»m“mm%\m_u Proposito ((A1B)-1)* 100 PRODUCTIVDD DE Lis RDUCTMDAD Y 0 0.00% 0 0 TASADE
R P SECTOR MODA, TEXTIL Y CONFECCION RO LYY BERT Bl P EMPRESAS Y SURENTAB:  ENTABIOLIDAD : VARIACION
COMPETITIVO Y ARTICULADO EL RESULTADODEL  DESECTOR MODA
Promocién y fomento A _m__Dbl7"hJWﬂm_»1,1>J :ﬂ)ﬁ v TEXTI
ACCIONES DE PROMOGION  SBPORCENTAJE .
DIREGCION DE : PROMOCION DEL MUNICIPIO PORGENTAE DE VARU\CION DE DEL ANO ACTUAL /B: TOTAL TEVARIACION DE ; TASA DE
p1501 DESARROLLO 661455 661455 9980.95 < 13257696 19240000 si Componente CAMAPARAS DE PROMOCION Coinponente (A7B)-1)* 100 : GMAPANAS DE 0 0.00% 0 0
IMPULSADA DE CAMPARNAS Y ACCIONES VARIACION
ECONOMICO REALIZADAS SROMOCION
. DE PROMOCION DELARO ot
Promocién y fomento - ANTFRIOR \ . 1) * 100 LIZADAS
{(A: OIAL CAPACIIAACIONES
B COMPETENCIA LABORAL DE GENERADOS DEL ANO b
: PERSONAS CAPACITADAS, PORCENTAJE DE VARIAICON DE £ ACTUAL / B: TOTAL DE TASADE
p1502 ﬁmmnm%%%,n\_u_w_% 116580 116380 9 9000 000 Si Componente  £opEGILIAZDAS Y CERTIFICADASEN  GAPACITACIONES GENERADAS Companente MRy 1) %100 CAPACITACIONES J\myu.mqmm__uwﬂmm 0 000k J 0 VARIACION
EL MUNCIIPIO LOGRADAS. GENERADOS DELA NO
Promocién y fomento ANTERINR) - 1) * 10N
{(A: NUMERO DE MISIONES Y 20% IASA
DIRECCION DE PROMOCION REALIZADA DE TASA PORCENTUAL DE MSISIONES Y - ﬂm.‘_w\,wommu__.mwm_v_w_m,wmwwr z“mmud.ﬂm%\mw Tt
p1503 DESARROLLO 68000 68000 [} 0 0.00 si Compenente  DENTIDAD DE LAS MYPIMES INSERTAS FERIAS COMERCIALES PORNOVIDASE  Components ((A7B)-1)* 100 : 0 0.00% 0 0
ECONOMICO EN EL MUNIC IMPULSADAS POR EL MUNICIPIO DE MISIONES YFERIAS ~ @MERCIALES VARUGION
COMERCIALES DELARO  EOMOVIDAS E
Promocién y fomento ANTFRINR) . 1\ * 100 QANAS POR
{(A: (NUMERO DE 1 NUMERO DE
DIRECCION DE NUEVGS SISTEMAS DE PLANEACION Y TASA DE VARIACION DE REUNIONES mmnuﬁwmﬂmdwouupmm_ﬁr Mm%ﬂﬂ_\w“m%m_. I
p1202 DESARROLLO 171510 171510 0 5742 0.00 si Componente OPERACION INTERNA EFECTIVAS CON DEPENDENCIAS Componente ((A7B)-1)* 100 0 0.00% 0 0
ECONOMICO IMPLEMENTADOS MUNICIPALES / ESTATALES DE REUNIOES EFECTIVAS  MIO ACTUAL/ VARIECION
DEL ANO ANTERIOR))-1)*  NUMERO DE
Promocién y fomento 1inn
DIRECCION DE ! .
3012 DESARROLLO si Actividad FROMOCIONBERMUNICIEIO) UNIDAD Actividad A A:DOCUMENTOELAB: o0 peNTO 0 0.00% 0 0 UNIDAD
IMPULSADA ORADO
ECONOMICO
Promoci6n y fomento
((A: 101AL DE DE 10 (1OIAL DE DE
DIRECOION DE ; PORENTAJE DE VARICION DE CAMPARAS PUB; TOTALDE _ CAMPARAS
; 3 PROMOCION DEL MUNICIPIO CAMPARAS PUBLICIATARIAS DE 2 ¢ DE CAMPARIAS PEICIATARIAS DE TASADE
3012 DEsneno 3 8l Actvidad IMPULSADA PROMOCION Y DIFUCION DEL Aeoed (are)=1)"100 PUBLICIATARIAS DE ROMOCION Y 0 Q0% 0 o VARIACION
MUNICIPIO. PROMOCION Y DIFUCION ~ BFUCION DEL
Promocién y fomento 3 NEL A 1IN NEI ARIN  MmrIPIN NE1 AKIN
PIREGCION.DE PROMOCION DEL MUNICIPIO A DOCUMENTO ELAB: ‘g DCUIERTO
3012 DESARROLLO si Actividad UNIDAD PROMAGA CONSUME LOCAL Actividad A ORADO DEL PROGRAMA 0 0.00% 0 0 UNIDAD
ECONOMICO i e CONSUME LOCAL FROCRANA
@SUME LOCAL
Promocion y fomento
; B PORCENTAJE
DIRECCION DE ovnmﬂmwﬂ\n_mo_oﬂwwwﬂwwﬂmm PORCENTAJE DE PROGRAMAS mﬂma.hm.ﬁ%w_.wmcmmwm@%%. EPROGRAMAS
3012 DESARROLLO si Aetividad " e NG DA i DESARROLLADOS PARA Actividad (A1B)* 100 et IBARROLLADOS 0 0.00% ) 0 PORCENTAJE
ECONOMICO EL MUNCIIPIO LOGRADAS ENERENDEDORES PROPUESTOS) * 100 i
Promocién y fomento ' EFRENDEDORES
e COMPETENGIA LABORAL DE 3
' o PERSONAS CAPACITADAS, ; A: DOCUMENTOS ELAB: 186 DOCUMENTO
12 i b Acividad  £5pECILIAZDAS Y CERTIFICADAS EN UNIDAD ( GONVENIC)) Aelividad A ORADOS (CONVENIO [ECA)  EABORADO 9 000% 9 L UNIRAD
EL MUNCIIPIO LOGRADAS.
Promocién y fomento .
A: PROGRAMA DISENADO W6 PROGRAMA
BiELiohBE , COMPETENCIA LABORAL DE PARA IMPULSAR LA BERADO PARA
. o PERSONAS CAPACITADAS, UNIDAD ( DOCUHMENTO EMITIDO POR o INOVACION TECNOOGICA  BPULSAR LA
2012 SehRaLto 8 Actvidad  ESpEGILIAZDAS Y CERTIFICADAS EN VEMOG ) Aatividad, A DE LAS EMPRESAS INOVACION o 0.00% 0 0 UNIDAD
EL MUNCIIPIO LOGRADAS. TEXTILES POR MEDIO DEL  EENOOGICA DE
Promocién y fomento \;“Z.—-UD NE CARPACITACINON 2R FMPRFSAS
=7 VARIACION
DIRECCION DE PROMOCION REALIZADA DE VARIACION DEL REGISTRO DE m?ﬂﬂmmv»m_ww‘ _w’_.m l.!ﬂ%%ﬁﬂoﬂm ASAIDE
3012 DESARROLLO si Aclvided  IDENTIDAD DE LAS WYPINES INSERTAS  PARTICIAPACION EMPRESARIAL EN Actividad (A7B)-1)* 100 0 0.00% 0 0
L O e bl ENCUTROS DE NEGOCIOS ~ BERESARIAL EN VARIACION
DELANOACTUAL/B:  BEUENTROS DE
Promocion y fomento RFERIKTRN NF NERNNINS




Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocian y fomento

Apoyo a la funcién piblica

Avoyo a la funcién piiblica

Apovyo a la funcién piblica

Agoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién piblica

Apoyo a la funcién publica

Apovo a la funcién publica

Apoyo a la funcién piblica

3012

3012

3012

3012

3012

3012

3012

3013

3013

p0021

p0001

p0513

po514

3013

3013

3013

3013

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

1250

2200

14400

70206.25

1231.89

2200

14400

70206.25

2395.96

14266.74

2395.6

14266.74

0.00

0.00

0,00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

PROMOCION REALIZADA DE
IDENTIDAD DE LAS MYPIMES INSERTAS
EN EL MUNICIIPIO.

PROMQCION REALIZADA DE
IDENTIDAD DE LAS MYPIMES INSERTAS
EN EL MUNICIIPIO.

NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA
IMPLEMENTADOS

NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA
IMPLEMENTADOS

NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA
IMPLEMENTADOS

NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA
IMPLEMENTADOS

NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA
IMPLEMENTADOS

MEJORAR LA EFICIENGIA OPERATIVA
DEL AREA JURIDICA PARA CONSEGUIR
UN INCREMENTO EN EL RENDIMIENTO

JURIDICO-LABORAL.

LA EFICIENCIA OPERATIVA DEL AREA
JURIDICA SE DESARROLLA ORDENADA
Y EFICAZMENTE

NUEVOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS
INTERNOS IMPLEMENTADOS

AMPLIOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION Y CERTIFICACION
IMPLEMENTADOS.

COMUNICACION
INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADA.

MANEJO DEL PERSONAL ADECUADO.

NUEVOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS
INTERNOS IMPLEMENTADOS

NUEVOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS
INTERNOS IMPLEMENTADOS

AMPLIOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION Y CERTIFICACION
IMPLEMENTADOS.

AMPLIOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION Y CERTIFICACION
IMPLEMENTADOS.

UNIDAD ( REGLAMENTOS)

TASA DE VARIACION DE
ACTIVIDADADES DE PROMOCION
ESTRATEGICAS

TASA DE VARIACION DE REUNIONES
EFECTIVAS CON EMPRESARIOS Y
COMERCIANTES

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
APOYO PARA LAS EMPRESAS Y
NEGOCIOS INSTALADAS EN EL
MUNICIPIO

UNIDAD

PORCENTAJE DE VARIACION DE
APOYOS ENTREGADOS AL ANO

“Abm UE VARIACION DEL MONTO
TOTAL DE FIANANCIAMIENTOS
ENTREGADO AL ANO

PORCENTAJE DE VARIACION DE
ASUNTOS QUE RECIBE EL
DEPARTAMENTO JURIDICO.

PORCENTAJE DE VARIACION DE LAS
RESOLUCIONES TERMINADAS.

PORCENTAJE DE VARIACION DE
MANUALES DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTOS INTERNOS,

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES Y
CERTIFICACIONES EN LAS QUE
ASISTIO EL PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO JURIDICO.

PORCENTAJE DE VARIACION DE

REUNIONES ASISTIDAS POR EL

PERSONAL DEL DEPARTAMENO
JURIDICO.

PORCENTAJE DE VARIACION DEL
PERSONAL QUE LABORA EN EL
DEPARTAMENTO JURIDICO.

PORCENTAJE DE VARIACION PARA
MEJORA DE PERFILES DE PUESTOS
DEL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO
JURIDICO.

INCREMENTO DE REGLAMENTOS
INTERNOS CON EL FIN DE REGULAR
LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN

PROPIAMENTE EN EL DEPARTAMENTO

JURIDICO.

PORCENTAJE DE VARIACION DE
CREACION DE PROGRAMAS DE
INCENTIVACION.

PORCENTAJE DE VARIACION DE
TRABAJADORES INSATISFECHOS.

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

((A1B)-1)*100

((A/B)-1)*100

((A/B)-1)*100

(A1B)-1)* 100

((A7B)-1)*100

((A1B)-1)*100

((A1B)-1)*100

((A1B)-1)*100

(A/B)*100

(A/B)* 100

(A/B)*100

(A/B)*100

(A/B)* 100

(A1B)*100

A: DOCUMEN IO ELAB:
ORADO REGLAMENTO
MUNICIPAL DE MEJORA
REGULATORIA.
REGLAMENTO DE

FISCAILIZACION MANI AL
{(A: NUMERO DE Dk

ACTIVIDADADES DE
PROMOCION
ESTRATEGICAS DEL ANO
ACTUAL / B: NUMERO DE
ACTIVINANANES NF
((A: NUMERO DE
REUNIONES EFECTIVAS DEL
ANO ACTUAL / B: / NUMERO
DE REUNIOES EFECTIVAS
DEL ANO ANTERIOR) - 1) *

1nn
((A: NUMERO DE B: NUMERO

DE BENEFICARIOS
APOYADOS EN EL ANO
ANTERIOR ENEFICARIOS
APOYADOS DEL ANO
ANTIIAL 1R NIIMFRN NF

A: DOCUMENTO ELAB:
ORADO

((A INVERSION [O1AL EN
APOYOS PARA
EQUIPAMIENTO DEL ARO
ACTUAL / B: INVERSION
TOTAL EN APOYOS PARA
FOLIPAMIENTO NELARIN
((A: INVERSION 1O1ALEN

APOYOS PARA
FINANCIAMIENTO DEL ANO
ACTUAL / B: INVERSION
TOTAL EN APOYOS PARA
FINANCIAMIENTO NEI ARIO

((A: NUMERO DE ASUNTOS
ATENDIDOS / B: INUMERO
DE ASUNTOS ESPERADOS)) -
1)* 100

((A: 101AL DE
RESOLUCIONES EFECTIVAS
TERMINADAS EN EL ANO / B:

TOTAL DE RESOLUCIONES
TERMINADAS EN EL ANO
ANTERIOR) . 1)\ * 10N
((A: [(NUEVOS MANUALES
DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTOS
INTERNOS IMPLEMENTADOS
ELAB: NUEVOS MANUALES

NFE NRGANIZACIAN VY
(A: 101AL DE

CAPACITACIONES Y
CERTIFICACIONES
DESARROLLADAS / B: TOTAL
DE CAPACITACIONES Y
RERTIFINACINNFS

(A: TOTAL DE REUNIONES
EFECTIVAS / B: TOTAL DE
REUNIONES REALIZADAS) *
100

(A: [(101AL DE IRAB; 101AL
DE TRABAJADORES
REQUERIDOSAJADORES
LAB: TOTAL DE
TRABAJADORES

RENIIFRINOSORANNO / R
(A: ADECUACION Y

RENOVACION DE LOS
PERFILES DE PUESTO
REALIZADO / B:
ADECUACION Y
RENNOVARION PF 1 NS

A: (CREACION DE
REGLAMENTO INTERNO
REALIZADO)

(A: IOI1AL DE NUEVOS

PROGRAMAS DE
INCENTIVACION VIGENTES) *
1nn

(A: TOTAL DE TRAB: TOTAL
DE

TRABAJADORESAJADORES
INSATISFECHOS / B: TOTAL
DE TRABAJADORES) * 100

100% DOCUMENITO
ELABORADO
REGLAMENTO
MUNICIPAL DE
MEJORA
REGII ATARIA
40% TASA DE
VARIACION DE
ACTIVIDADADES DE
PROMOCION
ESTRATEGICAS
50% |ASA DE
VARIACION DE
REUNIONES
EFECTIVAS CON
EMPRESARIOS Y
COMERCIANTES

30% TASA DE
VARIACION DE
BENEFICIARIOS
APOYADOS AL ARO

100% DOCUMENTO
ELABORADO

25% PORCENTAJE
DE VARIACION DE
APOYOS
ENTREGADOS AL
ARO
40% 1ASE. DE
VARIACIO! - DFI
MONTO TOTAL DE
FIANANCIAMIENTOS
ENTREGADO AL

AR
100% PORCENIAJE

DE VARIACION DE
ASUNTOS QUE
RECIBE EL
DEPARTAMENTO

RININA
100% PORCENTAJE
DE VARIACION DE
LAS
RESOLUCIONES
TERMINADAS.
50% PORCEN |AJE
DE VARIACION DE
MANUALES DE
ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTOS

INTERNNS
100% PORCENIAJE

DE
CAPACITACIONES Y
CERTIFICACIONES

EN LAS QUE
ASISTIA FI
100% PORCENIAJE
DE VARIACION DE
REUNIONES
ASISTIDAS POR EL
PERSONAL DEL

NEPARTAMENO
100% PORCENIAJE

DE VARIACION DEL
PERSONAL QUE
LABORA EN EL
DEPARTAMENTO
nRinico
100% PORCEN [AJE
DE VARIACION
PARA MEJORA DE
PERFILES DE
PUESTOS DEL

PERSANAL NFI
100% INCREMEN10

DE REGLAMENTOS
INTERNOS CON EL
FIN DE REGULAR
LAS ACTIVIDADES
NIIF QF RFAI 178N
100% PORCENTAJE
DE VARIACION DE
CREACION DE
PROGRAMAS DE
INCENTIVACION.

100% PORCENTAJE
DE VARIACION DE
TRABAJADORES
INSATISFECHOS.

— < O N

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién publica

Apovo a la funcién piblica

Apoyo a la funcién piiblica

Apoyo a la funcién piblica

Apoyo a la funcion piblica

Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién piblica

Apoyo a la funcién pt

Apovo a la funcién publica

Apoyo a la funcién pablica

Apovyo a la funcién publica

Apovo a la funcién piblica

3013

3013

3013

3013

3014

3014

p0521

p0522

p0523

p0524

3014

3014

3014

3014

3014

3014

3014

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

COORDINACION
JURIDICA

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

63900

6099.96

22000

3000

63900

6099.96

22000

3000

12477.49

2395.96

3147.38

12477.49

2395.96

3147.38

0.00

0.00

0.00

0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

COMUNICACION
INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADA.

COMUNICACION
INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADA.

MANEJO DEL PERSONAL ADECUADO.

MANEJO DEL PERSONAL ADECUADO.

CONIRIBUIR A LA FORMACION DE UNA

IDENTIDAD Y UNA CULTURA PROPIA
DEL MUNICIPIO DE MOROLEON
TOMANDO EN CUENTA LAS FORMAS
DE EXPRESION Y DE SER-HACER DE
18 7ONA | IRRANA V | AR

LA CIUDADANIA COMPROMETIDA CON
SU HISTORIA Y CULTURA PROPONE
ACCIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS

DE SU IDENTIDAD.

PROGRAMACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION.

SOCIEDAD QUE CONOCE Y SE
IDENTIFICA CON SU HISTORIA'Y SU
CULTURA.

COMUNIDADES Y ZONA URBANA SE
RECONOCEN COMO MOROLEONESES
A PARTIR DE LAS DIFERENTES
EXPRESIONES CULTURALES.

INCORPORACION DE MAS EMPLEADOS

AL SERVICIO DEL ARCHIVO GENERAL
MUNICIPAL DE MOROLEON

PROGRAMACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION.

PROGRAMACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION.

PROGRAMACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION.

PROGRAMACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION.

SOCIEDAD QUE CONOCE Y SE
IDENTIFICA CON SU HISTORIAY S|
CULTURA. s

SOCIEDAD QUE CONOCE Y SE
IDENTIFICA CON SU HISTORIAY SU
CULTURA.

SOCIEDAD QUE CONOCE Y SE
IDENTIFICA CON SU HISTORIA'Y SU
CULTURA.

NUMERO DE MINUTAS QUE SE
LLEVARON A CABO.

INCREMENTO DE PROGRAMAS
INTERDEPARTAMENTALES.

INCREMENTO DE LA SUPERFICIE
LABORAL QUE OCUPA EL
DEPARTAMENTO JURIDICO.

PORCENTAJE DE VARIACION DEL
MONTO PRESUPUESTAL REQUERIDO
PARA CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES
COMO TAL DEL DEPARTAMENTO.

TASA DE VARIACION DE LOS
VISITANTES A LAS ACTIVIDADES

TASA DE VISITAS

PROGRAMA ANUAL DE PROMOCION Y
DIFUSION

UNIDAD EVENTOS

UNIDAD DIAGNOSTICOS

UNIDAD NUMERO DE EMPLEADOS

EVENTOS DEL AGMM QUE UTILIZARON
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES

Y PAGINAS WEB

UNIDAD EXPOSICIONES

UNIDAD PUBLICACIONES EN PAGINA
WEB

UNIDAD EXPEDIENTES CATALOGADOS

UNIDAD LIBROS O ARTICULOS
ADQUIRIDOS

UNIDAD EVENTOS CULTURALES

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A/B)* 100

((A7B)-1)*100

(A7B)* 100

((A7B)-1)*100

((A1B)-1)* 100

(A1B)-1)* 100

((A7B)-1)* 100

((A1B)-1)*100

((A7B)-1)* 100

((A1B)-1)*100

((A1B)-1)*100

(A7B)-1)*100

((A7B)-1)*100

(A: TOTAL DE MINUTAS 108NUMERO DE
EFECTIVAS /B: TOTALDE =~ MBITAS QUE SE
MINUTAS REALIZADAS) * 100 LLEERON A CABO.

(A (SISTEMAAPLICADO) /B: SJEICREMENTO
(SISTEMA APLICADO)) - 1)* | DEROSRAMAS
i AME
TALES.
SUMCREMENIO
DE&SUPERFICIE
A (ESPACIO AMPLIADO)  'ORAL QUE
DERRTAMENTO
._Cimﬁmﬂnﬂ- 1AJE
(A: MONTO DEL
PRESUPUESTO cmdﬁzo%z BEL
COMPROMETIDO / B: MONTO
PESUPUESTAL
DELPRESUPUESTO St LESTAL
AUTORIZADO)* 100 RERERIDO PARA
{(A: 1ASA DE VARIACION Lt
LOS VISITANTES A LAS 1 TASA DE

ACTIVIDADES ANO ACTUAL / VASIEION DE LOS
B: TASA DE VARIACION DE  VISANTES A LAS

LOS VISITANTES A LAS ETIVIDADES
ACTNINANFES AKIO
((A: TOTAL DE VISITAS DEL
ARO / B: TOTAL DE VISITAS % TASA DE

DEL ANO ANTERIOR ) - 1) * VISITAS

100
FROGRAMA
A: DOCUMENTO ELAB: INUAL DE
ORADO FEMOCION Y
WFUSION
((A: EVEN10S CULIURALES WEVENTOS
EN EL MES EVENTOS
CUIERALES EN EL
CULTURALES DEL ARO =
y &SI EVENTOS
PASADO / B: m<mzwmm CUIRALES DEL
CULTURALES DEL ARO
PARANNMY . 1) * 10N u PASADO
A: DOCUMENTO ELAB: 1BCUMENTO
ORADO EABORADO
A: NOMERO DE EMPLEADOS  SBUMERO DE
EMEEADOS EN EL
EN EL ARCHIVO GENERAL  jom GENERAL
MUNICIPAL
BNICIPAL
((A: EVENTOS AL ANO
EVENTOS DEL ANO 1EEVENTOS AL
ANTERIOR /B: EVENTOS ~ Aliil EVENTOS

DEL ARO ANTERIOR) - 1) *  DEISO ANTERIOR

100
((A: 10IAL DE PUB:
PUBLICACIONES DEL ARIO 40%
ANTERIOR ENREDES ~ PUBEACIONES EN
SOCIALESLICACIONES Y  REES SOCIALES Y
EXPOSICIONES PUB: FEINAS WEB
PIIRIINACINNES NFI AKIN
; 4BNUMERO DE
((A: NOMERO DE
EXPOSICIONES AL ARO /8; PSIGIONES AL
P TERIOn) § 100 EBICIONES OEL
((A: NUMERO DE PUB: ¥
PUBLICACIONES DELARO 7 MERO DE
ANTERIOR LICACIONES AL s
B: PUBL|
DEL ARG ANTERIOR - 1+ o PEICACIONES
AR DELO ANTERIOR
(4 PORCENTAJEDE  (TEDRUEN A4
EXPEDIENTES TOTALESEN DR COIENTE:
ELAGMM -/ B: PORCENTAJE  TThcto
DE EXPEDIENTES -
CATALOGADOS)-1)*100 " GeENTAJE DE
A_A>” LIB: LIBROS O #
ARTICULOS ADQUIRIDOS
ARO ANTERIORROS O oRos0
ARTICULOS ADQUIRIDOS BQUIRIDOS
ARIO ACTUAL / B: LIBROS O
(% NOMERO IRLVERRS:
: e :
CULTURALES GENERADOS PV MERO DE
AL MES ARO ACTUAL / B:
! BLTURALES
NOMERODEEVENTOS  TURALES
CULTURALES GENERADOS A

Al MES AKIN 4R FRINORY -

520

100

84

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

520.00%

100.00%

84.00%

1.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

115

3

84

50

-k, \\\\I\l Q
ey Q/ ~\

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAC:

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION




Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién piblica

Apoyo a la funcién publica

Apoyo a la funcién piiblica

Apoyo a la funcién piblica

Apoyo a la funcién piiblica

Apoyo a la funcién publica

Apovo a la funcién piblica

Apovo a la funcion publica

Prestacién de servicios pi!

Preslacién de servicios pil

Prestacién de servicios piil

Prestacién de servicios pul

Prestacién de servicios pul

Prestacién de servicios pul

Prestacion de servicios pul

aLion du senvicios wii

3014

3014

3014

3014

3014

3014

3014

3014

3014

3015

3015

p0513

p0532

3015

3015

3015

3015

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

ARCHIVO
MUNICIPAL

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

6892.72

21598.29

6892.72

21598.29

0.00

0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

SOCIEDAD QUE CONOCE Y SE
IDENTIFICA CON SU HISTORIA Y SU
CULTURA.

COMUNIDADES Y ZONA URBANA SE
RECONOCEN COMO MOROLEONESES
A PARTIR DE LAS DIFERENTES
EXPRESIONES CULTURALES.

COMUNIDADES Y ZONA URBANA SE
RECONOCEN COMO MOROLEONESES
A PARTIR DE LAS DIFERENTES
EXPRESIONES CULTURALES.

COMUNIDADES Y ZONA URBANA SE
RECONOCEN COMO MOROLEONESES
A PARTIR DE LAS DIFERENTES
EXPRESIONES CULTURALES.

COMUNIDADES Y ZONA URBANA SE
RECONOCEN COMO MOROLEONESES
A PARTIR DE LAS DIFERENTES
EXPRESIONES CULTURALES.

INCORPORACION DE MAS EMPLEADOS
AL SERVICIO DEL ARCHIVO GENERAL
MUNICIPAL DE MOROLEON

INCORPORACION DE MAS EMPLEADOS
AL SERVICIO DEL ARCHIVO GENERAL
MUNICIPAL DE MOROLEON

INCORPORACION DE MAS EMPLEADOS
AL SERVICIO DEL ARCHIVO GENERAL
MUNICIPAL DE MOROLEON

INCORPORACION DE MAS EMPLEADOS
AL SERVICIO DEL ARCHIVO GENERAL
MUNICIPAL DE MOROLEON

UAR CONOCIMIENTO AL CIUDADANO
DE SUS DERECHOS EN EL AREA
ADMINISTRATIVAY LAS ACCIONES
APLICABLES, EN CASO DE
CONTROVERSIAS.
IMPULSAR LA DIFUSION DEL
FUNCIONAMIENTO DEL JUZGADO
ADMINISTRATIVO, PARA EL
CONOCMIENTO Y APLICACION EN EL
MUNICIPIO DE LAS LEYES
CONNIHICENTES

COMUNICACION INTEDEPARTAMENTAL
EFICIENTADA

DIFUCION DEL FUNCIONAMIENTO DEL
JUZGADO ADMINISTRATIVO, MEDIANTE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION
ADECUADOS

COMUNICACION INTEDEPARTAMENTAL
EFICIENTADA

COMUNICACION INTEDEPARTAMENTAL
EFICIENTADA

DIFUCION DEL FUNCIONAMIENTO DEL
JUZGADO ADMINISTRATIVO, MEDIANTE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION
ADECUADOS

DIFUCION DEL FUNCIONAMIENTO DEL
JUZGADO ADMINISTRATIVO, MEDIANTE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION
ADECUADOS

UNIDAD PRESENTACIONES AL MES

UNIDAD DOCUMENTO ELABORADO
POR EL AGMM

UNIDAD DOCUMENTO GENERADO POR
EL AGMM

UNIDAD DOCUMENTO GENERADO POR
EL AGMM

UNIDAD PRESENTACIONES

UNIDAD ESPACIOS PARA EL ARCHIVO
DE COCNCENTRACION

UNIDAD NUMERO DE EMPLEADOS EN
EL AGMM

UNIDAD NUMERO DE MOBILIARIOS
ADQUIRIDOS

UNIDAD NUMERO DE VISITANTES AL
MES

INDICADORES DEL ENCIG/INEGI

NUMERO DE EXPEDIENTES
TRAMITADOS EN EL JUZGADO

REUNIONES

PUBLICACIONES SOBRE EL
FUNCIONAMIENTO DEL JUZGADO

MINUTAS

SISTEMA APLICADO

PROGRAMAS DE CAPACITACION

TRABAJADORES CAPACITADOS

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

((A: NUMERO DE

@i AOATIAE NiERo A MERODE
DE PRESENTACIONES AL s
MES ARO ANTERIOR) - 1) *
1inn
A A:DOCUMENTOELAB: 1 DGEMENTO
ORADO ELARADO
& A'DOCUMENTO ELAB: 1 DQEMENTO
ORADO ELABRADO
" A'DOCUMENTO ELAB: 1 DAMENTO
ORADO ELBRADO
N A: NUMERO DE 63 NEERO DE
PRESENTACIONES ~ PRESBIACIONES
e 63 NEERO DE
A A: NUMERO DE ESPACIOS ol
A:NUMERO DE EMPLEADOS 63 NEERO DE
EMPLEBOS EN EL
A EN EL ARCHIVO GENERAL N LIRO
MUNICIPAL ENERAL
MBCIPAL
A: MOB: ILIARIO DE
A ORGANIZACION Y 10 MELIARIO
CLASIFICACION ADQUIRIDO
((A: NUMERO DE I
ASISTENTES ALMES ARO  25% MHERO DE
(A1B)-1)* 100 ACTUAL /B: NUMERODE  ASISBTES AL
ASISTENTES AL MES ARO ES
ANTERIOR) - 1) * 100
3 A INDICADORESDEL 63 INEADORES
ENCIG/INEGI DEL BEIG/INEG
((A: NUMERO DE 40% (WAERO DE

EXPEDIENTES TRAMITADOS ~ EXPEIENTES
EN EL JUZGADO TRAMMEOS EN EL
ADMINITRATIVO 2019/ B: JEBADO
NUMERO DE EXPEDIENTES ~ ADMBSRATIVO
TRAMITARN FN FI IHI7RANN  2N17/EUERN NF

((A/B)-1)* 100

(A TOTALDEREUNIONES  *T4ETAL OF
EFECTIVAS / B: TOTAL DE
(A1B)* 100 EFECTBS / TOTAL
REUNIONES REALZADAS) " “3aNioze
REAZADAS)

((A: 101AL DE PUB: 101AL 100%I0 |AL DE
DE PUBLICACIONES SOBRE ~ PUBIBCIONES
EL FUNCIONAMIENTO DEL SCEE DEL

(ALB)=1)2100 JUZGADO ADMINISTRATIVO  FUNCIAMIENTO

2018 LICACIONES SOB:  DELIZGADO
TOTAI DFE PLIRIICACINNESR ANMBETRATIVN
(A TOTALDEMINUTAS  S0%ETAL DE
(A1B)* 100 REALIZADAS / B: TOTAL DE
MINUTAS) * 100 KEEEDRS
TOTALEMINUTAS
A A SISTEMAAPLICADO  SISTEMAPLICADO
A ADOCUMENTOELAS: 1 DAMENTO
ORADO ELABRADO
(A (IOI1AL L 1255, 104, 2 100%0 1AL DE

DE TRABAJADORES DEL  TRABADORES

(AIB)* 100 AREA) AJADORES CAPRITADOS /
CAPACITADOS // B: TOTAL T@L DE

DE TRABAJADORES DEL TRABADORES
ARFAV) * 10N NEARE A\

0.00%

2.00%

2.00%

2.00%

5.00%

2.00%

1.00%2

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

s Y 1\\\||MU|\M\‘|I. er (@ ’

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE




Prestacién de servicios pil

Prestacién de servicios pul

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

3015

3015

4006

4006

p0541

p0542

4008

4006

4006

4006

4006

4006

4006

4006

4006

40086

4006

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

JUZGADO
ADMINISTRATIVO

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE

ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

105270

119270.04

315270

119270

172283.51

19628.42

177576.83

19628.42

0.00

0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

DIFUCION DEL FUNCIONAMIENTO DEL
JUZGADO ADMINISTRATIVO, MEDIANTE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION
ADECUADOS

DIFUCION DEL FUNCIONAMIENTO DEL
JUZGADO ADMINISTRATIVO, MEDIANTE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION
ADECUADOS

IMPULSAR LA SATISFACCION DE LOS
USUARIOS AL TRAMITAR SU
PASAPORTE OM REALIZAR ALGUN
TRAMITE SE PROTECCION CONSULAR.

LA AIENCION EN LOS SERVICIOS DE
LOS TRAMITES QUE REALIZA LA
OFICINA DE ENLACE CON LA
SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES SE REALIZA DE MANERA
EFINIENTE V EEINA7

CONFORMIDAD ANTE EL NUEVO
SISTEMA DE CITAS.

REALIZACION EXITOSA DE TRAMITE DE
PASAPORTE.

PERSONAL CONTINUAMENTE
CAPACITADO.

BRINDAR INFORMACION COMPLETA Y
PRECISA.

CONFORMIDAD ANTE EL NUEVO
SISTEMA DE CITAS.

CONFORMIDAD ANTE EL NUEVO
SISTEMA DE CITAS.

REALIZACION EXITOSA DE TRAMITE DE
PASAPORTE.

REALIZACION EXITOSA DE TRAMITE DE
PASAPORTE.

REALIZACION EXITOSA DE TRAMITE DE
PASAPORTE.

PERSONAL CONTINUAMENTE
CAPACITADO.

PERSONAL CONTINUAMENTE
CAPACITADO.

PERGONAL CONTINUAMENTE
CAPACITADO.

BRINDAR INFORMACION COMPLETA Y
PRECISA.

TRABAJADORES CERTIFICADOS

MANUAL DE PERFIL DE PUESTOS

TASA DE VARIACION DEL NUMERO DE
USUARIOS SATISFECHOS AL REALIZAR
TRAMITES DE PASAPORTE Y
PROTECCION CONSULAR EN ESTA
OFICINA DE ENLACE.

TASA DE VARIACION DE TRAMITES
REALIZADOS DE MANERA EFICIENTE Y
EFICAZ.

TASA DE VARIACION DE USUARIOS
SATISFECHOS AL REALIZAR UNA CITA.

TASA DE VARIACION DE REALIZACION
EXITOSA DEL TRAMITE DE
PASAPORTE.

PROMEDIO DE PERSONAL CON
CAPACITACIONES CADA 6 MESES.

TASA DE VARIACION DE INFORMACION
PROPORCIONADA.

TASA DE VARIACION DEL NUMERO DE
USUARIOS SATISFECHOS AL OBTENER
INFORMACION AL REALIZAR UNA CITA..

TASA DE VARIACION DEL NUMERO DE

USUARIOS SATISFECHOS AL OBTENER

UNA CITA GENERADA POR PARTE DEL
PERSONAL.

TASA DE VARIACION RECEPCION
ADECUADA DE LA DOCUMENTACION.

TASA DE VARIACION DE TRAMITES
CAPTURADOS.

TASA DE VARIACION DE LABORES
REALIZADAS.

TASA DE VARIACION DE
CAPACITACIONES ELABORADAS
CAPTADAS.

TASA DE VARIACION DE
CERTIFICACIONES CAPTADAS.

TASA DE VARIACION DE PERSONAL EN
LA OFICINA DE ENLACE CON LA
SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES.

TASA DE VARIACION DE INFORMACION
PERSONALIZADA.

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A/B)*100

(A/B)* 100

((A/B)-1)*100

(A1B)*100

(A/B)* 100

(A1B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)*100

(A/B)*100

(AIB)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

((A7B)-1)*100

(A/B)* 100

(A: 10IAL DE IRAB: 101AL
DE TRABAJADORES
CAPACITADOSAJADORES
CERTIFICADOS / B: TOTAL
DE TRABAJADORES
AAPACITANNR) * 100

A: DOCUMENTO ELAB:
ORADO

(A NUMERO DE USUARIOS
SATISFECHOS AL REALIZAR
SU TRAMITE. / B: NUMERO
DE USUARIOS QUE
REALIZAN SU TRAMITE.) *
1nn
((A: TOTAL DE TRAMITES
REALIZADOS EN EL ANO
ACTUAL. / B: TOTAL DE
TRAMITES REALIZADOS EN
EL ANO ANTERIOR.) - 1) * 100

(A: TOTAL DE CITAS
SOLICITADAS AGENDADAS. /
B: TOTAL DE CITAS
SOLICITADAS.) * 100

(A: TOTAL DE PASAPORTES
EMITIDOS AL MES. / B:
TOTAL DE TRAMITES
REALIZADOS AL MES.) * 100

(A: TOTAL DE PERSONAL
CAPACITADO. / B: TOTAL DE
PERSONAL.) * 100

(A: IOI1AL DE USUARIOS
CON INFORMACION
COMPLETA. / B: TOTAL DE
SOLICITUDES DE
INFORMACION, RECIBIDAS.)
*1nn
(A: TOTAL DE CITAS
AGENDADAS AL MES. / B:
TOTAL DE CITAS
SOLICITADAS DE PARTE DE
LOS USUARIOS.) * 100
(A IO1AL DE CIIAS
REALIZADAS POR EL
PERSONAL DE LA SRE.EN
APOYO AL USUARIO / B
TOTAL DE CITAS
ARFNNANAS\ * 10N

(A: TOTAL DE TRAMITES
AGENDADOS. / B: TOTAL DE
TRAMITES REALIZADOS.) *
100

(A: TOTAL DE TRAMITES
CAPTURADOS
ERRONEAMENTE. / B: TOTAL
DE TRAMITES
CAPTURADOS.) * 100

(A: TOTAL DE TAREAS
REALIZADAS. / B: TOTAL DE
TAREAS PROGRAMADAS.) *

100

OIAL DE IRAB: IOIAL
DE TRABAJADORES DEL
AREA AJADORES
CAPACITADO. / B: TOTAL DE
TRABAJADORES DEL AREA.)
(A: _C_>_|cm.ﬁ.a>m" 101AL
DE TRABAJADORES
CAPACITADOS.AJADORES
CERTIFICADOS. / B: TOTAL
DE TRABAJADORES
CARACITANNS \ * 10N
((A: T01AL DE PERSONAL

EN LA OFICINA DE ENLACE
EN EL AO. / B. TOTAL DE
PERSONAL EN LA OFICINA

DE ENLACE EN EL ARO
ANTERINR Y. 1\ * 10N
(A: TOTAL DE USUARIOS
CON INFORMACION
PERSONALIZADA. / B: TOTAL
DE SOLICITUDES DE
INFORMACION.) * 100

100% (BIAL DE
TRABABIORES
CERTIRADOS /
TORDE
TRABABIORES
CAPAMNNSY

1 DOGEENTO
ELABRADO

100

3.09

100

81.33

14.29

100

100

211

161.51

0.41

100

100

100

100

0.00%

0.00%

100.00%

3.09%

100.00%

81.33%

14.29%

100.00%

100.00%

2.11%

161.51%

0.41%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

2008

2138

3550

1790

1750

3600

75

3550

1080

1750

M X3 O ../ .

2008

2074

3550

2201

1750

3600

3550

2198

2198

1080

1750

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE




Especificos

Especificos

Regulaci6n y supervision

Regulacién y supervision

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regilacin y supervisin

Regulacion y supervision

Regulacién y supervision

Regulacitn y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

4006

4006

3017

3017

p0001

p0552

p0555

3017

3017

3017

3017

3017

3018

3018

pO571

p0542

3018

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

OFICINA DE
ENLACE CON SRE

PROTECCION
CIviL

PROTECCION
CIVIL

PROTECCION
CIVIL

PROTECCION
CIvVIL

PROTECCION
CIviL

PROTECCION
CIvIiL

PROTECCION
CIVIL

PROTECCION
CIVIL

PROTECCION
CiviL

PROTECCION
CIviL

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

302600

125600

105857.66

53500

23200

327700

145700

59028.83

53500

23200

128875.48 135678.96 0.00
59188 99323 0.00
5791.52 5791.52 0.00
0 0 0.00
70445 7044.5 0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

BRINDAR INFORMACION COMPLETA Y

Acfividad PRECISA

BRINDAR INFORMACION COMPLETA Y

Actividad PRECISA.

EFICIENTAR LOS SERVICIOS QUE
PRESTA LA DEPENDENCIA A LA
Fin POBLACION EN CASO DE
RIESGO,AMENAZA QUE PONGA EN
PELIGRO LA VIDA DE LA POBLACION

MEJORAR LOS SERVICIOS DE
EMERGENCIA CON EL INCREMENTO
DE PERSONAL APROPIADO A LA
DEPENDENCIA

Proposito

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION

Components IMPARTIDA

MANTENIMIENTO DEL PARQUE

Componente VEHICULAR

=~ CONTRIBUIR A MEJORAR LA ATENCION

DE LA POBLACION QUE SE
ENCUENTRE EN RIESGO,SUS BIENES
Y S8U ENTORO

Componerte

MEJORAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE PROTECCION
CivVIL

Componente

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION

Aiidad IMPARTIDA

MANTENIMIENTO DEL PARQUE

Actividad VEHICULAR

CONTRIBUIR A MEJORAR LA ATENCION

DE LA POBLACION QUE SE
ENCUENTRE EN RIESGO,SUS BIENES
Y SU ENTORO

Actividad

MEJORAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE PROTECCION
CIvIL

Actividad

Sk CONIRIBUYE A LA REDUCCION DE
RIESGO CIUDADANO EN SITUACIONES
Fin DE EMERGENCIA MEDIANTE UNA
SERVICIOS DE EMERGENCIA
PERTINENTER

LOS CIUDADANOS EN RIESGO DE VIDA
QUE NO SON ATENDIDOS CON
AGILIDAD ADQUIEREN UN SERVICIO
OPORTUNO Y DE CALIDAD

Proposito

SUFICIENTES Y ADECUADAS
Componente  HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y
VIGILANCIA ADQUIRIDAS.

PERSONAL APROPIADO,

Componsnte INCREMENTADO

PERSONAL APROPIADO,

Companents INCREMENTADO

ATENCION OPTIMA POR PARTE DE LOS

TASA DE VARIACION EN LA
DISTRIBUCION DE LABORES.

TASA DE VARIACION DE CITAS
PROGRAMADAS A LA MISMA HORA.

COORDINACION MUNICIPAL DE
PROTECCION CIVIL

PORCENTAJES DE DIAS DISPONIBLES
ALANO

PROFESIONALIZACION

CONTINUIDAD OPERATIVA EN LOS
MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES

ATENCICN A LA POBLACION

CONTROL DE INSUMOS QUE SE
UTILIZARAN PARA EL MANTENIMIENTO
DE LAS INSTALACIONES

AMPLIACION DE NUEVOS CURSO DE
ACTUALIZACION

SERVICIOS PRESTADOS A LA
POBLACION

PORCENTAJE DE CUIDADANOS
ATENDIDOS

EFICIENTE USO DE LOS MATERIALES
PARA EL MANTENIMIENTO

PROMEDIO DE # DE MUERTES
ACCIDENTALES Y VIOLENTAS EN EL
MUNICIPIO

TASA DE VARIACION DE REPORTES
CIUDADANOS ATENDIDOS CON
AGILIDAD Y CALIDAD RESPECTO DEL
ANO ANTERIOR

TASA DE VARIACION EN
HERRAMIENTAS EN BUENAS
CONDICIONES

PORCENTAJE DE PLAZAS CUBIERTAS
DE LA PLANTILLA DE PERSONAL.

PROMEDIO PERSONAL CON
CAPACITACIONES 2 VECES AL ANO

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

(A7B)*100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

((A/B)-1)*100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A: TOTAL DE TAREAS
REALIZADAS. / B: TOTAL DE
TAREAS PROGRAMADAS.) *

100

(A: TOTAL DE TRAMITES. / B:

TOTAL DE CITAS i
PROGRAMADAS A LA MISMA
HORA.) * 100
(A: RESULIADOUS EN B:
POBLACION
ENCUESTADAASE A 85% ELA
SERVICIOS PRESTADOSA ~ POBLEDN
LA POB: POBLACION
FENOLIEQTANAI ACINN / R
A: DIAS DISPONIB: DIAS
TRANSGUREInOS Lia b S0AmS
DIAS TRANSCURRIDOS )+ DISPONIBES / DIAS
o TRANSCERIDOS
(A: NUMERO DE PERSONAS 00/ 10 o 1
CAPACITADAS / B: NO. =l
PERSONAS ) * 100
A NUMERO DE 3 NUME DE
MANTENIMIENTOS ALAS  MANTENIENTOS A
UNIDADES LAS UNBDES
A TOTALDE SERVIcios e TOLDE
PR Ok FO%  PRESATAIS ALA
POBLEION
((A: INSUMNOS QUE Sk
UTILIZARAN PARA EL
MANTENIMIENTO DE LAS ~ 50% INSUBS PARA
INSTALACIONES ANO  EL MANTBMIENTO
ACTUAL / B; INSUMNOS QUE
SF 1ITILIZARNN PARA FI
A NUMEROS DE CURsos ~ 2NUMEBS DE
IMPARTIDOS CLms
IMPARBOS
A: ADQUISICION DE L
REFACCIONES NUEVAS S
(A PORCENTAJE DE s
CIUDADANOS ATENDIDOS SU%E
OPORTUNAMENTE / B;
ATENEIOS
PORCENTAJE DE s
CIUDADANOS ) * 100
(A TOTAL DE COMPRADE 5% 1@ DE
MATERIAL./8: TOTALDE | SOMPROE
RECURSOS DISTRIBUIOS) ' REgeos
DISTREIDOS
A TOTAL DE REPORTES DE  20% PREEDIO
ALTO IMPACTO EN ELMES/  REPORES DE
B: REPORTES PORMES ~ ALTO IECTO
(A: # DE REPOR I ES DE 10UEE
EMERGENCIAATENDIDOS ~ REPGIES
DENTRO DE LOS PRIMEROS  CIUDABNOS
15MIN.ENELMES#DE  ATENDIDS CON
REPORTES DE AGILED Y
FMFRAEFNCIA FNLEI MES /R farmEn
(A: (# DE RESGUARDOS DE
HERRAMIENTAS EN B: # DE 1008N
RESGUARDOSDE  HERRAMBTAS EN
HERRAMIENTAS EN BUENAS BUSS
CONDICIONES EL CONDEINES
QFMFSTRFE ANTERINR
(A # DE PLAZAS CUB: 101AL
DE PLAZAS REQUERIDAS  100% DEEAZAS

SEGUN PLANTILLAIERTAS ~ CUBIER®EDE LA

DE LA PLANTILLA DE PLANTEA DE
PERSONAL/B: TOTALDE ~  PERSEAL.

Pl A7AS RFNIIFRINAS

(A #PERSONALCON  100% PESONAL

CAPACITACIONES 2 VECES ca

ALARO/B: # TOTALDE ~ CAPACITANES 2

PERSONAL) * 100 VECESEANO
[ — 2

100

7917

100

100

45

695

100

100

0.16

99.68

100

88.24

100.00%

79.17%

0.00%

100.00%

100.00%

45.00%

695.00%

0.00%

2.00%

6.00%

100.00%

100.00%

0.16%

99.68%

100.00%

88.24%

90.20%

1080

695

91

60

45

695

20

300

5500

720

4631

45

46

1080

24

91

60

20

300

5500

4620

4646

51

51

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PROMEDIO

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE




Regulacién y supenvision

Regulacién y supervision

Regulacion y supervision

Regulacion y supervisién

Regulacién y supervision

Regulaclén y supervision

Regulacién y supenvisién

Regulacién y supenvisién

Regulacién y supervisién

Apoyo al proceso presuput

Apoyo al proceso presuput

Apoyo al proceso presuput

Apoyo al proceso presupuc

Apoyo al proceso presuput

Apovyo al proceso presuput

APUYO al Procasy PesUPUC

3018

3018

3018

3018

3018

3018

3018

3018

3018

3018

3019

3019

p0101

po122

p0123

3019

3019

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

CENTRO DE
ATENCION DE
LLAMADAS DE

EMERGENCIA 911

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
96980.2 101980.2 41313.99 46103.99 0.00 Si
59745.93 115745.93 19140 19140 0.00 i
47799.92 47799.92 0 0 0.00 Si

Componente

Componente

:
Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

FLUIDA COMUNICACION ENTRE
CORPORACIONES, ESTABLECIDA.

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO TASA DE VARIACION DEL # DE QUEJAS
POR MALAS PRACTICAS LABORALES

IMPLEMENTADO.

SUFICIENTES Y ADECUADAS

HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y

VIGILANCIA ADQUIRIDAS.

SUFICIENTES Y ADECUADAS

HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y

VIGILANCIA ADQUIRIDAS.

PERSONAL APROPIADO,
INCREMENTADO

PERSONAL APROPIADO,
INCREMENTADO

PERSONAL APROPIADO,
INCREMENTADO

FLUIDA COMUNICACION ENTRE
CORPORACIONES, ESTABLECIDA.

FLUIDA COMUNICACION ENTRE
CORPORACIONES, ESTABLECIDA.

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
IMPLEMENTADO.

MEJORAR LOS INGRESOS PROPIOS
POR IMPUESTO PREDIAL Y ASI
GARANTIZAR MAS SERVICIOS
PUBLICOS

EL CONTRIBUYENTE PAGA EL
IMPUESTO PREDIAL URBANO Y
RUSTICO

SE HA IMPLEMENTADO EL COBRO DEL

IMPUESTO PREDIAL EN LINEA E
INSTITUCIONES BANCARIAS. PARA
QUE LOS CIUDADANOS REALICEN SU
PAGO

LEY DE HACIENDA PARA LOS

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE GTO. Y ELABORAR LOS REQUERIMIENTOS DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE

EJECUCION FISCAL REGULADOS

COMUNICACION

INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADO

SE HA IMPLEMENTADO EL COBRO DEL

IMPUESTO PREDIAL EN LINEA E
INSTITUCIONES BANCARIAS. PARA
QUE LOS CIUDADANOS REALICEN SU
PAGO

LEY DE HACIENDA PARA LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE GTO. Y

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE

EJECUCION FISCAL REGULADOS

™~

TASA DE VARIACION DE

CORPORACIONES QUE PARTICIPAN

EN EVENTOS DE EMERGENCIA

TASA DE VARIACION DE LOS

RESGUARDOS EN EL DEPARTAMENTO

TASA DE VARIACION DEL EQUIPO
DANADO

TASA DE VARIACION DE
CAPACITACIONES CAPTADAS

TASA DE VARIACION DE
CAPACITACIONES CAPTADAS

TASA DE VARIACION DEL
PORCENTAJE DE INCREMENTO AL
SALARIO ANUAL DEL AREA

PROMEDIO DE REPORTES EN QUE
PARTICIPAN LAS CORPORACIONES
REQUERIDAS

TASA DE VARIACION DE TIEMPO DE
RESPUESTA POR CADA
CORPORACION.

TASA DE VARIACION DE
REGLAMENTOS DE INTERNOS
TRABAJO EXISTENTES

ENCING. INCREMENTAR EL

PORCENTAJE DE LA RECAUDACION

EN EL MUNICIPIO

EL CONTRIBUYENTE PAGA EL
IMPUESTO PREDIAL URBANO Y
RUSTICO

PORCENTAJE DE LOS PAGOS EN LAS

INSTITUCIONES BANCARIAS

LA CARTERA VENCIDA

NUMERO DE REUNIONES EFECTIVAS

REALIZADAS

PORCENTAJE DE LOS PAGOS EN LAS

INSTITUCIONES BANCARIAS

NUMERO DE TRABAJADORES
CAPACITADOS DEL AREA

Componente (AlB)* 100
Componente ((A/B)-1)*100
Actividad (A/B)* 100

Actividad ((A7B)-1)* 100
Actividad ((A/B)-1)*100
Actividad ((A7B)-1)*100
Actividad (A/B)* 100
Actividad (A/B)*100
Actividad ((A/B)-1)* 100
Actividad A
Fin ((A1B)-1)* 100
Proposito ((A7B)-1)*100
Componente ((A/B)-1)*100
Componente (A/B)* 100
Componente (A/B)*100
Actividad ((A7B)-1)* 100
Actividad (A/B)*100

(A: (# D CORFPORACIONES
QUE PARTICIPAN EN
EVENTOS DE EMERGENCIA
ENELANON/B:/#DE
CORPORACIONES QUE

PARTICIPAN EN EVENTNS
((A: # QUEJAS FOR MALAS

PRACTICAS LAB: # QUEJAS
POR MALAS PRACTICAS
LABORALES EL MES
ANTERIOR " ORALES EL MES

(A
DEPARTAMENTO EN EL
SEMESTRE ACTUAL / B: # DE
RESGUARDOS DEL
DEPARTAMENTO EN EL
SFMFERTRFE ANTERINR) * 100

((A: (# DE EQUIPO DANADO
EN EL ANO N/ B: # DE
EQUIPO DANADO EN EL ANO
ANTERIOR N-1) - 1) * 100

((A: # DE CAPACITACIONES
CAPTADAS EN EL ANO N/ B:
# DE CAPACITACIONES
CAPTADAS EN EL ANO N-1) -
1)* 100

((A: # DE CAPACITACIONES
CAPTADAS EN EL ANO N/ B:
# DE CAPACITACIONES
CAPTADAS EN EL ARO N-1) -
1)* 100
(A: (PORCENIAJE DE
INCREMENTO AL SALARIO
ANUAL DEL AREA EN EL
ARO N // B: PORCENTAJE
DE INCREMENTO AL
QAl ARIN ANILIAI DEI ARFA
(A # DE REPOR | ES
ATENDIDOS, EN EL QUE
PARTICIPAN LAS
CORPORACIONES
REQUERIDAS EN EL MES /B:
TNTAI NF REPNRTFES
((A: PROMEDIO MINUTOS
CORRIDOS ANTES DE LA
ATENCION POR PARTE DE
LA CORPORACION X, EN EL
SEMESTRE N/ B: PROMEDIO
MINIHITOR AORRINNS ANTFS

100%
CORPORACIONES
QUE PARTICIPAN
EN EVENTOS DE

EMERGENCIA

MENOS 10% TASA
DE VARIACION DEL
# DE QUEJAS POR
MALAS PRACTICAS
LABORALES

100% DE LOS
RESGUARDOS EN
EL DEPARTAMENTO

50% TASA DE
VARIACION DEL
EQUIPO DANADO

100%
CAPACITACIONES
CAPTADAS

100% DE
PERSONAL EN EL
SISTEMA DE
EMERGENCIAS

4% DE
INCREMENTO AL
SALARIO ANUAL

DEL AREA

100% REFPORIES
ATENDIDOS CON LA
PARTICIPACION DE

LAS
CORPORACIONES
RENIIFRINAS
100% 1ASA DE
VARIACION DE
TIEMPO DE
RESPUESTA POR
CADA

MORPNRACION
100% 1ASA DE

AERESLANENICS mm,m_.ﬂpm_zohuwﬂm
INTERNOS DE TRAB: AJO ENTL
EXISTENTES EN EL ANO N NTERNOS
FYISRTFENTFS
((A: TOTAL DE INGRESOS
RECAUDADOS ANOACTUAL  100% DE LA
/B: TOTAL DE INGRESOS  RECAUDACION EN
PRONOSTICADOS ARO EL MUNICIPIO
ACTUAL) - 1) * 100
((A: MEDIR LA 100% 101AL DE
RECAUDACION TOTAL INGRESOS
MENSUAL ENEL ARIO /B:  RECAUDADOS ARO
TOTALRECAUDACION ~ ACTUAL / TOTAL DE
MENSUAL ARO INGRESOS
PRONNKTICANNS
REALIZADOS EN EL ANO EN  10% PORCENTAJE
INSTUCIONES B: PAGOS  DE LOS PAGOS EN
REALIZADOS EN LAS INSTITUCIONES
INSTUCIONES BANCARIAS  BANCARIAS
RN Tl AB AN &S
REQUERIMIENTOS DE L 80% PORGENTAJE
CARTERA VENCIDA EN EL
ARIO ANTERIORORAR LOS " ROCEDIMIENTOS
REQUERIMIENTOS DE LA OF ENECUGION
CARTFRA \IENACINA FN FI
100% ( REUNIONES
(A: REUNIONES REALIZADAS REALIZADAS EN EL
ENELARO/B; REUNIONES  ANO/ REUNIONES
REALIZADAS ENELANO ~ REALIZADAS EN EL
ANTERIOR) * 100 ARO
((A: MEDIR LOS PAGOS EN AAIEROREA0N
LINEAREALIZADOS ENEL  10% AUMENTO
) PORCENTAJE DE
ARO EN INSTUCIONES B:
LOS PAGOS EN LAS
PAGOS REALIZADOSEN -G8 PACOS Bt U
LINEA EN INSTUCIONES et
I - :
DE TRABAJADORES DEL  80% NUMERO DE
AREAAJADORES TRABAJADORES
CAPACITADOS / B: TOTAL DE CAPACITADOS DEL
TRABAJADORES DEL AREA) AREA
*1nn
Paadi X
A

100

100

100

150.88

100

6.45

11.77

2111

25

2111

100

100.00%

0.00%

100.00%

0.00%

0.00%

0.00%

100.00%

150.88%

100.00%

1.00%

6.45%

11.77%

21.11%

0.35%

25.00%

21.11%

100.00%

7010 4646

24665473.46 23170546.53

24665473.46 22067187.17

677 559
2 570
1 4

677 559

18 18

Sooe bz/,/

PORCENTAJE

TASADE
VARIACION

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

&




Apovo al procesa presupuc

Prestacion de servicios pil

Prestacién de servicios pi!

Prestacién de servicios pdl

Prestacién de servicios piil

Prestacién de servicios pil

Prestacion de servicios pil

Prestacion de servicios pdl

Prestacién de servicios pu!

Regulacién y suporvision

Regulaclén y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supervision

cion y supervision

Regulacién y supervision

3019

3020

3020

p0211

p0212

3020

3020

3020

3020

3021

3021

p1403

p1402

p0513

p0212

3021

3021

COORDINACION
DEL IMPUESTO
PREDIAL

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

INSTITUTO DE LA
MUJER

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

JUSTIPRECIACION Y DIFUSION DE LAS

COMUNICACION NUMERO DE REUNIONES

INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADO PRODUCTIVAS REALIZADAS

FUNCIONES DEL INSTITUTO OPINION SERE Lo SERVICoS
MUNICIPAL

EL AUMENTO EN ATENCION A

MUJERES DEL MUNICIPIO DE PERSONAS ATENDIDAS
MOROLEON.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES MEJORA DEL SERVICIO Y LAS

SUFICIENTES INSTALACIONES

DIFUSION Y ACCESO A TEMAS DE
EQUIDAD DE GENERO, DERECHOS
HUMANOS Y PROGRAMAS PARA LA

MUJER

DIFUSION DE INFORMACION EN LA
INSTALACION; EVENTOS,
CONFERENCIAS Y TALLERES

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES ~ MEJORAS EN LA ORGANIZACION Y

SUFICIENTES PLANEACION

RECURSOS HUMANOS Y g>4mx_>_.mw REMODELACION DEL ESPACIO PARA

SUFICIENTES TALLERES Y CAPACITACIONES

DIFUSION Y ACCESO A TEMAS DE
EQUIDAD DE GENERO, DERECHOS

HUMANOS Y PROGRAMAS PARA LA CAPACITACION Y ACTUALIZACION

MUJER
DIFUSION Y ACCESO A TEMAS DE
EQUIDAD DE GENERO, DERECHOS ~ CONFERENCIAS, CURSOS Y TALLERES
HUMANOS Y PROGRAMAS PARA LA REALIZADOS

MUJER

IMPULSAR EL ORDENAMIENTO Y EL
DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO
PARA MEJORAR LAS CONDICIONES Y

INDICADOR DEL ENCIG/INEGI.

CALIDAD DE VIDA.
EL RECIMIENTO ORDENADO, o G0TATOC L RO COMPARADO
COMPACTO Y CONCENTRADO DEL
MUNICGIFIOLSE IMELEMENTA FRACCIONAINToR REaU iBGB BN
CONGRUENTE Y PERMANENTEMENTE. R o or o

CRECIMIENTO ORDENADO DEL (TOTAL DE PERMISOS OTORGADOS /

100%/TOTAL DE PERMISOS
MUNICIBIO OTORGADOS AL ARIO ANTERIOR.
PROGRAMAS Y REGLAMENTOS
AV YRESIAN DOCUMENTO ELABORADO
TOTAL DE REUNIONES
COMUNICACIGN {
EFECTIVAS/TOTAL DE REUNIONES
INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADO. i,
NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA DOGUMENTO ELABORADO

IMPLEMENTADOS.

(TOTAL DE AUTORIZACIONES EN EL

CRECIMIENTO ORDENADO DEL ANO OTORGADAS/TOTAL DE
MUNICIPIO AUTORIZACIONES EN EL ANO
SOLICITADAS)*100
CRECIMIENTO ORDENADO DEL
MUNICIPIO DOCUMENTO ELABORADO

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

N

(A: REUNIONES

PRODUCTIVAS EN EL ARO / som\,muu__,wﬂﬂw PE
(A7B)* 100 B: REUNIONES PRODUCTIVAS
PRODUCTIVAS REALIZADAS  PRON\ i P

EN EL ANO ANTERIOR) * 100

(A: TOTAL DE PERSOANS >80 % DE LOS

(A7B)* 100 ATENDIDASS / B: PERSOANS  ENTREVISTADOS
SATISFECHAS ) * 100 RESRONDAN
FAVORABLEMENTE
((A: TOTAL DE MUJERES
ATENDIDAS EN EL ARO / B:
((A7B)-1)* 100 TOTALDEMUJERES ~ AUMETO DEL 15%
ATENDIDAS EN EL ANO
ANTERIOR) - 1) * 100
(A: DE ACUERDO AL
et CUMPLIMIENTO DE LAS 100% METAS
ACTIVIDADES / B: METAS CUMPLIDAS
PROPUESTAS) * 100
(A: LISTAS DE ASISTENCIA /
(A18)* 100 B: CAPACIDAD PLANEADA) * 70% DE ASISTENCIA
100
(A: (TOTAL DE MUJERES
ATENDIDAS ENELARO/B: . 90 % DELOS
(A1B)* 100 TOTAL DE MUJERES
S SATISFECHOS CON
ATENDIDAS ENEL AR  SATISFECHOS 0O
ANTERIOR) * 100
(A ENCUESTAS POR > A7 NE 108
aTo i COMITE DE CONTRALORAS  ENTREVISTADOS
CON VALOR / B: ENCUESTAS  RESPONDAN DE
TOTALES) * 100 CONFORMIDAD
(A CURSOS REALIZADOS,
CURSOS IMPARTIDOS,
< REUNIONES ANO
(41B)100 ACTUALINFORMATIVAS EN  AUMENTO DEL 30%

GUANAJUATO / B: CURSOS
RFAIIZANNS AIIR]NS

(A: ENCUESTAS DE GREREIs
(A1B)* 100 SATISFACCION / B: NI
5
ENCUESTAS TOTALES) * 100, RESTONDAN

(A: INDICADOR DEL ENCIG /

(A/B)* 100 10% INDICADORES

8: INEGI) * 100
(A 101AL DE ISMINUIR EN UN
FRACCIONAMIENTOS  30% EL NUMEROM
r REGULADOS EN EL ARO / B: DE
{ia78) 51100 TOTAL DE FRACCIONAMIENTO
FRACCIONAMIENTOS S IRREGULARESD
REAIIIADNS EN FI AKIN NENTRNO NEI
(A: TOTAL DE PERMIOS
150 OTORGADOS /B: TOTALDE  10% PERMISOS
PERMISOS OTORGADOSAL  OTORGADOS
ARO ANTERIOR) * 100
R A: DOCUMENTO ELAB; 1 DOCUMENTO
ORADO ELABORADO
(A TOTALDEREUNIONES  AUMETAR ENUN
wo SRMSIEONE b,
das INTERDEPARTAMEN
TALES.
i A: DOCUMENTO ELAB: 1 DOCUMENTO
ORADO ELABORADO
(A: (TOTAL DE INCREMENTAR EN
AUTORIZACIONES EN EL UN 10% LOS
(A1B)* 100 ANO OTORGADAS / B: TOTAL FRACGIONAMIENTO
DE AUTORIZACIONES EN EL S REGULADOS EN
ANO SOLICITADAS ) * 100 ELARO,,
A A: DOCUMENTO ELAB: 1 DOCUMENTO
ORADO ELABORADO
LadBO, Y } 3

25

100

-8.54

100

70.29

91.46

66.67

100

100

100

152,17

225

304.08

® e~

25.00%

100.00%

-8.54%

100.00%

70.29%

91.46%

0.00%

66.67%

100.00%

100.00%

100.00%

152.17%

0.00%

225.00%

0.00%

304.08%

0.00%

257

257

239

257

28

1400

298

257

281

340

281

28

920

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

T




Regulacién y supervision

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regulacion y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacion y supervisién

Regulacién y supervision

ién

Regulacién y super

Apovo al proceso presuput

Apoyo al proceso presuput

Apovo al proceso presuput

Apoyo al proceso presuput

Apovo al proceso presuput

Apovo al proceso presuput

Apovo al proceso presuput

Apoyo al proceso presuput

Apovyo al proceso presuput

3021

3021

3021

3021

3021

3021

3021

3021

3029

3029

pl1411

3029

3029

3029

3029

3029

3029

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE
DESARROLLO
URBANO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

66400 66400 3994.55 8214.55 0.00 Si
81700 81700 3480 4516 0.00 Si
25017.36 25017 0 4138 0.00 Si
Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

CRECIMIENTO ORDENADO DEL

e DOCUMENTO PUBLICADO
(TOTAL DE ACCIONES DE DIFUSION
FROGRAMAS F = Sl MENTOS REALIZADAS/TOTAL DE ACCIONES
PROGRAMADAS)
(TOTAL DE ACCIONES
PROGRAMAS Y REGLAMENTOS ADMINISTRATIVAS
ACTUALIZADOS REGISTRADAS/TOTAL DE ACCIONES
SOLICITADAS)*00
COMUNICACION (TOTAL DE MINUTAS

INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADO. REALIZADAS/TOTAL DE MINUTAS)*100

COMUNICACION
INTERDEPARTAMENTAL EFICIENTADO. SISTEMAARLICADD
NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y
OPERACION INTERNA DOCUMENTO ELABORADO
IMPLEMENTADOS.
NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y (TOTAL DE TRABAJADORES
OPERACION INTERNA CAPACITADOS/TOTAL DE

IMPLEMENTADOS. TRABAJADORES DEL AREA)*100

NUEVOS SISTEMAS DE PLANEACION Y (TOTAL DE TRABAJADORES
OPERACION INTERNA CERTIFICADOS/TOTAL DE
IMPLEMENTADOS. TRABAJADORES CAPACITADOS)*100
GARAN | 1IZAR UN PADRON
INMOBILIARIO ACTUALIZADO Y poR cENTAUE DE ACTUALIZACION DEL
MULTIFINALITARIO QUE NOS PERMITA PORCENTIVE DE ACTUALIZAGION DF
CONOCER CON EXACTITUD LAS

CARACTERISTICAS CUALITATIVAS Y DEL ANO ANTERIOR

CHANTITATIVAS NF | NS RIFNFS -

LA CONTINUA REGULARIZACION DEL  FL PORCENTAJE DE PREDIOS DEL
PADRON INMOBILIARIO PERMITE UN  PADRON REGULARIZADOS EN EL ANO
MAYOR CONTROL DE LOS PREDIOS ANTERIOR PARA AUMENTAR LAS

DEL MUNICIPIO METAS
GENERAR UN BANCO DE DATOS
: SEMESTRAL EN BASE A
AVALUOS DE PERITOS VALUADORES  pORGENTAJES PARA GENERAR UN
CONTROL DE LOS AVALUOS
REVISADOS A PERITOS
REVISAR EL PORCENTAJE DE
AVALUOS REGULARIZADOS PR REGULARIZACION DEL PERSONAL DE

LA JEFATURA CON RESPECTO AL ANO

VALUADORES DE LA JEFATURA  "ANTERIOR Y GENERAR UNA BASE DE

DATOS CONFIABLE
croszcommoioon S ULcoIToL Uene
INTERDEPARTAMENTAL TGDE

LAS REUNIONES
AVALUOS DE PERITOS VALUADORES s T

REVISADOS

LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA
REVISION Y ELABORACION DE
AVALUOS AS| COMO EL PROTOCOLO
DE VALUACION INMOBILIARIA

AVALUOS DE PERITOS VALUADORES
REVISADOS

CERTEZA LEGAL EN LA REVISION Y
AUTORIZACION DE AVALUOS
MEDIANTE UN INSTRUMENTO LEGAL

AVALUOS DE PERITOS VALUADORES
REVISADOS d

GENERAR UN AMBIENTE DE TRABAJO
ADECUADO Y APROPIADO (OPTIMO)
PARA EL PERSONAL DE LA JEFATURA.

AVALUOS REGULARIZADOS POR
VALUADORES DE LA JEFATURA

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

((A/B)-1)*100

((A/B)-1)* 100

((A/1B)-1)* 100

(A/B)* 100

(AlB)* 100

(A1B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

(A7B)* 100

DOCUMENT

A: DOCUMENTO PUB: PUBLICADE
LICADO CODIGO
TERRITORE.
(A TOTAL DE ACCIONES DE p jyienmac coo
DIFUSION REALIZADAS /B:  /oM=N AR BN
TOTAL DE ACCIONES LA Ao
PROGRAMADAS) - 1) * 100
((A: TOTAL DE ACCIONES
ADMINISTRATIVAS AMERIAR
REGISTRADAS/B: TOTALDE  A90% A8
ACCIONES SOLICITADAS) -, mOSIONEE
1)*100
(A: TOTAL DE MINUTAS  AUMENTAR BUN
REALIZADAS / B: TOTAL DE
MINUTAS) - 1) * 100 BE MINUTEE
REALIZADAE
APLICARE.
) SISTEMA
A SISTEMAAPLICADO - SSTEMA
TAL
A'DOCUMENTOELAB: 1 DOCUMEN
ORADO ELABORATE
(A: 101AL DE IRAB: |OIAL
DE TRABAJADORES DEL
AREA AJADORES A
CAPACITADOS /B: TOTAL DE  TRACAIADOS
TRABAJADORES DEL AREA )
*4nn
(A: IOIAL DE IRAB: |OIAL
DE TRABAJADORES s
CAPACITADOS AJADORES
CERTIFICADOS /B TOTAL  rnonihDOES
DE TRABAJADORES
CAPACITANNSK  * 100
(A: TOTAL DE PREDIOS
REGULARIZADOSENEL  100% PREDE
ANO/B: TOTAL DE PREDIOS  REGULARIZABIS
REGULARIZADOS EN EL EN EL A
ARO ANTERIOR) * 100
(A: TOTAL DE PREDIOS
REGULARIZADOSENEL  100% PRELSS
ARIO / B: TOTAL DE PREDIOS  REGULARIZAS
REGULARIZADOS EN EL ENELARE
ANO ANTERIOR) * 100
(A: (TOTALDE AVALUOS  100% DE AVADS

REVISADOS / B: TOTAL DE  REVISADOS DEOS

AVALUOS AUTORIZADOS) * AVALUOS
100 AUTORIZAGE:

(A: TOTAL DE AVALUOS 'y
REGULARIZADOS / B; TOTAL  100% AVALES

DE AVALUOS REVISADOS) *  REGULARIZA®S
100

(A: TOTAL DE REUNIONES
EFECTIVAS /B: TOTALDE ~ 80% SEGUIMEIO
REUNIONES REALIZADAS) * DE LAS REUNSIES
100

A: DOCUMENTO ELAB: 1 DOCUMEND
ORADO ELABORAIE
A: DOCUMENTO ELAB: 1 DOCUMEND
ORADO ELABORATE
A: DOCUMENTO ELAB: 1 DOCUMERD
ORADO ELABORATE
A: MODERNIZACION Y 1 MODERNIZAEON
ACTUALIZACION Y ACTUALIZATIN

33.37

166.67

66.67

111.66

111.66

142.15

89.56

100

0.00%

33.37%

166.67%

0.00%

0.00%

66.67%

0.00%

111.66%

111.66%

142.15%

89.56%

100.00%

1.00%

0.00%

0.00%

0.00%

1115

1312

1312

516

1312

836

1175

1175

363

1465

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

POF.CENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

— Q\L
&h\\\r.w. D onae Q”/p 8




Apovo al proceso presuput

Apovyo al proceso presupuc

Apovo al procesa presuput

Apovo al proceso presupuc

Regulacién y supenvision

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supenvisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regulacioi y supervision

3029

3029

3029

3029

3022

3022

p5110

p5120

p5130

3022

3022

3022

3022

3022

3022

3022

3022

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

COORDINACION
DE CATASTRO

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO
MUNICIPAL

319500

1306088.47

138000

324500

1426088.47

138000

57397.01

292948.77

17709.41

88552.411

301536.77

20561.41

0.00

0.00

0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

OBTENER LAS HERRAMIENTAS

AVALUOS REGULARIZADOS POR TECNOLOGICAS BASICAS Y
VALUADORES DE LA JEFATURA TECNOLOGIA DE PUNTA PARA LA
AGILIZACION DE LOS TRABAJOS

PROPORCIONAR LO CONOCIMIENTOS
AVALUOS REGULARIZADOS POR ADECUADOS AL PERSONAL DE LA

VALUADORES DE LA JEFATURA JEFATURA EN BENEFICIO DE LA
CIUDADANIA
EFICAZ COMUNICACION TENER UN CONTROL DE CADA UNA DE
INTERDEPARTAMENTAL LAS MINUTAS AHI REVISADAS
EFICAZ COMUNICACION SONTROLR NI DE
INTERDEPARTAMENTAL E5 LA
GENERAR DESFACES EN TIEMPOS
FOMENTAR LA EDUACION Y EL
DESARROLLO VIAL DE LAS NORMAS PERCEPCIGN CIUDADANA
DE MOVILIDAD EN LA GIUDADANIA
LA EDUCACION VIAL DE LAS NORMAS
DEMOVILIDAD ENLACIUDADANIAE  ypoi oo o oo
INCIDIR EN LA DISMINUCION DE O ENELNMEROD)
ACCIDENTES SE FOMENTA DE

MANERA POSITIVA' Y PERMANENTE

ELABORACION, COLOCACION Y

SERALETICAVIALMEJORADA \\NreNIMIENTO DE SERALETICA VIAL
mmoﬁu_wqmm. wWRMNmﬁoB DOCUMENTO PUBLICADO
vmomggm\w Wmmwwwmwo_oz VIAL PROGRAMAS DE EDUCACION VIAL
SENALETICA VIAL MEJORADA ELABORACION DE SENALETICA VIAL
SENALETICA VIAL MEJORADA COLOCACION DE SENALETICA VIAL

SENALETICA VIAL MEJORADA MANTENIMIENTO DE SENALETICA VIAL

REGLAMENTO DE MOVILIDAD CONCIENTIZACION SOBRE
MUNICIPAL APLICADO DISPOSICIONES
REGLAMENTO DE MOVILIDAD IMPARTICION DE CURSOS ALOS
MUNICIPAL APLICADO ELEMENTOS DE MOVILIDAD
REGLAMENTO DE MOVILIDAD
MUNICIPAL APLICADO DN ELAORARD)
PROGRAMA DE EDUCACIGN VIAL CAWPARAS DE DIFUSION Y
EFICIENTADO CONCIENTIZACION

PROGRAMA DE EDUCACION VIAL PROGRAMAS DE EDUCACION VIAL EN
EFICIENTADO INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

(A7/B)* 100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

((A/B)-1)*100

((A7B)-1)* 100

((A/B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A/B)-1)*100

A: SISTEMA APLICADO

(A: 101AL DE IRAB: 10IAL
DE TRABAJADORES DEL
AREAAJADORES
CAPACITADOS / B: TOTAL DE
TRABAJADORES DEL AREA)
*1nn

A: DOCUMENTO ELAB:
ORADO

(A: TOTAL DE REUNIONES

MENSUALES / B: TOTAL DE

REUNIONES REALIZADAS) *
100

(A IO1AL DE ENCUESIAS
FAVORAB: TOTAL DE
ENCUESTAS
REALIZADASLES / B; TOTAL
DE ENCUESTAS
RFAIIZANAS) * 10N
((A: TOTAL DE ACCIDENTES
REGISTRADOS EN EL ANO /
B: TOTAL DE ACCIDENTES
REGISTRADOS EN EL ANO
ANTERIOR ) - 1) * 100

“((A: TOTAL DE NUEVA
SENALETICA APLICADA / B:
TOTAL DE SENALETICA
ACTUAL)- 1) * 100

A: DOCUMENTO PUB:
LICADO

((A: (1O1AL DE PROGRAMAS
DE EDUCACION VIAL EN EL
ARO /B: TOTAL DE
PROGRAMAS DE
EDUCACION VIAL EN EL ARO

ANTFRINR \ - 1) * 400
((A: TOIAL DE SENALETICA

ELAB: TOTAL DE
SENALETICA ELABORADA
EN EL ANO ANTERIOR
ORADA EN EL ANO / B:
TATAI NF QFNAI ETINA
((A: TOTAL DE SENALETICA
COLOCADA EN EL ANO / B:
TOTAL DE SENALETICA
COLOCADA EN EL ANO
ANTERIOR) - 1) * 100
(A 101AL DE
MANTENIMIENTO DE
ESPACIOS PARA
ESTACIONAMIENTOS EN EL
ANO / B: TOTAL DE
MANTENIMIENTN NE

A: NUMERO DE CAMPANAS
DE DIFUSION SOB: RE EL
REGLAMENTO DE
MOVILIDAD MUNICIPAL

A: CANTIDAD TOTAL DE
CAPACITACIONES AL
PERSONAL

A: APLICACION CORRECTA
DEL REGLAMENTO DE
MOVILIDAD MUNICIPAL

((A: (PROGRAMAS DE
DIFUSION REALIZADOS EN
EL ANO / B: /PROGRAMAS
DE DIFUSION RELIZADOS EN
EL ARO ANTERIOR) - 1) * 100
s URAMA Lic
EDUCACION VIAL EN
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS REALIZADOS
EN EL ANO/ B: PROGRAMAS
NE ENLINACIAN VAL

1 SISTEMA
APLICADO

50% EMPLEADS:
CAPACITADGE

1 DOCUMENT
ELABORAD®

75% (TOTAL EE
REUNIONES
MENSUALES/ T@L
DE REUNIONS
REALIZADAS) ™

Respuesta Favodie
enun60 %

"10% DECRECIBIE

10% TOTAL [E
NUEVA SENALBEA
APLICADATTOR.
DE SENALETE:

ACTUAL

1 DOCUMENE:
PUBLICADG

10% (I01AL &
PROGRAMASE
EDUCACION &
EN EL ANO/TOR.

DE PROGRAMABE

FDLINACIAON um
10% (10I1AL

SENALETICR
ELABORADA EEL
ANOITOTAL [E

SENALETICE

Fl ARNRANA FIEI
15% I01AL E

SENALETICE
COLOCADA ENE
ARO[TOTAL [E
SENALETICE.

£Ol ACANA FNF
10% (101AL =

MANTENIMIENTRE
ESPACIOS PAR
ESTACIONAMIEEO
S EN EL ANO/T@RL
NE MANTENIMIREN
3 NUMERO LE

CAMPARAS [E
DIFUSION SoBE
EL REGLAMENT

DE MOVILIDA:

MIINICIPAI

5 CAPACITACIGES
AL PERSONA.

1 DOCUMENE
ELABORAD®

10% (PROGRAES
DE DIFUSIOH
REALIZADOS i
ANO/PROGRABS
DE DIFUSION
RFEIIZANNS FNE
10% (PROGRAES
DE EDUCACIE
VIALEN
INSTITUCIONE:
EDUCATIVAE
RFAIIZANNS Fe1

100 100.00%

19.35 19.35%

-31.61 -31.61%

17.95 17.95%

17.95 17.95%

58.06 58.06%

1 1.00%

-100 -100.00%

222

132

46

147

186

193

39

39

93

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

T A\IMH,H%VA, . Q




Regulacion y supervision

ién y supervision

Regulacion y supervision

Regulacién y supervision

Regulacion y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervisién

Regulacién y supervision

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promoci6n y fomento

3022

3024

3024

p0111

p0113

p0114

3024

3024

3024

3024

3024

3025

3025

p0252

p0255

p0254

3025

TRANSITO
MUNICIPAL

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
FISCALIZACION

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

173500

61800

21050

4000

8000

12000

171500

61800

21050

4000

8000

12000

26635.94

13476.26

30477.94

13476.26

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

PROGRAMA DE EDUCACION VIAL

EFICIENTADO OPERATIVOS REALIZADOS

CONIRIBUIR A UNA BUENA
ORGANIZACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, A ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y
FIN DE PROPICIAR UNA PERCEPCION DE SERVICIOS REGULADOS
COMERCIAL ATRACTIVA PARA EL
COMFROIANTE | ORAL V FARANFN

LOS ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES Y DE SERVICIOS DEL  ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y
MUNICIPIO SE REGULAN DE SERVICIOS REGULADOS
PERMANENTEMENTE.

ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES
CON VENTA DE BEBIDA ALCOHOLICA Y
DE SERVICIOS REGULADOS

ESTABLECIMIENTOS CON VENTA DE
BEBIDAS ALCOHOLICAS REGULADOS

LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

REGULADOS PERMANENTEMENTE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

COMERCIANTES AMBULANTES
ATENDIDOS PARA OPERAR DE FORMA PADRON DE COMERCIO AMBULANTE
ORGANIZADA

ESTABLECIMIENTOS CON VENTA DE

BEBIDAS ALCOHOLICAS REGULADOS VISITAS D INSPECCIONES

ESTABLECIMIENTOS CON VENTA DE

BEBIDAS ALCOHOLICAS REGULADOS ~ RECORRIDOS DE INSPECCION

LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

REGULADOS PERMANENTEMENTE VISITAS DE INSPECGION

COMERCIANTES AMBULANTES
ATENDIDOS PARA OPERAR DE FORMA  PADRON DE COMERCIO AMBULANTE
ORGANIZADA

COMERCIANTES AMBULANTES
ATENDIDOS PARA OPERAR DE FORMA
ORGANIZADA

CREDENCIAL PARA COMERCIO
AMBULANTE ESTABLECIDO

FORIALECER EL ARRAIGO EN LAS
COMUNIDADES CON PROYECTOS Y
ACCIONES QUE IMPULSEN LA
REACTIVACION PRODUCTIVA, EL
DESARROLLO COMUNITARIO Y LA
INFRARQTRIIATIIRA

INDICADORES DEL CONEVAL

FORTALECER EL ARRAIGO Y LA
VINCULACION DEL MUNICIPIO CON EL
MEDIO RURAL

INDICADORES DEL CONEVAL

CONOCIMIENTO DE CAPACIDADES DE

LA POBLACION VULNERABLE RURAL DOCUMENTOIELABORADD.

PROMOCION DEL DESARROLLO

COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DOCUMENTO ELABORADG

INFRAESTRUCTURA EN LAS

COMUNIDADES DOCUMENTO ELABORADO

TOTAL DE PROYETOS DEL ANO/TOTAL
DE PROYECTOS DEL ANO ANTERIOR)
*100

CONOCIMIENTO DE CAPACIDADES DE ¢
LA POBLACION VULNERABLE RURAL

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

((A7B)-1)* 100

((A7B)-1)*100

(A/B)* 100

((A7B)-1)* 100

((A7B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A1B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A/B)-1)*100

((A7B)-1)*100

((A: OPERATIVOS
REALIZADOS EN EL ANO / B:
OPERATIVOS REALIZADOS
EN EL ANO ANTERIOR ) - 1) *
100

(A “#ES |AB: # DE
ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES Y DE

SERVICIOS AL CIERRE DEL
EJERCICIO ANTERIOR
| FCIMIFNTNS.

(A HESIAB: # DE
ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES Y DE

SERVICIOS AL CIERRE DEL
EJERCICIO

ANTERINRI FRIMIENTOS
((A: # ES1AB:

#ESTABLECIMIENTOS CON
VENTA DE BEBIDAS
ALCOHOLICAS EL
EJERCICIO ANTERIOR X 100
1 FCIMIENTNR CON VENTA
((A: #NUMERO DE
PRESTADORES DE
SERVICIOS REGULADOS
PERMANENTEMENTE EN EL
ARNO ACTUAL / B: #NUMERO
NF PRESTANNRES NF
((A* #NUMERO DE

COMERCIANTES EN PADON
DE ESTAB: #NUMERO DE
COMERCIANTES
AMBULANTES EN PADRON
NFI FIFRCICIN ANTFRINR

A: #VISITAS DE INSPECCION
EN EL MES EN CURSO

((A: #RECORRIDOS DE
INSPECCION DIARIA A LOS
ESTAB: #RECORRIDOS DE
INSPECCION DIARIA A LOS

ESTABLECIMIENTOS DE

\ENTA NE RERINAS NF

A: NUMERO DE VISITAS

((A: #NUMERO DE
COMERCIANTES AMB:
#NUMERO DE
COMERCIANTES
AMBULANTES EN PADRON
NEI EIFRCICIN ANTERINR
(A #NUMERO DE
COMERCIANTES AMB:
#NUMERO DE
COMERCIANTES

AMBULANTES EN PADRON
NFI F IERNINIO ANTERINR

A: INDICADORES DEL
CONEVAL

A: INDICADORES DEL
CONEVAL

A: DOCUMENTO ELAB:
ORADO

A: DOCUMENTO ELAB:
ORADO

A. DOCUMENTO ELAB:
ORADO

((A: TOTAL DE PROYETOS
DEL ANO / B: TOTAL DE
PROYECTOS DEL ARO

ANTERIOR) - 1) * 100

20% MAS DE
OPERATIVOS
REALIZADOS ENE.
ARO

15%
ESTABLECIMIENTE
8 COMERCIALEST

DE SERVICIOS
REGULADOS

10%
ESTABLECIMIENE
S COMERCIALES®

DE SERVICIOS

REGULADOS
INCREMENIO A &
10% MAXIMO EN B

CANTIDAD DE
ESTABLECIMIEN®E
S CON VENTA DE

RERINAS

INCREMENTO ER
UN 10%

ACTUALIZACIOR
DEL PADRON AL %

i) \ISITAS DE

INGPECCION COB

VENTA DE BEBIDE
ALCOHOLICAS

INCREMENIO A &
10% MINIMO EN &
CANTIDAD DE
VISITAS DE
RECORRIDOS
NIARING A 1 N]

24 VISITAS DE
INSPECCION

ACTUALIZACIOR
DEL PADRON AL®:

ACTUALIZACIOR
DEL PADRON AL &

1 INDICADORES
DEL CONEVAL

1 INDICADORES
DEL CONEVAL

1 DOCUMENTO
ELABORADO

1 DOCUMENTG
ELABORADO

1.3% DOCUMENE
ELABORADO

10% (TOTAL DE
PROYETOS DEL
ANO/TOTAL DE

PROYECTOS DE-
ANO ANTERIOR:

-7.41

92.59

-7.14

-7.32

180.63

40.31

60

-4.76%

-741%

92.59%

-7.14%

-7.32%

180.63%

7.00%

0.00%

4.00%

40.31%

60.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

2245

100

2245

21

27

27

41

800

1600

T S O

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE

VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

TASA DE
VARIACION




Promocién y fomento

Promocién y fomento

Promocidn y fomento

Promocién y fomento

Promocién y fomento

Prestacién de servicios pul

Prestacion de servicios pil

Prestacion de servicios pil

i6n de servicios pul

Prestacién de senviclos pl

Prestacién de servicios pil

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

3025

3025

3025

3025

3025

3026

3026

p1311

p1311

p1311

p1311

0020

€0020

€0020

€0020

€0020

0020

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE
DESARROLLO
RURAL

DIRECCION DE

DESARROLLO

RURAL

UVEG

UVEG

UVEG

UVEG

UVEG

UVEG

SINDICATURA

SINDICATURA

SINDICATURA

SINDICATURA

SINDICATURA

SINDICATURA

167500

1025472.08

167500

1032053.25

13056.86

217226

13056.86

235201.32

0.00

235,201.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Praposito

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

PROMOCION DEL DESARROLLO
COMUNITARIO DEL MUNICIPIO

PROMOCION DEL DESARROLLO
COMUNITARIO DEL MUNICIPIO

INFRAESTRUCTURA EN LAS
COMUNIDADES

INFRAESTRUCTURA EN LAS
COMUNIDADES

INFRAESTRUCTURA EN LAS
COMUNIDADES

CONIRIBUIR A DISMINUIR EL REZAGO
EDUCATIVO Y AUMENTAR EL NIVEL DE
ESCOLARIDAD DE LOS HABITANTES
DE MOROLEON, LO QUE LES PERMITA
ACCEDER A UNA MEJOR CALIDAD DE
vina
LOS HABITANTES DE MOROLEON
TIENEN OPCIONES EDUCATIVAS DE
NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
VIRTUALES, ACCESIBLES Y
ECONOMICAS

EXISTENCIA DE INSTITUCION PUBLICA,
VIRTUAL O EN COMUNIDADES QUE
SEA FLEXIBLE, CON CUPO SUFICIENTE
Y AMPLIA OFERTA EDUCATIVA

EXISTENCIA DE INSTITUCION PUBLICA,
VIRTUAL O EN COMUNIDADES QUE
SEA FLEXIBLE, CON CUPO SUFICIENTE
Y AMPLIA OFERTA EDUCATIVA

EXISTENCIA DE INSTITUCION PUBLICA,
VIRTUAL O EN COMUNIDADES QUE
SEA FLEXIBLE, CON CUPO SUFICIENTE
Y AMPLIA OFERTA EDUCATIVA

EXISTENCIA DE INSTITUCION PUBLICA,
VIRTUAL O EN COMUNIDADES QUE
SEA FLEXIBLE, CON CUPO SUFICIENTE
Y AMPLIA OFERTA EDUCATIVA

SE CONTRIBUYE A MANTENER LA
DEFENSA DE LOS INTERESES
MUNICIPALES Y LEGALIZAR LA

PROPIEDAD DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES MUNICIPALES

EL MUNICIPIO CUENTA CON
INVENTARIO ACTUALIZADO DEL TOTAL
DE SUS BIENES A FIN DE
SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO
MUNICIPAL.

BIENES INMUEBLE DEBIDAMENTE
IDENTIFICADO, CODIFICADO Y
RESGUARDADO.

REUNIONES CON LOS MIEMBROS DE
LA COMISION DE HACIENDA PARA
REVISION DE LA CUENTA PUBLICA(

ESTAD DE ORIGEN Y APLICACION DE

RECURSOS- ESTADOS FINANCIEROS )

CONVENIOS, CONTRATOS,
COMODATOS Y DE DAROS AL
;MUNICIPIO.

BIENES INMUEBLE DEBIDAMENTE
IDENTIFICADO, CODIFICADO Y
RESGUARDADO.

(TOTAL DE TONELADAS OTORGADAS
DEL ANO/TOTAL DE TONELADAS
OTORGADAS DEL ANO ANTERIOR) *100

DOCUMENTO ELABORADO

(TOTAL DE CAMINOS REHABILITADOS
DEL ANO/TOTAL DE CAMINOS
REHABILITADOS DEL ANO ANTERIOR)
*100

DOCUMENTO ELABORADO

(TOTAL DE BORDOS CONSTRUIDOS O
REHABILITADOS DEL ANO/TOTAL DE
BORDOS CONSTRUIDOS O
REHABILITADOS DEL ANO ANTERIOR)

INCREMENTO EN EL PORCENTAJE DE
VARIACION DE ALUMNOS QUE
TERMINAN UN NIVEL DE ESTUDIOS
BASICOS EN MOROLEON

INCREMENTO EN EL PORCENTAJE DE
VARIACION MATRICULA DE NUEVO
INGRESO DE LA UVEG EN MOROLEON

PORCENTAJE DE COBERTURAEN LA
ATENCION DE PERSONAS QUE
DESEAN INSCRIBIRSE.

PROMEDIO OBTENIDO DE LA
EVALUACION DE LAS INSTACIONES Y
EL EQUIPO.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
PLANEACION DE CAMPANA DE
PROMOCION Y DIFUSION

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
PLANEACION DE EVENTOS
CULTURALES

AHORRO EN LA HACIENDA MUNICIPAL

PORCENTAJE DE BIENES CUYO

VALOR CONTABLE HA SIDO

ACTUALIZADO

PORCENTAJE DE ACTUALIZACION

RENDICION DE CUENTAS

TASA DE VARIACION CONTRATOS

TRAMITACION DE ESCRITURAS

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Actividad

((A1B)-1)*100

((AIB)-1)*100

((A71B)-1)* 100

(A7B)-1)*100

((A7B)-1)*100

(A/B)*100

AlB

(A/B)*100

(A1B)*100

((A1B)-1)*100

(A1B)*100

((A1B)-1)*100

((A1B)-1)* 100

((A: 101AL DE |ONELADAS

OTORGADAS DEL 10% TOTALE
ARO/TOTAL DE TONELADAS TONELADE
OTORGADAS DEL ANO OTORGADASEL
ANTERIOR) *100 / B: TOTAL ANO
NE TANFI ANAS
A: DOCUMENTO ELAB: 1 DOCUMEED
ORADO ELABORARE
((A: |O1AL DE CAMINOS 1.1% (101 A=
REHAB: TOTAL DE CAMINOS CAMINOE
REHABILITADOS DEL ANO REHABILITADS
ANTERIOR ILITADOS DEL  DEL ANO/TOTEDE
ARO / B: TOTAL DE CAMINOS CAMINOE

REHARI ITANNS NEI ARIN REHARII ITARIR

A'DOCUMENTOELAB: 1 DOCUMEND
ORADO ELABORAR
((A: (1O1AL DE B: 101AL DE
BORDOS CONSTRUDOS 0 10% (TOTALE
REHABILITADOS DELARO  ,\ BORDOE
ANTERIOR ORDOS el et
CONSTRUIDOS O REHAB:
TOTAlI NE RORNNS DEL >ze
((A: ALUMNOS CONCLUYEN
ESTUDIOS B: ALUMNOS
CONCLUYEN ESTUDIOS 1% TASAE
BASICOS DEL TRIENIO VARIACIGE
ANTERIORASICOS DEL
TRIENIN ACTIIAL IR
(- ;Bm_oc_.\,zcm NUEVO
INGRESO DEL ANO ACTUAL / o
B:MATRICULADE NUEVO 5% DENUEES
INGRESO DEL ANO
ANTERIOR) - 1) * 100
(A: PERSONAS QUE Sk
INCRIB: PERSONAS QUE e
DESEAN INSCRIBIRSE EN
UVEG MOROLEGNENEN  COBERTURASILA
UVEG MOROLEON / B:
PR YUMATORIADE
; 5
CAUIFICACIONES OB; 5% PROMED,
NUMERO DE ENCUESTAS
> EVALUACIORE
REALIZADAS TENIDAS /B: | YNPOIEE
NOMERO DE ENCUESTAS
REAI178NAS E._..M__ummm._u”_w
{A:CANTIDAD DE DE CUMPLINEITO
ACTIVIDADES REALIZADAS /
B: CANTIDAD DE DE PLANEACHBDE
S . CAMPANAE
ACTIVIDADES PLANEADAS)* 5611 ey
N 10
(A: CANTIDAD DE 80% PORCERME
ACTIVIDADES REALIZADAS | DE CUMPLIMBITO
B: CANTIDAD DE DE PLANEACHIDE
ACTIVIDADES PLANEADAS)*  EVENTOE
100 CULTURAS:
* -5% PAGOSN
(A: PAGOS EN GASTOS DE 9% PASOR |
JUICIO ARIO ACTUAL / B:
ARO ACTURL
PAGOS ENGASTOSDE |, AROACTEL
JUICIO ARO ANTERIOR) - 1) + PASOS BN GFKC
100 ANTFERINR\.ENN
(A: (NUMERO DE B: |OIAL  100% (NUMESIDE
DE BIENES BIENES CON @OR
REGISTRADOSIENES CON CONTABE
VALOR CONTAB: TOTALDE  ACTUALIZA/
BIENES REGISTRADOSLE  TOTAL DE BEES
ACTIIALIZANN /R TOATAI NF RERISTRAMR
A: PADRON DEB: [DAMENTE om_m__u%,wm
ACTUALIZADO
ACTUALIZAD
A: NUMERO DE 4 NUMEROE
DOCUMENTOS DOCUMENTS
PROGRAMADOS, PROGRAMATS,
ACTUALIZADOS Y APROB:  ACTUALIZADBY
ADOS APROBADE
((A: NUMERO DE 5% ((NUMERIDE
CONTRATOS ELAB: NUMERO  CONTRATE:
DE CONTRATOS ELABORADOSNO
ELABORADOSANO  ACTUAL/ NURRO
ANTERIORORADOS A0 DE CONTRAS
ACTIIAL 1R NIIMFRO NFE Fl Wnaubji-a
((A: NUMERO DE PR
ESCRITURAS ATENDIDAS
4 ATENDIDASHEO
ARO ACTUAL/B: NUMERO  ATENDIBASRO.
DE ESCRITURAS ATENDIDAS 45T AL MRS

AR ANTERIOR) - 1)+100 = BWREs

0.00

-100

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

45.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

3.00%

6.00%

-100.00%

0.00%

20

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

PROMEDIO

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TASA DE
VARIACION

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

TASA DE
VARIACION




Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Especificos

Apoyo al proceso presuput

Apoyo al proceso presupuc

Apoyo al proceso presupuc

APOYS &! fiucuso presuput

0020

€0020

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

e1100

€0020

€0020

€0020

€0020

SINDICATURA

SINDICATURA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

DIRECCION DE
ECOLOGIA

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

1646182.78

1025472.08

1689897.93

1032053.25

29026.66

217226

312628.56

959970.39

281,291.90

235201.32

Si

S

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

S

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

REUNIONES CON LOS MIEMBROS DE
LA COMISION DE HACIENDA PARA
REVISION DE LA CUENTA PUBLICA(
ESTAD DE ORIGEN Y APLICACION DE
RECURSOS- ESTADOS FINANCIEROS )

CONVENIOS, CONTRATOS,
COMODATOS Y DE DANOS AL
iMUNICIPIO.

CONIRIBUIR A FOMENIAR LA
PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE
Y EL CUIDADO DE LOS RECURSOS
NATURALES A TRAVES DEL
DESARROLLO DE UNA CULTURA
FOOI ARICAMENTE REQPANSARI F V

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL ESTA
ATENTA A LAS INCONFORMIDADES
CIUDADANAS POR LA CONTAMINACION
AMBIENTAL

PROGRAMAS Y ACCIONES DE
CONCIENTIZACION CIUDADANA PARA
LA CULTURA DE CONTAMINACION
AMBIENTAL

AREAS VERDES EN EL MUNICIPIO
REHABILITADAS

REGLAMENTACION Y NORMATIVA
MUNICIPAL

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
CAPACITACION EN LA APLICACION A
TECNICAS PARA ELABORACION DE
ARTESANIAS CON RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS

PROGRAMAS Y ACCIONES DE
CONCIENTIZACION CIUDADANA PARA
LA CULTURA DE CONTAMINACION
‘AMBIENTAL

PROGRAMAS Y ACCIONES DE
CONCIENTIZACION CIUDADANA PARA
LA CULTURA DE CONTAMINACION
AMBIENTAL

AREAS VERDES EN EL MUNICIPIO
REHABILITADAS

REGLAMENTACION Y NORMAT!
MUNICIPAL

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
CAPACITACION EN LA APLICACION A
TECNICAS PARA ELABORACION DE
ARTESANIAS CON RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS

CONTRIBUIR CON EL GOBIERNO

MUNICIPAL A LA PROCURACION,

DEFENSA Y PROMOCION DE LOS
INTERESES MUNICIPALES.

LA CIUDADANIA RECIBE ATENCION EN

MATERIA DE PARTICIPACION SOCIAL,

DESARROLLO SOCIAL, ASISTENCIAL Y
ECONGMICO.

REUNIONES DE TRABAJO DE LAS
COMISIONES MUNICIPALES
REALIZADAS POR LOS MIEMBROS DEL
H. AYUNTAMIENTO REALIZADAS

2 v CIUDADANIA EN

NECESIDADES ECONOMICAS, DE
ALIMENTACION, VESTIDO,
ALOJAMIENTO, MEDICAS, DE
FNIINACIAN ENTRF NTRAS

REPORTES DE CUENTA PUBLICA

DEBIDO REGISTRO

INCREMENTO EN EL NUMERO DE

ESTUDIOS AMBIENTAL.

ALERTA AMBIENTAL

SENSIBILIZACION CIUDADANA

AREAS VERDES REHABILITADAS

DISPOSICIONES EN MATERIA
AMBIENTAL

DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y

HABILIDADES

BRIGADAS REALIZADAS

DIFUSIONES IMPLEMENTADAS

REFORESTACIONES

DISPOSICIONES EN MATERIA DE

PREDIOS EN ABANDONO

ECONOMIA FAMILIAR

REALIZACION DE SESIONES DEL H.

AYUNTAMIENTO

PORCENTAJE DE DICTAMENES

APROBADOS.

PROGRAMA ANUAL

PORCENTAJE DE PETICIONES
ATENDIDAS

Actividad

Actividad

Fin

Proposito

Componente

Componente

Componente

Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Proposito

Componente

Componente

(A1B)* 100

((A7B)-1)* 100

(A/B)*100

(A/B)* 100

(A/B)* 100

A NUMERO DEREPORTES 4 NUMERO DE
DE CUENTA PUB: LICA REFORIESILIE 1
: CUENTA PUBLICA
(A: NUMERO DE HRn Lo bE
CONTRATOS REGISTRADOS  CONTRATOS
Y FOLIADOS / B: NUMERO 0
DE CONTRATOS FOLADOS
NUMERO DE
ELABORADOS) * 100 HUNERO.DE
& 2 NUMERO DE
A NUMERO DE ESTUDIOS ESTUDIOS
AMB: [ENTALESDEL  AMBIENTALES DEL g
MUNICIPIO ELAB: ORADOS MUNICIPIO
EN EL ANO 2019 ELABORADOS EN
F1 AKIN 2010
((A: FORCENIAJE DE 100% PORCENIAJE
QUEJAS Y/O DENUNCIAS  DE QUEJAS Y/O
'AMB: PORCENTAJE DE DENUNCIAS i
QUEJAS Y/O DENUNCIAS  AMBIENTALES DE -
AMBIENTALES ANO ESTE ANO/
ANTFRINRIFNITAI FQ NF PORMFNTA IF NF
2 NUMERO DE
A:NUMERODE TALLERESY  TALLERESY :
ACCIONES REALIZADAS ACCIONES
REALIZADAS
A NUMERODE AREAS 4 1O NUMERO BE
CREADAS Y / O AREAS A 0
REHAB: ILITAR /O AREAS A
: REHABILITAR
1 REGLAMENTO
A: REGLAMENTO DEL MEDIO  DEL MEDIO 5
AMB: IENTE ACTUALIZADO AMBIENTE
ACTUALIZADO
A: NUMERO DE PROYEC 108 3 NUMERO DE
PRODUCTIVOS SUSTENTAB:  PROYECTOS
LES PROMOVIDOS E PRODUCTIVOS G
IMPLEMENTADOS . TOTAL  SUSTENTABLES
DE HAB: ITANTES PROMOVIDOS E
AQFQNRANNS FN TEANINAR  IMPI FMENTANNS
12 NUMERO DE
A NUMERO DE B: RIGADAS-  BRIGADAS-
OPERATIVOS REALIZADAS ~ OPERATIVOS 0
ENEL ARO REALIZADAS EN EL
ANO
A:DIFUSIONES Y FoLLETOs 4 DIFBIONES Y
ENTREGADOS DE LOS 0
el ENTREGADOS DE
LOS PROGRAMA
A NUMERO DE ARB: OLEs 200 NUMERO DE
PLANTADOS Y AREOLES 0
ENTREGADOS EXONTADOS ¥
ENTREGADOS
A REGLAMENTODE ' REGUAMENTO DE 5
PREDIOS ENAB: ANDONO ~ PREDIOS EN
5 1 NUMERO DE
A: NOMERO DE PROYECTOS ~ PROYECTOS
PRODUCTIVOS SUSTENTAB:  PRODUGTIVOS 3
LES PROMOVIDOS E SUSTENTABLES
IMPLEMENTADOS PROMOVIDOS E
_—.:m_ EMENTANNS
(A NOMERO DE SeEsionNes 1%V wmﬂ,_hﬂ_us%h% bt
REALIZADAS DURANTE EL
: REALIZADAS
ANO / B: TOTAL DE DURANTE EL ARO/ 0
SESIONES PROGRAMADAS )
o5 TOTAL DE
=.ﬂﬂn_)7_“.h
(A: NUMERO DE Ll
DICTAMENES APROB: TOTAL  DICTIMENES
DE DICTAMENES 2vteapos /AT 0
B: TOTAL DE DICTAMENES
2019) * 100 a_o;&mumm 2019)
A: NOMERO DE REUNIONES
REALIZADAS DE LAS 14
COMISIONES MUNICIPALES ~ REALIZADAS
(A NUMERO DE mew_ﬂ_“_owm% L
SOLICITUDES DE APOYO , SOLISTUBES D
ATENDIDAS / B: NUMERO DE AP0 ATENDID 100
SOLICITUDES DEAPOYD ¢ NOMERODE
RECIBIDAS) * 100 STUbE
AW\ \\7 ' \W\

1.00% 1
0.00% 0
0.00% 0
-44.29% 39
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 0
0.00% 6
0.00% 2
14.00% 14
100.00% 17

70

UNIDAD

PORCENTAJE

UNIDAD

TASA DE
VARIACION

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

PORCENTAJE

-




Apoyo al proceso presupuc

Apovo al proceso presuput

Apoyo al proceso presuput

20020

€0020

€0020

REGIDORES
REGIDORES

REGIDORES

= B

LIC. JORGE ORTIZ ORTEGA

Si

Si

Si

REUNIONES DE TRABAJO DE LAS
Actividad COMISIONES MUNICIPALES
REALIZADAS POR LOS MIEMBROS DEL
H. AYUNTAMIENTO REALIZADAS

REUNIONES DE TRABAJO DE LAS
Actividad COMISIONES MUNICIPALES
REALIZADAS POR LOS MIEMBROS DEL
H. AYUNTAMIENTO REALIZADAS

AYUDAS A FAMILIAS Y CIUDADANIA EN
GENERAL PARA m)M_m_ﬂomm
2 NECESIDADES ECONOMICAS, DE
fitividad ALIMENTACION, VESTIDO,
ALOJAMIENTO, MEDICAS, DE
FNIICACIAN ENTRE NTRAS

FORTALECIMIENTO DEL MUNICIPIO

ELABORACION DE DOCUMENTOS

VARIACION EN EL NUMERO DE
APOYOS

Actividad

Actividad

Actividad

C.P. ROGELIO DURAN TINOCO
TESORERO MUNICIPAL

ING. MA. CRISTI

A: NUMERO DE INICIATIVAS 20 INICIATIVAS

A PRESENTADAS DURANTE  PRESENTADAS
2019 DURANTE 2018
"
(A:NUMERO DE ACTAS ~ '0V% ﬁ%kwxcn
LEVANTADAS / B: s
(A1B)* 100 REUNIONES REALIZADAS DE
LAS COMISIONES REUNIORES
REALIZADAS [E
MUNICIPALES) *100  REALIZADASTE
((A: NUMERO DE APOYOS
OTORGADOS ANUALMENTE 5o ucin v
(A1B)-1)* 100 >M_Hu<>w\mwu%kww% DE  “E| NUMERO DE
03 APOYOS
ANUALMENTE ANTERIOR)) -
AN *10n

TESORERIA MUNICIPAL

MOROLEON, GTD.

2 2.00% 2 0 UNIDAD
100 100.00% 14 14 PORCENTAJE
TASA DE
-92.27 -92.27% 17 220 VARIACION




